FORMULAR 1: Nota de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Va inform@m ca am constituit politica noastra de securitate bazata pe cele trei principii de baza a securitatii
in conformitate cu Regulamentul General Privind Datele cu Caracter Personal 2016/679.

Noi, ARC CONSULTING SRL din Cluj-Napoca suntem fnregistrati la Oficiul National de Registru al
Comertului de langa Tribunalul Cluj, prin codul unic de identificare nr. RO 14535632 si ne desfasuram
activitatea la punctul de lucru pe strada Govora nr. 8, Parter.

Obiectul principal de activitate este autorizat este definit, conform clasificarii CAEN:
7022 — Activitati de consultantd pentru afaceri si management

Alte obiecte de activitate secundare sunt:

7810 — Activitati ale agentiilor de plasare a fortei de munca

7830 — Servicii de furnizare si management a fortei de munca

8299 — Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a

8559 — Ale forme de invatamant (cursuri de pregéatire si perfectionare, de verificare a cunostintelor
profesionale, altele decat cele prevazute in clasele CAEN 8510 — 8553)

Principii de baza a securitélii, pe care am constituit politica noastra de securitate:

|
1. Confidentialitate 1 | 2. Integritate 3. Disponibilitate

Tratam cu prioritate protectia persoanelor si a datelor respectand drepturile fundamentale, in special viata
privata si de familie, si nu numail

Avand obligatia si dorinta de a ne conforma cu Regulamentul 2016/679, noi, ARC CONSULTING S.R.L.,
in calitate de operator de date cu caracter personal, va informdm ci, in asociere cu Secretariatul
General al Guvernului (SGG) conform contractului de prestéri servicii nr. 77/03.07.2023, prelucram
datele dumneavoastrd cu caracter personal, prin mijloace automatizate si manuale, in scopul
indeplinirii activitdtilor specifice de recrutare si selectie si/sau de evaluare a performantelor
profesionale la care participati in calitate de candidat in vederea ocupdérii unui post vacant in cadrul
societatii.

Prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal se efectueaza de catre noi si imputernicitii nostri
(furnizorii de servicii IT) Tn temeiul art. 6 alin. 1, lit b) si ¢) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, respectiv in vederea efectuarii demersurilor necesare
pentru incheierea unui contract de mandat/contract individual de munca (desfasurarea procesului de
recrutare, intocmirea documentatiei premergatoare angajarii), precum si in vederea Indeplinirii obligatiilor
legale ce revin companiei noastre (obligatile de arhivare fizica/electronicd a documentelor, obligatiile
financiar-contabile, obligatia de respectare a normelor legale in materie de recrutare a candidatilor pentru
posturile vacante in societatile cu capital de stat etc)

Sunteti obligat sa furnizati datele personale solicitate cu ocazia Tnscrierii dumneavoastré/a inregistrarii
documentatiei necesare procesului de recrutare ori a oricérei solicitéri‘comunicari transmise in timpul
procesului de recrutare, sau cu ocazia efectuarii testelor de evaluare a performantei profesionale de cétre
echipa noastra de specialisti. Refuzul dumneavoastra de a furniza datele solicitate, complete si corecte,
determina: a) imposibilitatea de a evalua calificarile/competentele dumneavoastra pentru pozitia/postul
vacant in cadrul societatii angajatoare; b) imposibilitatea programarii si desfasurarii interviului de recrutare;,
c) imposibilitatea selectarii dumneavoastra ca potential candidat; d) imposibilitatea elaborarii listei cu



persoanele vizate care se apropie cel mai mult de cerintele postului vacant; e) imposibilitatea prelucrarii
datelor in scopul realizérii procesului de selectie si recrutare ori de evaluare, a intocmirii unei caracterizari
si stabilire a aptitudinilor candidatului raportat la cerintele postului; f) excluderea din procedura de recrutare
si imposibilitatea ocuparii functiei/postului vacant si g) imposibilitatea respectarii obligatiilor legale de catre
societate.

Va informam ca, in vederea indeplinirii unuia sau mai multora din scopurile mentionate anterior, este
necesar sa prelucrdm urmatoarele tipuri de date cu caracter personal: nume si prenume, domiciliu, CNP,
seria si numarul Cl, locul nasterii, data nasterii, cetatenie, stare civild, calitatea/functia, formare
profesionald, studii, experienta profesionald, diplome, competente, profesie, loc de munca, vechime,
activitati lingvistice, cazier judiciar (in cazul unor prevederile legale exprese), istoric al functiilor detinute si
incadrarea in situatiile de conflict de interese si/sau imcompatibilitati, date privind sénatatea/adeverinte
medicale/ aviz psihologic (dacé functia respectiva impune solicitarea de informatii despre conditia medicala,
despre eventuale dizabilitati sau restrictii de munca), date de contact (numar de telefon/fax si adresa de
email, exclusiv pentru o comunicare eficientd si rapidd), vechimea in munca, detinerea de permis de
conducere, alte date introduse in mod voluntar de catre dvs. in CV-ul furnizat direct catre noi, in declaratii
pe propria raspundere sau alte documente relevante depuse/transmise de dumneavoastra in vederea
recrutdrii/selectiei, imaginea (fotografia din Cl, diplome, din filmarile inregistrate ale interviurilor realizate in
timpul procesului de recrutare), voce, semnétura, comportament profesional, profil psihologic, rezultatele
testelor de evaluare administrate, a interviurilor, precum si orice alte informatii pe baza carora se pot stabili
abilitatile, aptitudinile, capacitatea intelectuala raportat la cerintele postului.

Vom utiliza datele dumneavoastrad cu caracter personal doar pentru procesul de recrutare si selectie/
evaluare profesionald in curs de desfasurare.

Datele colectate sunt destinate prelucrérii de catre noi si imputernicitii/partenerii nostri (furnizorii de servicii
IT), fiind transmise numai in scopul respectarii obligatiilor contractuale cétre operatorul asociat SGG,
precum si in scopul respectarii obligatiilor legale catre organele judiciare, autoritatile judecatoresti sau altor
autoritati publice competente de control, la solicitarea expresa si in limitele legii, daca este cazul.

Cu exceptiile prevazute in mod expres de lege, datele dvs. cu caracter personal pot fi transmise
unor terte persoane numai in baza consimtdmantului dvs. liber exprimat.

Toate datele cu caracter personal colectate vor fi stocate numai pe durata necesara care este relevantd
pentru scopul mentionat mai sus, pentru o perioada de cel mult 5 ani de la data incheierii contractului de
servicii mai sus mentionat, dupa care acestea vor fi anonimizate sau distruse/sterse din bazele noastre de
date.

Conform Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date si a prevederilor legislatiei interne privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date beneficiafi de:

Dreptul de a fi informat (Art. 13 si 14)

Dreptul de acces la date (Art.15)

Dreptul la rectificare (Art. 16)

Dreptul la stergerea datelor ("dreptul de a fi uitat”) (Art. 17)

Dreptul la restrictionarea prelucrarii (Art. 18)

Dreptul la portabilitatea datelor (Art. 20)

Dreptul fa opozitie (Art. 21)

Dreptul de a nu fi supus unei decizii bazate exclusiv prelucrarea automata a datelor (Art. 22).
Pentru exercitarea acestor drepturi, precum si pentru orice intreb&ri sau nemuliumiri privind prelucrarea
datelor dumneavoastra cu caracter personal, va puteti adresa echipei noastre pe adresa oficiala al punctului
de lucru din Cluj-Napoca, str. Govora, nr. 8, jud. Cluj sau va puteti adresa responsabilului nostru pentru
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prelucrarea datelor pe adresa de e-mail dpo@arc-consulting.ro ori telefonic la numarul de telefon 0727 923
915, in zilele lucratoare, de luni pana vineri, intre orele 08:00 -16:00. Totodatd, informatii suplimentare
despre prelucrarea datelor cu caracter personal de catre noi veti putea afla si pe website-ul ARC
CONSULTING S.R.L. sau accesand link-ul https://arc-consulting.ro/politicadeconfidentialitate/.

De asemenea, daca sunteti de parere ca vi s-a incélcat vreun drept privind acest subiect, va puteti adresa
Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal (http://dataprotection.ro/)
sau justitiei in conformitate cu prevederile Art. 77 — 79 din Regulamentul (UE) 2016/679.

Ne angajam sd aplicim toate madsurile tehnice si organizatorice adecvate pentru asigurarea
securitatii datelor dumneavoastra personale, a protejérii acestora impotriva distrugerii, modificarii,
dezvaluirii ori accesului neautorizat asupra lor.

Am luat la cunostinta:

Numele si prenumele
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