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"O COMPANIE RESPONSABILĂ ESTE O COMPANIE A VIITORULUI" 

 

DECLARAŢIA DE POLITICĂ GENERALĂ 

2021-2025 
  

SNTGN TRANSGAZ SA este operatorul tehnic al Sistemului Naţional de Transport (SNT) gaze naturale care asigură în condiţii de siguranţă, eficienţă, 

competitivitate şi cu respectarea standardelor europene de performanţă şi mediu, transportul a peste 90% din gazele naturale consumate în România. 

 

VIZIUNEA:  

 

Societatea intenționează să devină un operator de transport recunoscut pe piaţa internaţională a gazelor naturale, un lider pe piaţa energetică din 

regiune, cu un sistem naţional de transport gaze naturale modern, integrat la nivel european şi un sistem de management performant. 

 

MISIUNEA:  

 

Îndeplinirea în condiţii de eficienţă, transparenţă, siguranţă, acces nediscriminatoriu şi competitivitate a strategiei energetice naţionale stabilite pentru 

transportul intern şi internaţional al gazelor naturale, dispecerizarea gazelor naturale, cercetarea – proiectarea în domeniul transportului de gaze 

naturale cu respectarea legislaţiei şi a standardelor naţionale şi europene de calitate, performanţă, mediu şi dezvoltare durabilă. 

 

VALORILE ORGANIZAȚIONALE  ce definesc etica în afaceri a SNTGN Transgaz SA sunt: 

 

▪ profesionalism și performanță; 

▪ spirit de echipă;  

▪ respect reciproc;  

▪ responsabilitate pentru oameni și mediu.  

 

OBIECTIVUL GENERAL: 

 

Realizarea serviciului de transport al gazelor naturale în condiţii de siguranţă și eficiență  conform legislaţiei în vigoare şi standardelor de performanţă.  

 

OBIECTIVELE STRATEGICE și direcțiile de acțiune aliniate la cerinţele politicii energetice europene privind SIGURANȚA ȘI SECURITATEA 

ENERGETICĂ, COMPETITIVITATEA și DEZVOLTAREA DURABILĂ  și grupate în cele patru perspective ale BALANCE SCORE CARD, sunt: 

 

PERSPECTIVA PĂRȚILOR INTERESATE - Continuitatea activității și asigurării SIGURANȚEI ȘI SECURITĂȚII ENERGETICE 

 

▪ Creșterea nivelului de securitate a SNT și de asigurare a aprovizionării cu gaze naturale; 

▪ Piețe de energie competitive prin crearea condiţiilor tehnice necesare pentru dezvoltarea pieței de gaze naturale; 

▪ Modernizarea Sistemului de Guvernanță Corporativă   

 

PERSPECTIVA INTERNĂ/PROCESELOR - Creșterea gradului de COMPETITIVITATE a societății 

 

▪ Dezvoltarea și modernizarea tuturor proceselor operaționale; 

▪ Creşterea eficienţei energetice și reducerea impactului negativ al proceselor tehnologice asupra mediului înconjurător.  

 

PERSPECTIVA DEZVOLTĂRII/PERSONAL - Creșterea gradului de DEZVOLTARE DURABILĂ a societății prin creșterea capitalului uman, 

informațional, organizațional și alinierea la reglementările europene incidente activității companiei și asigurarea sustenabilității 

 

▪ Optimizarea proceselor de management al resurselor umane; 

▪ Alinierea la reglementările europene incidente activității companiei și asigurarea sustenabilități. 

 

PERSPECTIVA FINANCIARĂ – Menținerea echilibrului financiar și îmbunătățirea performanțelor societății 

 

▪ Menținerea echilibrului financiar și a stabilității operaționale și funcționale prin asigurarea performanței financiare, economice și sociale 

sustenabile.  

 

Este important ca toţi angajaţii SNTGN TRANSGAZ SA, indiferent de poziţia ierarhică din cadrul societăţii, să înţeleagă prezenta declarație de politică 

generală elaborată în conformitate cu prevederile Planului de administrare 2021-2025 aprobat prin HCA nr. 29 din 6 octombrie 2021, cu completările 

și actualizările ulterioare, să cunoască obiectivele strategice pentru dezvoltarea societății în următorii 4 ani şi să depună, alături de management, toate 

eforturile necesare pentru realizarea cu maximă eficiență a obiectivelor asumate. 
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