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POLITICA CSR 2013

Implicarea in comunitate a devenit necesară pentru o companie care dorește să-și asigure nu doar performanța
economică, succesul în afaceri ci și respectul societății în cadrul căreia funcționează.

Parte componentă a strategiei de dezvoltare durabilă a TRANSGAZ, politica de responsabilitate socială are ca
obiectiv creşterea permanentă a gradului de responsabilizare al companiei faţă de salariaţi, acţionari, parteneri,
comunitate şi mediu cât şi eficientizarea impactului programelor sociale inițiate la nivelul societății începând cu anul
2010 și continuate și în prezent.

CSR reprezintă un aspect al guvernării corporative la nivelul TRANSGAZ, prin intermediul căreia s-au iniţiat o serie
de acţiuni responsabile social, acțiuni ce pot fi cuantificate în termenii sustenabilităţii, ai performanţei durabile și ai
modului etic de business.

Pentru compania TRANSGAZ, responsabilitatea socială nu este o viziune,
este o misiune, un mod etic de a face business și de a susține coeziunea
socială.

Mesajul CSR al Directorului General al SNTGN Transgaz SA Mediaş

Consecventă principiului aplicării unui management responsabil în îndeplinirea misiunii asumate, SNTGN
TRANSGAZ SA Mediaș conştientizează importanţa faptului că, uneori, o susţinere financiară pentru o cauză
nobilă sau pentru un scop important, este vitală şi de aceea prin programele şi proiectele de
responsabilitate socială (CSR) iniţiate, se implică activ în viaţa comunităţii, demonstrându-şi astfel statutul
de "bun cetăţean".
Compania TRANSGAZ se implică în viața comunității atât prin acțiunile de sponsorizare și ajutoarele
financiare umanitare acordate cât și prin proiectele de responsabilitate socială corporativă inițiate.
Domeniile prioritare în care TRANSGAZ s-a implicat, se implică și se va implica din punct de vedere social
sunt: sportul, dezvoltarea durabilă a comunităţii, educaţie, artă şi cultură, mediu, sănătate, acțiuni
umanitare.
SNTGN TRANSGAZ SA Mediaș prin tot ceea ce face în scop social, se angajează în mod etic și contribuie prin
practica afacerilor transparente și responsabile la dezvoltarea sustenabilă a economiei, la coeziunea socială,
îmbunătățind în același timp atât calitatea vieții salariaților și familiilor acestora cât și pe cea a comunității
în care își desfășoară activitatea, dovedind astfel că este "O COMPANIE RESPONSABILĂ, O COMPANIE A
VIITORULUI".

Ioan Rusu
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Urmărind principiile Codului de Guvernanță Corporativă al BVB, la care a

aderat în anul 2008, TRANSGAZ a dezvoltat responsabilitatea socială

corporativă, ca o componentă strategică a remodelării business-ului

dintr-unul pur economic într-unul economico-social.

"Ceea ce faci pentru tine, dispare odată cu tine, dar ceea ce faci pentru alţii rămâne o eternitate".
Albert Einstein

POLITICA CSR 2013

Parte integrantă a obiectivelor strategiei de dezvoltare economică a

companiei, obiectivele strategice în domeniul comunicării interne și

externe, al relațiilor publice şi CSR vin să contureze şi să transpună

practic viziunea TRANSGAZ în ceea ce privește capabilitatea sa de a se

implica în viața comunității, în mediul în care funcţionează şi de a

demonstra astfel că printr-o comunicare eficientă şi o implicare

responsabilă se pot îmbunătăţi nu doar performanțele financiare ci şi

performanţele sociale ale companiei.
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De ce facem CSR? Ce  ne motivează?

Ne pasă de cei care ne 
sprijină zi de zi în

realizarea business-ului!

Credem în
reputația noastră și
ne dorim să facem
bine celor din jur!

Suntem o companie
responsabilă ce se 

gândește la viitorul ei!

Ne dorim angajați motivați, 
copiii fericiți, un mediu curat

și sănătos, ne dorim
performanța, ne dorim mai

bine, ne dorim să facem
schimbarea de care avem

nevoie, o schimbare de 
atitudine, prin fapte bune. 
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CSR 
TRANSGAZ

SPORT 
DEZVOLTAREA 
COMUNITĂŢII

EDUCAŢIE 
ARTĂ ŞI 

CULTURĂ 
ACŢIUNI 

UMANITARE
SĂNĂTATE MEDIU 
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SPORT
Suntem printre cei care cred că sportul are puterea de a asigura armonia între corp şi minte!

Obiectiv:
Susţinerea întregii mişcări sportive (fotbal, baschet, tenis, volei, atletism) din Municipiul Mediaş şi localităţile
învecinate şi a activității Clubului Sportiv Gaz Metan Mediaş.

DEZVOLTAREA COMUNITĂŢII
Suntem acolo unde este o nevoie reală!

Obiectiv:
TRANSGAZ susţine prin ajutoare financiare lucrări de construcţie şi/sau reconstrucţie
ale lăcaşurilor de cult (biserici, mănăstiri); restaurări ale vestigiilor patrimoniului
naţional; construcţia şi/sau reconstrucţia, renovarea clădirilor instituţiilor de
învăţământ școlar.

EDUCAŢIE
Credem în potenţialul tinerei generaţii şi de aceea investim în educaţia acesteia! 

Obiective:
•Acordarea de sprijin financiar şi social în construcţia educaţională a tinerei generaţii;
•Susţinerea prin parteneriat financiar a unor proiecte tehnice, simpozioane şi conferinţe pe teme
din domeniul gazelor naturale organizate de Universitatea de Petrol şi Gaze din Ploieşti şi
Universitatea Lucian Blaga din Sibiu;
•Încheierea de parteneriate profesionale şi sociale în scopul formării profesionale a unei noii
generaţii de gazişti;
•Susținerea financiară şi material în asigurarea materialului didactic din instituţiile de învăţământ,
atât de necesar unei educaţii continue.
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ARTĂ ŞI CULTURĂ

Cultura înseamnă dezvoltarea perfectă şi egală a omului în toate privinţele, iar noi
suntem alături de cei ce vor acest lucru!

Obiective:
•Susţinerea financiară prin parteneriate, evenimente culturale, organizarea de spectacole
de teatru şi festivaluri de muzică, concursuri şi creaţii artistice ale elevilor şi studenţilor;
•Sprijinirea fundaţiilor cultural-artistice în activitatea desfăşurată;
•Susținerea valorilor consacrate ale artei şi culturii româneşti cât şi pe cea a tinerelor
talente.

ACŢIUNI UMANITARE 
TRANSGAZ a fost, este și va fi întotdeauna alături de cei care au nevoie reală de ajutor!

Obiective:
•Acordarea de sprijin financiar și implicarea în rezolvarea unor probleme de viaţă ale
persoanelor cu dizabilităţi, nevoiaşe, fără posibilităţi materiale, sau ale persoanelor care
necesită îngrijiri medicale;
•Susținerea financiară și material a celor care fie că sunt salariaţii noştrii sau nu, au
suferit pagube materiale și umane din cauza calamităţilor naturale;
•Acordarea de suport financiar pentru acţiuni culturale, sportive, artistice ale elevilor şi
studenţilor medieşeni cu dizabilităţi precum şi ONG-urilor şi fundaţiilor care se ocupă de
aceste persoane.
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SĂNĂTATE

•Susținerea în continuare prin sprijin financiar a investiţiilor Spitalului
Municipal Mediaş şi acordarea de ajutoare sociale financiare pentru
soluţionarea unor cazuri medicale fie ale salariaţilor, ale rudelor acestora
sau celor care solicită sprijin în acest sens.

MEDIU
Cu toţii ne dorim o viaţă sănătoasă şi un mediu curat şi de aceea ne 
preocupă tot ceea ce este în jurul nostru!

Obiective:
•Susţinerea financiară prin parteneriatele încheiate de ONG-uri, cu şcoli sau
instituţii publice pentru proiecte de protecţie a mediului înconjurător şi
amenajare de spaţii verzi;
•Sprijinirea proiectelor de ecologizare iniţiate de administraţia publică
locală Mediaş precum şi pe cele iniţiate de alte primării din ţară, acolo unde
Transgaz are unităţi.
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EDIŢIA A IV- A

"Natura ne dă zilnic exemplul de a trăi!"



PENTRU 
MEDIU

CAMPANIE DE VOLUNTARIAT CORPORATIV 2013
UN VIITOR MAI CURAT!

VOLUNTAR

IMPLICĂ-TE! PARTICIPĂ LA 



cu prilejul zilei de 

1 iunie  - Ziua Internaţională a Copilului

"DĂRUIEŞTE UN ZÂMBET!"
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Campanie de voluntariat 

iniţiată  de 

2013

Persoane de contact: Adina Costea, Miron Neagu  
Compartiment  Purtător de Cuvânt, Comunicare şi Relaţii Publice – telefon: 3260 – e-mail: adina.costea@transgaz.ro

Donează şi tu o jucărie pentru un zâmbet!



DONEAZĂ SÂNGE! 

SALVEAZĂ VIEŢI!
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Prin toate obiectivele propuse în ceea ce priveşte responsabilitatea socială corporativă precum şi
prin acţiunile de sponsorizare şi donaţii întreprinse, SNTGN TRANSGAZ SA Mediaş se angajează în
mod etic şi contribuie prin practica afacerilor transparente şi responsabile la dezvoltarea
sustenabilă a economiei şi la coeziunea socială, îmbunătăţind în acelaşi timp, atât calitatea vieţii
salariaţilor şi a familiilor acestora cât şi a comunităţilor locale şi a societăţii în care îşi desfăşoară
activitatea.
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Mulţumim tuturor celor care au înţeles că prin fapte bune şi solidaritate 
putem spori valoarea umană şi susţine coeziunea socială, 

şi s-au alăturat companiei TRANSGAZ 
în proiectele şi acţiunile de responsabilitate socială iniţiate.


