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REFERAT
Privind aprobarea politicii de gestionare a conflictelor de interese
REZUMAT
Avéand in vedere:

- Aprobarea noului Cod de Guvernantd Corporativd al Bursei de Valori Bucuresti la data de 11.09.2015 si
intrarea acestuia in vigoare la data de 4.01.2015;
- Politica de gestionare a conflictelor de interese a fost avizata prin HCA nr. 4/28.01.2014, art.8.

PROPUNERE

e Aprobarea de citre Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor SNTGN TRANSGAZ SA, a Politicii de de
‘gestionare a conflictelor de interese la nivelul Consiliului de Administratie al S.N.T.G.N. TRANSGAZ
S.A. Medias, in forma propusa :

Noul Cod de Guvernantad Corporativa urmdreste delimitarea clard ntre puterile si atributile Adunarii
generale a actionarilor, Consiliului de administratie $i conducerii executive, in vederea construirii unei relatji
puternice si unei comunicari transparente ntre societai i actionarii lor, precum si cu alti deinatori de interese si
potentiali investitori, rezultatul final fiind intérirea competitivitatii pietei.

Modificarile propuse privesc introducerea unor reglementari de elaborare si aprobare a unor politici de
evaluare a membrilor Consiliului de administratie, de gestionare a conflictelor de interese, de remunerare a
membrilor Consiliului de administratie si Directorului General, privind previziunile, precum si distributia anual de
dividende sau alte beneficii catre actionari.

Conform Ordinului nr. 1286 din 1 octombrie 2012 al Ministrului Finantelor Publice pentru aprobarea
Reglementarilor contabile conforme cu Standardele internationale de raportare financiara, aplicabile societatilor
comerciale ale caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piata reglementatd, astfel cum a fost
modificat ("Ordinul 1286/2012"), declaratia de guvernanté corporativé din raportul anual va include: (i) o trimitere la
codul de guvernanta corporativé pe care societatea il aplica si o indicare a prevederilor care sunt disponibile public;
(if) o trimitere la toate informaiile relevante referitoare la practicile de guvernanta corporativa aplicate in plus fata de
cerintele legislatiei nationale (societatea va face disponibile public si practicile sale de guvernanta corporativa); (iii)
In masura in care entitatea se indeparteazé de la codul de guvernanté corporativi, o explicatie a acesteia
privind partile din cod pe care nu le aplica si motivele neaplicérii.
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Societatile vor pregati o declaratie de guvernantd corporativa ca sectiune distincta in raportul anual, care
va cuprinde o autoevaluare privind modul in care sunt indeplinite “prevederile ce trebuie respectate”. Cu privire la
prevederile care nu sunt respectate in totalitate, declaratia va explica motivele si va include orice mésuri care au
fost luate pentru conformare. (Codul de Guvernantd Corporativé al BVB, pag. 2)

Noul Cod de Guvernanta corporativa al Bursei de Valori este impartit in patru sectiuni: (A) Responsabilitati
[ale Consiliului]; (B) Sistemul de gestiune a riscului si control intern; (C) Justa recompensé si motivare; si (D)
Adaugand valoare prin relatiile cu investitorii, fiecare sectiune, la randul ei, fiind impartita in Prevederi generale si
Prevederi ce trebuie respectate.

Conflictul de interese este mentionat in cuprinsul sectiunii A, Prevederi ce trebuie respectate,
A2: Prevederi pentru gestionarea conflictelor de interese trebuie incluse in requlamentul Consiliului. In orice caz,
membrii Consiliului trebuie sa notifice Consiliul cu privire la orice conflicte de interese care au survenit sau pot
surveni si sd se abtind de la participarea la_discutii (inclusiv_prin neprezentare, cu exceptia cazului in care
neprezentarea ar impiedica formarea cvorumului) si de la votul pentru adoptarea unei hotéréri privind chestiunea
care da nastere conflictului de interese respectiv,
si
in sectiunea B, Prevederi ce frebuie respectate,
B5: Comitetul de audit trebuie sa evalueze conflictele de interese in legaturd cu tranzactiile societétii si ale filialei
acesteia cu partile afiliate.

Mentiondm c& la nivelul S.N.T.G.N. Transgaz S.A., Codul etic al salariatului editia 2014, defineste
conflictul de interese, modul de identificare si evitare a conflictului de interese pentru angajati.

Tn Anexa prezentului referat, reproducem spre aprobare documentul cuprinzand politica de gestionare a
conflictelor de interese pentru actualizarea Codului de Guvernanté Corporativd a S.N.T.G.N. Transgaz S.A..

Anexe:

- Document cuprinzand politica de gestionare a conflictelor de interese

PRESEDINTE CONSILIU DE ADMINISTRATIE
ION STERIAN

Referat privind aprobarea politicii de gestionare a conflictelor de interese




