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1. ROLUL SPONSORIZARII CA PRACTICA DE SUSTINERE DE CATRE COMPANIE
A COEZIUNII SOCIALE Sl DEZVOLTARII DURABILE

In considerarea asigurarii unui management responsabil si eficient al activitdti de acordare al
sponsorizarilor SNTGN TRANSGAZ SA a elaborat, in conformitate cu cerintele SMICM, prezentul
document intitulat "Politica privind acordarea sponsorizarilor si ajutoarelor sociale la nivelul
SNTGN Transgaz SA in anul 2018".

Alaturandu-se politicii de comunicare generala si responsabilitate sociala corporativa stabilita la nivelul
SNTGN TRANSGAZ SA, politica de acordare a sponsorizarilor are scopul de a asigura un cadru eficace
de derulare si monitorizare a acestora in conformitate cu reglementarile legale si fiscale in vigoare.
Consecventa principiului aplicarii unei management responsabil in indeplinirea misiunii asumate, SNTGN
TRANSGAZ SA, constientizeaza importanta faptului ca, uneori, o sustinere financiara pentru o cauza
nobild sau pentru un scop umanitar este vitala si de aceea atéat prin programele CSR initjiate cat si prin
politica de sponsorizare, se implica activ in viata comunitatii, contribuind astfel la cresterea gradului de
coeziune sociala si la dezvoltarea durabila a comunitatji.

In activitatea sa, SNTGN TRANSGAZ SA a desfasurat an de an actjuni de sponsorizare, directionate in
principal spre domenii precum:

Dezvoltarea
comunitatii

Religioase

Domenii
de actiune
sociala

Arta si

Actiuni o
t cultura

umanitare

Sanatate
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In contextul actual al dezvoltérii economice, marcat vizibil de transformari permanente ale mediului in
care companiile functioneaza se impune cu necesitate o atitudine responsabila in raport cu
rezultatele si performantele curente, sens in care trebuie sa fie privit i managementul actiunilor
de implicare sociala desfasurate de companii.

Comunicarea comerciala este parte integranta a comunicarii generale a unei organizatii ce vizeaza
cresterea performantelor economice intr-o maniera etica, cu respect fatd de comunitati si mediu,
deoarece implica valori morale asumate de companii peste cele impuse de lege, si genereaza nu doar
performante economice ci si performante sociale.

Sponsorizarea este in mod cert o practica de sustinere a coeziunii sociale si a sustenabilitatii la nivelul
comunitatii in care SNTGN TRANSGAZ SA isi desfasoara activitatea.

Actualul context al globalizarii, dezvoltarii durabile si al competitivitatii impune ca organizatiile atét de la
nivel national cat si international sa fie evaluate nu doar prin prisma performantelor economice, a calitatji
managementului, a politicii de comunicare, ci si prin prisma performantelor sociale, a contributjei acestora
la dezvoltarea vietji sociale a comunitatji in care ele functioneaza.

Ca beneficii, actiunile de implicare sociala pot genera influente favorabile in ceea ce priveste:
e avantajele concurentjale;

reputatia firmei;

capacitatea firmei de a atrage partenerii, actionarii;

mentinerea motivatiei si a productivitati;

viziunea investitorilor, actionarilor i a comunitatji;

relatiile companiei cu partile interesate (stakeholders), mass-media;

Avand in vedere faptul ca toate aceste actiuni de implicare sociala permit companiei sa interactioneze
cu mediul in care functioneaza si genereaza beneficii sociale (goodwill) in ceea ce priveste imaginea,
notorietatea, vizibilitatea si credibilitatea companiei in mediul in care ea este prezenta, apreciem ca este
oportuna existenfa unui cadru de comunicare, desfagurare si monitorizare eficient in ceea ce
priveste actiunile de sponsorizare la nivelul SNTGN TRANSGAZ SA.

Mai mult chiar, SNTGN TRANSGAZ SA fiind un important emitent de valori mobiliare pe piata de capital
din Romania, are obligatia de a implementa si dezvolta principiile guvernantei corporative si dezvolta
practici transparente si responsabile de afaceri, de a asigura un tratament informational egal si
nediscriminatoriu pentru toti actionarii, aspect ce impune o atentie si 0 gestionare si mai responsabila a
intregului capital /patrimoniu al companiei.
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2. REGLEMENTARI LEGISLATIVE PRIVIND SPONSORIZAREA

In Romania, activitatea de sponsorizare este reglementaté prin urmatoarele acte normative:
+ Legea nr.32/19.05.1994 privind sponsorizarea, actualizatd cu modificarile si completarile
ulterioare;
+ art.25, alin4, lit. (i) din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificérile si
completarile ulterioare;
In conformitate cu prevederile legale si fiscale mai sus mentionate, "Contribuabilii care efectueazi
sponsorizari si/sau acte de mecenat, potrivit prevederilor Legii nr.32/1994 privind sponsorizarea, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Legii bibliotecilor nr.334/2002, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si cei care acordd burse private, potrivit legii, scad sumele aferente din
impozitul pe profit datorat la nivelul valorii minime dintre urmétoarele:
- valoarea calculata prin aplicarea a 5% la cifra de afaceri;
- valoarea reprezentand 20% din impozitul pe profit datorat.

Sumele care nu sunt scdzute din impozitul pe profit, potrivit prevederilor prezentei litere, se reporteaza
in urmatorii 7 ani consecutivi. Recuperarea acestor sume se va efectua in ordinea inregistrarii acestora,
in aceleagi condlitii, la fiecare termen de plata a impozitului pe profit."

In conformitate cu prevederile art.1, alin.1 din Legea nr.32/1994 privind sponsorizarea, "sponsorizarea
este actul juridic prin care doua persoane convin cu privire la transferul dreptului de proprietate
asupra unor bunuri materiale sau mijloace financiare pentru sustinerea unor activitati fara scop
lucrativ desfagurate de catre una dintre parti, denumita beneficiarul sponsorizarii".

Inscrisul juridic care sté la baza actului de sponsorizare este contractul de sponsorizare care se incheie
in forma scrisa, cu specificarea obiectului, valorii si duratei sponsorizarii, precum si a drepturilor si
obligatiilor partilor.

In conformitate cu art. XIV, din OUG nr. 2/2015, pentru modificarea si completarea unor acte normative
precum si alte masuri, sunt prevazute urmatoarele:

o operatorii economici prevazuti la art. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara,
aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014, care acorda donatii si sponsorizari in bani, conform
legislatiei in vigoare, respecta la acordarea acestora incadrarea in urméatoarele plafoane:

a) minimum 40% din suma aprobata, in domeniul medical si de sanatate, pentru dotari
cu echipamente, servicii, actiuni sau orice alte activitati in legatura cu acest domeniu,
inclusiv sustinerea unor tratamente sau interventii medicale ale unor persoane si pentru
programe nationale;

b) minimum 40% din suma aprobata, in domeniile educatie, invatamant, social si sport,
pentru dotari cu echipamente, servicii, actiuni sau orice alte activitati in legatura cu aceste
domenii, inclusiv programe nationale;

c) maximum 20% din suma aprobata, pentru alte actiuni si activitati, inclusiv pentru
suplimentarea celor prevazute la lit. a) si b).
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3.REGLEMENTARI PRIVIND ACORDAREA DE AJUTOARE SOCIALE

La nivelul SNTGN TRANSGAZ SA, acordarea de ajutoare sociale salariafjlor este reglementata prin
procedura de proces PP-52, si se deruleaza prin Serviciul Administrativ si Activitati Corporative
care instrumenteaza cererile de ajutor social primite din partea angajatilor (in conformitate cu prevederile
CCM in vigoare) si le supune spre aprobare Consiliului de Administratie.

4.RADIOGRAFIA ACTIVITATII DE SPONSORIZARE REALIZATA DE COMPANIE

IN PERIOADA 2007-2017

SNTGN TRANSGAZ SA a utilizat sumele avand ca destinatie in Bugetul de Venituri si Cheltuieli (BVC)
cheltuieli cu sponsorizarea, pentru sustinerea activitatilor sportive desfasurate in Municipiul Medias,
pentru sustinerea activitatii Clubul Sportiv "Gaz Metan Medias", pentru sprijinirea financiara a unor
lacasuri de cult (biserici, manastiri, schituri), spitale, scoli, gradinite, universitat, organizarea de
evenimente cultural-artistice, dar si pentru acordarea de ajutoare umanitare.

Radiografia actiunilor de acordare sponsorizari la nivelul SNTGN TRANSGAZ SA pe perioada 2007-

2017 se prezinta astfel:

DES B

Anul 2007
%

%

in total fara

CSGM

1 SPORT -TOTAL, 2,701,236 | 87.17%

din care:

Cluburi, asociatii sportive 23,000 5.47%

Club Sportiv Gaz Metan(CSGM) 2,678,236 86.43%
2 | ASOCIATII, FUNDATII -TOTAL 150,500 | 4.86% 35.79%
3 BISERICI, MANASTIRI, SCHITURI 140,750 | 4.54% 33.47%
4 | SCOLI,GRADINITE, UNIVERSITATI 89,800 | 2.90% 21.35%
5 | SPITALUL MUNICIPAL MEDIAS 7,000 | 0.23% 1.66%
6 PRIMARII 9,500 | 0.31% 2.26%

TOTAL FARA CSGM 420,550 100.00%

TOTAL GENERAL, din care: 3,098,786 | 100.00%

in MEDIAS: 2,951,586

95.25%

% sume utilizate/sume BVC 99.86%
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ESTE ]

Anul 2008

% %

in total in total fara CSGM

1 SPORT -TOTAL, 3,038,500 87.84%

din care:

Cluburi, asociatii sportive 38,500 8.38%

Club Sportiv Gaz Metan(CSGM) 3,000,000 86.72%
2 | ASOCIATII, FUNDATII -TOTAL 173,785 5.02% 37.84%
3 | BISERICI, MANASTIRI, SCHITURI 112,500 3.25% 24.49%
4 | SCOLI,GRADINITE, UNIVERSITATI 14,500 0.42% 3.16%
5 | SPITALUL MUNICIPAL MEDIAS 120,000 3.47% 26.13%
6 | PRIMARII 0 0.00% 0.00%

TOTAL FARA CSGM 459,285 100.00%

TOTAL GENERAL, din care: 3,459,285 100.00%

in MEDIAS: 3,192,000

92.27%

% sume utilizate/sume BVC 97.20%

ES B

Anul 2009

in total in total fara CSGM

% %

1 SPORT -TOTAL, 2,758,524 79.42%
din care:
Cluburi, asociatii sportive 148,174 1717%
Club Sportiv Gaz Metan(CSGM) 2,610,350 75.15%
2 | ASOCIATII, FUNDATII -TOTAL 261,749 7.54% 30.33%
BISERICI, MANASTIRI,
3 SCHITURI 160,000 4.61% 18.54%
SCOLI,GRADINITE,
4 UNIVERSITATI 215,500 6.20% 24.97%
5 SPITALUL MUNICIPAL MEDIAS 53,700 1.55% 6.22%
6 PRIMARII 24,000 0.69% 2.78%
TOTAL FARA CSGM 863,123 100.00%
TOTAL GENERAL, din care: 3,473,473 100.00%
in MEDIAS: 3,469,473
99.88%
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Destinatii

Anul 2010

% %

in total in total fara CSGM

1 SPORT -TOTAL, 3,157,702 76.38%
din care:
Cluburi, asociatii sportive 357,702 26.82%
Club Sportiv Gaz Metan(CSGM) 2,800,000 67.73%
2 | ASOCIATII, FUNDATII -TOTAL 427,543 10.34% 32.05%
BISERICI, MANASTIRI,
3 SCHITURI 181,000 4.38% 13.57%
SCOLI,GRADINITE,
4 UNIVERSITATI 69,090 1.67% 5.18%
5 SPITALUL MUNICIPAL MEDIAS 278,620 6.74% 20.89%
6 PRIMARII 20,000 0.48% 1.50%
TOTAL FARA CSGM 1,333,955 100.00%
TOTAL GENERAL, din care: 4,133,955 100.00%
in MEDIAS: 4,056,955
98.14%

DES B

lei

| % sume utilizate/sume BVC 961%| | ]

Nr.crt

Anul 2011
% %
in total fara
CSGM

1 | SPORT -TOTAL, 3,112,830 | 84.73%

din care:

Cluburi, asociatii sportive 312,830 8.52% 35.80%

Club Sportiv Gaz Metan(CSGM) 2,800,000 [ 76.22%
2 | ASOCIATII, FUNDATII -TOTAL 258,148 | 7.03% 29.55%
3 | BISERICI, MANASTIRI, SCHITURI 113,000 [ 3.08% 12.93%
4 | SCOLI,GRADINITE, UNIVERSITATI 85,400 | 2.32% 9.77%
5 | SPITALE 97,336 | 2.65% 11.14%
6 | PRIMARII 7,000 | 0.19% 0.80%

TOTAL FARA CSGM 873,714 | 23.78% 100.00%

TOTAL GENERAL, din care: 3,673,714 | 100.00%

in MEDIAS: 3,123,900

85.03%

{ ‘ % sume utilizate/sume BVC ‘ 99.88% ‘ ‘ \
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1

DES B

SPORT -TOTAL, din care:

Cluburi, asociatii sportive

Club Sportiv Gaz Metan (CSGM)
ASOCIATII, FUNDATII -TOTAL
BISERICI, MANASTIRI, SCHITURI
SCOLI,GRADINITE, UNIVERSITATI

SPITALE
PRIMARII
TOTAL FARA CSGM

TOTAL GENERAL, din care:

in MEDIAS:

Destinatii

CHELTUIELI DE SPONSORIZARE A
CLUBURILOR SPORTIVE, TOTAL din

care:

CLUBUL SPORTIV GAZ METAN

MEDIAS (CSGM)

CHELTUIELI DE SPONSORIZARE A
UNITATILOR DE CULT

CHELTUIELI PRIVIND ACORDAREA
AJUTOARELOR UMANITARE SI

SOCIALE

ALTE CHELTUIELI CU
SPONSORIZAREA

TOTAL FARA CSGM

TOTAL GENERAL, din care:

in MEDIAS:

2,767,000  96,02%
67,000 2,42%
2,700,000  93,69%
54,293 1,88%
57,000 1,98%

500 0,02%

0 0,00%

3,000 0,10%
181,793

2,881,793  100,00%
2,795,500
95,76%

99,99%

in total fara CSGM

36,86%

29,87%
31,35%
0,28%
0,00%
1,65%
100,00%

______| SUME PREVAZUTE IN BVC 2882000 | |

% sume utilizate/sume BVC

2,075,000 95,02%
2,075,000 95,02%

51,000 2,34%

57,672 2,64%

108,672

2,183,672  100,00%

2,146,900
98,32%

99,71%

in total fara CSGM

0,00%

46,93%

53,07%

100,00%

|| suveprevazueNeve | 21000) ]

% sume utilizate/sume BVC
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%

in total
fara
in total CSGM

Destinatii

CHELTUIELI DE SPONSORIZARE A CLUBURILOR

1 SPORTIVE, TOTAL din care: 2,065,000 92,41% 8,13%
CLUBUL SPORTIV GAZ METAN MEDIAS (CSGM) 2,050,000 91,74%
CHELTUIELI DE SPONSORIZARE A UNITATILOR DE

2 CULT 56,000 251%  30,34%
CHELTUIELI PRIVIND ACORDAREA AJUTOARELOR

3 UMANITARE SI SOCIALE 13,100 0,59% 7,10%

4 ALTE CHELTUIELI CU SPONSORIZAREA 100,466 450%  54,34%
TOTAL FARA CSGM 184,566 100,00%
TOTAL GENERAL, din care: 2,234,566  100,00%
in MEDIAS: 2,106,100

94,25%
] I
% sume utilizate/sume BVC 99,66%

In conformitate cu art. XIV, din OUG nr. 2/2015, pentru modificarea si completarea unor acte normative
precum si alte masuri, suma prevazuta pentru cheltuieli cu sponsorizarea in BVC 2015, aprobat prin HG
nr. 237/07.04.2015, este defalcata pe 3 domenii de actiuni si activitati, dupa cum urmeaza:

in total

Destinatii
fara
in total CSGM

CHELTUIELI DE SPONSORIZARE IN DOMENIUL

1 MEDICAL, SANATATE 915,000  40,33% 72,13%
CHELTUIELI DE SPONSORIZARE IN DOMENIUL
EDUCATIE, INVATAMANT, SOCIAL, SPORT, TOTAL DIN

2 CARE: 1,175,100  51,80% 13,80%

CLUBUL SPORTIV GAZ METAN MEDIAS (CSGM) 1,000,000  44,08%

CHELTUIELI PRIVIND ACTIUNI SI ACTIVITATI INCLUSIV
PENTRU SUPLIMENTAREA SUMELOR DIN DOMENIILE

3 DE MAI SUS 178,500 7,87% 14,07%
TOTAL FARA CSGM 1,268,600 100,00%
TOTAL GENERAL, din care: 2,268,600 100,00%
in MEDIAS: 1,209,700
] I
% sume utilizate/sume BVC 99,02%
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Suma prevazuta pentru cheltuieli cu sponsorizarea in BVC 2016, aprobat prin HAGOA nr. 1/21.03.2016,
este defalcata pe 3 domenii de actiuni si activitati, dupa cum urmeaza:

et
Bugetat ealiza in total
2016 i

in total CSGM
CHELTUIELI DE SPONSORIZARE IN

1 DOMENIUL MEDICAL, SANATATE 1,200,00 1,183,100 39,43 % 53,77 %

CHELTUIELI DE SPONSORIZARE IN
DOMENIUL EDUCATIE, INVATAMANT,

Destinatii

2  SOCIAL, SPORT, TOTAL DIN CARE: 1,600,000 1,509,500 50,31 % 68,61 %
CLUBUL SPORTIV GAZ METAN MEDIAS
(CSGM) 800,000 800,000 26,66 %

CHELTUIELI PRIVIND ACTIUNI SI
ACTIVITATI INCLUSIV PENTRU
SUPLIMENTAREA SUMELOR DIN

3 DOMENIILE DE MAI SUS 200,000 199,000 6,63 % 9,04 %
TOTAL FARA CSGM 2,200,000 2,091,600
TOTAL GENERAL: 3,000,000 2,891,600 84,58 %
L] SUME PREVAZUTE IN BVC so0000f | | |

% sume utilizate/sume BVC 96,38 %

Suma prevazuta pentru cheltuieli cu sponsorizarea in BVC 2017, aprobat prin HGOA nr. 1/27.04.2017,
este defalcatd pe 3 domenii de actiuni si activitati, dupa cum urmeaza:

Anul 2017
Destinatii Bugetat | Realizat in total
2017 e
CHELTUIELI DE SPONSORIZARE IN 1,20000  857.000
1 DOMENIUL MEDICAL, SANATATE 2856%  38,95%
CHELTUIELI DE SPONSORIZARE IN
DOMENIUL EDUCATIE, INVATAMANT,
2 SOCIAL, SPORT , TOTAL DIN CARE: 1,600,000 1,521,082 5070% 69,14 %
CLUBUL SPORTIV GAZ METAN MEDIAS
(CSGM) 800,000 800,000 26,66 %
CHELTUIELI PRIVIND ACTIUNI SI
ACTIVITATI INCLUSIV PENTRU
SUPLIMENTAREA SUMELOR DIN
3 DOMENIILE DE MAI SUS 200,000 194250 6,47 % 8,82 %
TOTAL FARA CSGM 2,200,000 1,772,332
TOTAL GENERAL: 3,000,000 2,572,332 84,58 %

| suweprevazutemsve  fsomoof | |
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Destinatii

ANUL
2017

2007 2008 2009

2011 2012 2013 2014 PANES

CHELTUIELI DE SPONSORIZARE IN
DOMENIUL MEDICAL, SANATATE

CHELTUIELI DE SPONSORIZARE IN
DOMENIUL EDUCATIE,
INVATAMANT, SOCIAL, SPORT ,
TOTAL DIN CARE:

CLUBUL SPORTIV GAZ METAN
MEDIAS (CSGM)

CHELTUIELI PRIVIND ACTIUNI SI
ACTIVITATI  INCLUSIV  PENTRU
SUPLIMENTAREA SUMELOR DIN
DOMENIILE DE MAI SUS

TOTAL GENERAL:

7000 120000 53700 278620  97.336 0 50 | 21100 915,000 183100
857,000

2041536 3226785 3235773 3654335 3456378 2881793 2127172 2147466 1175100 1509500 1021082
2678236 3000000 2610350  2.800,0000 2800000 2700000 2075000 2,050,000 1,000,000 800,000 800,000
150250 112500 184000 201,000 120000 60,000 52000 66,000 178,500 199,000 194,250
3,008,786 3459285 3473473 4133055 3673714 2881793 2183672 2234566 2,268,600 2891000 | 2,572,332

3,559,000 | 3,145,000 | 3,678,000 § 3,678,000 | 2,882,000 2,190,000 | 2,242,000 2,291,000 3,000,000 | 3,000,000
SUME PREVAZUTE IN BVC

% sume utilizate/
sume BVC

99,86 % 97,20% 110,44 % 99,61 % 99,88 % 99,99 % 99,71 % 99,66 % 99,02 % 96,38 % 85%
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VALOAREA SPONSORIZARILOR ACORDATE DE TRANSGAZ IN PERIOADA
2007 -2017
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4.RADIOGRAFIA ACTIVITATII DE ACORDARE A AJUTOARELOR SQOCIAL - FINANCIARE
IN PERIOADA 2007-2017
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AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2007

NUMELE SI PRENUMELE VALOARE (LEI)
W GOMBAR ALADAR 500
SCANTEIE FLORENTINA 4,000
Z  LAURENTIU SIMONA 5,000
SIRB I0AN 3,500
PUFLEA MARIUS 25,000
[ | SOLOMON VASILE DANIEL 500
CALBUREAN BOGDAN 10,660
[l | MARIAN ANA LUCIANA 3,000
B MOLDOVAN GHEORGHE 8,600
MARCU AUREL CONSTANTIN 3,800
T VISA ALEXANDRU 3,500
MIHAI VASILE 4,000
K MIHU DOREL 1,500
SARB GHEORGHE 3,500
T30 LAZARICIU DANIEL 5,000
BONDARIU NICOLETA 900
FLOREA LEONTINA CRISTINA 2,000
BALASZ IOAN 3,000

TOTAL

87,960

AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2008

NUMELE S| PRENUMELE VALOARE (LEI)
BACILA EMILIAN 5,000
PARASCHIV NICOLAIE 2,000
ALEXE VERONICA 2,500
HATEGAN GHEORGHE 3,400
5 SIMESCU VIORICA 1,819
GIURGIU CIPRIAN IOAN 2,000
7 POPA CONSTANTIN 36,561
LORINCZ DIONISIE 6,000
9 STANESCU GEORGHE CRISTIAN 8,000
ZECHERU AURELIA 5,000
POPESCU ADRIAN 1,500
- SLEDINSCHI HEINIRICH 2,300
MARIN CONSTANTINA 2,000
- ELEK LEVENTE LASZLO 3,600
PAUL MIRCEA 800
- GOMBAR ALADAR 5,000
LAURENTIU SIMONA 5,000
18 PURCARIU DANIELA 5,000
RADULESCU ANGELA 2,000
20 STROIA CARMEN MARIA 2,000
21
VELICEA MIORICA 5,000
SUTEU SAVETA 5,000
BOTA LAURENTIU 1,000

VERES FRANSCISC 2,500

114,980
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AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2009

NR

CRT. NUMELE S| PRENUMELE VALOARE (LEI)
HADAMBAS OVIDIU 30,000
TRUTA ADRIAN OVIDIU 3,000
FLOREA VASILE 10,197
GIURGIU CIPRIAN IOAN 5,000
DELEANU MIHAIL 3,000
[ ROMAN NICOLAE GABRIEL 2,500
STOICA SEPTIMIU CLAUDIU 5,000
[ PUSCA NICOLAE EUGEN 5,000
9 ICHIM IONEL 15,000
(/| PRICOPIE CONSTANTIN 7,000
UNGUREANU DUMITRU 5,000
(”. . TOCULILI 7,000
K BONCIU DANUT 4,000
STATE CATALIN 3,000
{7 PETICA VIOREL 3,000
VEREA ALINA OANA 11,614
(/W8 MARMELIUC MONICA 2,500
(' | MUNTEAN ANDA LUCIANA 800
(/| CIRNU ADRIAN IOAN 10,000
7lil | ILITOI CONSTANTIN 33,834
FLOREA VASILE 6,464
CIMPEAN IOAN FLORIN 8,000
OPREA IOAN 3,000
IONUS VASILE 2,000

COCIS MARIUS SIMION 2,500
TOTAL

IF

188,409
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AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2010

(;‘lls'l' NUMELE SI PRENUMELE VALOARE (LEI)
PARASCHIV NICOLAE 2,000
CIMPOCA VIOREL 2,000
GIRTONEA LAZAR 3,000
TAR ATTILA 3,000
FLOREA VASILE VLADIMIR 4,482
POPESCU IOAN 10,000
POPESCU VICTOR MIRCEA 38,738
MIJA IOAN 1,040
HENTEA SIMONA MARIANA 2,000
VANTU IOAN 13,347
COLDEA I0SIF ALEXANDRU 5,000
DIMITRIU ALEXANDRU FLORENTIN 16,700
VERES ALINA IOANA 12,9951
CHISALITA I0AN 1,200
CIULIFICA CATALINA DOINA 9,158
JAGA DAN GHEORGHITA 7,420

POPEANGA IOAN RUGEN

21,569
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AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2011 AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2012

NR. VALOARE [ Nrert. | NUMELE SI PRENUMELE VALOARE LEI
R (LEI) [F  NEAGU BALASA EMANUEL M7
CIONCA NICULAE 15,000 MEHEDINTU CORNELIU GHE. 4,380
SE——— GOLESIE SIMINIC 4,500
VANDOR GHEORGHE 1,500 | BANDI GEZA GABRIEL 3,000
LEU FLORIN 5,050 ROMAN NICOLAE 1,107
MARGINEAN NICOLAE 1,720 | PUFLEAMARIA TEODORA 4,742

F0  SAVU MARIA LUCRETIA 500 HENTEA SORINA 1,587

.| SZEKERES ILEANA 600

il SAVUMARIA LUCRETIA 450  BEEE TAMASINICOLAE-TIBERIU 4,938
7 PUSCA NICOLAE EUGEN 1,444 n

8 PREDA ELENA 1,200 SERBAN CARMEN LIA 67,410

1" CSENDER DOMINIC 7,067

9 MUNTEAN MARINELA 2,000 OLARIU VICTOR 1026

il STEFANESCU NICOLAE 1,260 VOICU ILIE 2,640

11 OROIAN PETRU 5000 EREFRN KISS EDITH 4,387

12 RADU IOAN 2,675 ZAHARIA LUCA LUCIAN 7,957

[0 OROIAN PETRU 503

GAL GHEORGHE 2,800 TEE FEACILATOAN 52305

(i HAIASIOAN 700 .0 DULAMA LEONARD 2,651

% POPESCU ION 5,905 I POPA COSMIN 2,129

16 CIMPEAN IOAN FLORIN 1,640 20 PRODEA VIOREL 8,500

T2 VERES ALINA IOANA 15,825 JURCA IONEL 8,000

75.\| SERBAN CARMEN LIA 90,236

([:f VAPLER MARGARETA 200 7177 CALBUREAN IOAN EUGEN 1,800

MOLDOVAN VALENTIN 8,226 /28| DRAGUSIN MIHAITA 11,439

7y ZENN  URSUCRETU ALA 6,300

TOTAL [ 251,116 |

AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2013

AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2014

NR.CRT
- NUMELE SI PRENUMELE VALOARE

L Lo 31 o ROSCA ANICA CRISTINA 2,740

2 BOTOREA MARIA 10,300
SZANTO GRATIAN OVIDIU 334
3 MORAR STEFAN 7,690 MUNTEAN HOREA OVIDIU 5,107
4 VISA CRISTINA 102 IRIMUS IULIANA 5,750
5 FEYER EMERIC 1,000 COZMA GHEORGHE 4,393.26
6 SUCIU NICOLAE 6,304 POPA DUMITRU MARIAN 1,000
7 VANTU IOAN 24,470 VANTU IOAN 23,400
8 DEAC ADELA 2,500 RASCARACHE VASILE 15,700
BALINT ANDRAS 1,321 BARBAT MARIA 392
10 NITU SILVIA 2,100 PINZAR ADELA CRISTINA 3,364.55
11 HOPARTEAN CRISTIAN VASILE 4,960 ROMAN OVIDIU 7,550
12 COTOVANU RALUCA ANDREEA 3,890 TEODORESCU CRITINEL DAN 4,854.50
13 SAMUILA ALEXANDRU 737 OPREAN MIRCEA CRISTIAN 3,000
14 BISCA IOAN 7,500 CRETU GHEORGHE CRISTIAN 13,839
15 RUSU MIRCEA I0AN 3,400 KRONCIS YOLI ROBERT 2,800
16 BARBU CARMEN TEODORA 5,000 DAMIAN ION 11,830
MILITARU VASILE 1,200
TOTAL 85,604 ROSCA FLORIN 1,700
POPESCU ION 8,650
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AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2016

NUMELE S| PRENUMELE VALOARE
CRT (LEI) AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2015
W SUCIU NICOLAE 60165 g
/| CRETU VASILE 1,267
20 BACHIOS GHEORGHE 11,500 SZAKACS GEORGETA 2,100.00
P |UTE DACIAN REMUS 190 COZMA GHEORGHE 659.26
5 FILIMON COSMINA 13,950.00
BORCHINA CODRUTA hit SUCIU NICOLAE 2,413.00
6 MUNTEAN CRISTINA CORNELIA 6,393 KISS EDITH 12,645.00
/| BUTEAN LILIANA 3000 | | HOLERGA CONSTANTIN 1,453.15
. [l ROMAN DAN 3,450.00
NICOARA GELU PETRU 5250  param VLAD ODILIA 10.358.00
W CALBUREAN BOGDAN 13,707.22 LORINCZ DIONISIE 23,334.00
'l | LORINCZ DIONISIE 21,392,64 MOLDOVAN NICOLAE 4,650.00
SALCA SABAU TIBOR 5,533.89 KAZOMIR IOSIF 170.00
b M DEAC ADELA 1,823.66
SERBANUCA AUREL 2,200 ' RADU VASILE 8.900.00
COZMA GHEORGHE 189 MUNTEAN CRISTINA 3,000.00
PINTEA STEFAN 8,954.89 (il CHIVULIDIA 1,651.34
5 7AW VASILESCU CONSTANTIN 9,005.64
T7 SOAITA MARIA 1,157 ’
- ' HENTEA MIHAELA 4,330.90
({f | COMERZAN IOAN 1,300 0 OPREAN MIRCEA CRISTIAN 2,500.00
’/ll . CIOBAN AURELIA LIVIA 3,982.76
AJUTOARE ACORDATE IN ANUL 2017 sl RASNOVEAN FLORIN 1,300.00
VALOARE (LEI) TOTAL 120,105.71
2,200
4123
976
2,600
650
1,200
4,000
4,266
15,157
7,400
1,482
1,650
1,200
1,300
8,146
3,508
26,203
1,993
3,452
3,200
3,231
5,250
55,895
11,170
3,880
81,438
6,689
9,122
91,259
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ANUL VA'L%’I"RE NR. AJUTOARE ACORDATE

2007 | 87,960 18
2008 | 114,980 24
2009 | 188,409 25
2010 | 153,649 17
2011 | 73,095 19
2012 | 251,116 25
2013 | 85,604 17
2014 | 120,105 20
2015 | 120,105 21
2016 | 87,493 17
2017 | 362,730 29
[ TOTAL | 16452496 | 232

VALOAREA AJUTOARELOR SOCIALE ACORDATE DE
TRANSGAZ IN PERIOADA 2007 -2017

400,000 362,730
350,000

300,000 251,116

250,000 188,409

200,000 153,648

150,000 120,105 120,105

,604 87,4
100,000

50,000
,0
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 PAONRS 2016 2017

6.POLITICA TRANSGAZ PRIVIND ACORDAREA SAPONSORIZARILOR SI AJUTOARELOR
SOCIALE FINANCIARE IN ANUL 2018

\ Cifra de afaceri estimata in BVC pe anul 2018 1,387,830
\ Impozitul pe profit estimat in BVC pe anul 2018 41,553
\ - 5% din cifra de afaceri 6,939
\ - 20% din impozitul pe profit 8,311
Nivelul cheltuielilor de sponsorizare (nivel minim) calculate in conformitate cu 6,939
prevederile Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal
\ Nivelul propus al cheltuielilor totale cu sponsorizarea in proiectul BVC 2018, din care: 4,000
\ - Domeniul medical si sénétate 1,200
\ - Domeniul educatie, invatamant, social, sport 2,100
\ - Alte cheltuieli de sponsorizare 700

Avand in vedere urmatoarele considerente:

& respectarea intocmai a prevederilor legale si fiscale privind acordarea sponsorizarilor;

& Tncadrarea corespunzatoare in cheltuielile cu sponsorizarea in defalcarea pe domenii, respectiv in
sumele mentionate in tabelul de mai sus;
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decontarea actiunilor si proiectelor CSR pe anul 2018 din cheltuielile bugetate pentru sponsorizare;

gestionarea eficace a sumelor alocate pentru sponsorizari;

respectarea Procedurii de proces PP-51 privind acordarea sponsorizarilor; asigurarea protecijei

sociale a salariatjlor, astfel cum este prevazut in Contractul Colectiv de Munca (CCM) in vigoare, i

conform prevederilor Legii nr.227/2015 privind Codul Fiscal si cele ale Procedurii de proces

elaborata PP-52 (reactualizata prin includerea aspectelor si cerintelor actuale relevante in materie
de ajutoare sociale - card sanatate, ajutor de la Casele judetene de ajutor de sanatate), cu mentiunea
ca aceste solicitari sa fie solutionate trimestrial si doar in cazuri exceptionale in mod lunar;

&5 respectarea prevederii prin care, angajatul care solicita ajutor social trebuie sa completeze pe propria
raspundere o declaratie prin care consemneaza ca pentru cazul medical la care solicita ajutor din
partea companiei nu a utilizat cardul de sanatate, iar documentele justificative prezentate (facturi,
chitante, etc) nu au fost decontate si de Casa Judeteana de Ajutor de Sanatate

se aproba stabilirea si implementarea la nivelul SNTGN TRANSGAZ SA a "Politicii privind acordarea

sponsorizarilor si ajutoarelor sociale financiare la nivelul SNTGN Transgzaz SA in anul 2018"
avand urmatoarele obiective:

R & &

a) continuarea acordarii de sponsorizari cu respectarea incadrarii lunare si cumulate a acestora in
prevederile legislative si fiscale, respectiv cu incadrarea in prevederile art. 25, alin. 4, lit. i din
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

b) monitorizarea permanenta a sumelor acordate ca sponsorizare pentru a nu depasi sumele
prevazute in defalcarea pe domenii si nici cele din defalcarea BVC pe trimestre;

c) monitorizarea permanentd a sumelor acordate ca sponsorizare §i angajarea de masuri
responsabile privind respectarea intocmai a conditiilor de la punctul a;

d) respectarea incadrarii in plafonul lunar de 100.000 lei pentru sponsorizari acordate prin
aprobarea directorului general;

e) decontarea valorii proiectelor de responsabilitate sociala din sumele destinate in BVC 2018
pentru sponsorizari;aceste proiecte vor fi incluse in Strategia de comunicare pe anul 2018;

f) acordarea de sponsorizari numai acelor solicitanti care si-au respectat obligatiile contractuale
anterioare cu privire la depunerea documentelor justificative solicitate;

g) acordarea sponsorizarilor cu respectarea prevederilor din procedura de proces PP-51.

h) Tmbunatatirea procedurilor de proces PP-51 si PP-52.

DIRECTOR GENERAL
STERIAN ION

Director Departament Strategie si Management Corporativ
Ghidiu Elisabeta

Director Economic
Lupean Marius Vasile

Director Departament Juridic Intocmit,
Vardol Florian Serviciul Administrativ si Activitati Corporative
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