Ministerul Economiei ' "

D.PAPS.
™

ROMANIA _ Departamentul pentru Privatizare
1916:2918. SARBATORIM IMPREUNA si Administrarea Participatiilor Statului heredars invilisr
Catre, -

SNTGN TRANSGAZ S.A. e
In atentia Consiliului de Administratie | TEsige
Spre stiinta directorului general /\j U’L ’&' / d)

SNTGN. -TRANSGAZS A
Wi, 772 Aﬁﬁ

Stimati domni, DleLUNAC ANUL

2/ 9

Avand in vedere ordinea de zi a adunirii generale ordinare a actionarilor din data de
05/06.03.2018, al cirei convocator a fost publicat In conformitate cu prevederile legale in vigoare.
In temeijul prevederilor art. 117" din Legea societdtilor nr. 31/1990, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare. si prevederile Legii nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare
s operatiuni de piati,

In cele ce urmeaza vi transmitem propunerea de proiect de hotarare pentru punctele incluse pe
ordinea de zi, Art. 2 si Art. 3 din proiectul pentru Hotararea nr. 2, publicat pe pagina de internet a
societatii vor avea urmatorul continut:

»Art.2. Aprobd/nu aprobd urméitoarele:

a. valoarea indemnizatiei fixe brute lunare a administratorilor neexecutivi reprezentand dous ori
media pe ultimele 12 luni a céstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurati
conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasi conform
clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica
anterior numiri, recalculata pentru a fi pusa in acord cu noile contributii sociale obligatorii datorate
conform Legii nr. 227/2015;

b. valoarea indemnizatiei brute variabile a administratorilor neexecutivi reprezentand 12
indemnizatii fixe lunare.

Art.3. Aprobd/nu aprobd limitele generale ale remuneratiei Directorului General i Directorului
Economic ai SNTGN TRANSGAZ SA, dupa cum urmeaza:

Director general

Indemnizatia fixa in limita maxima a de 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu
brut lunar pentru activitatea desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate, la nivel de clasi conform clasificatiei activitatilor din economia nationald., comunicat de
Institutul National de Statisticd anterior numirii, recalculata pentru a fi pusa in acord cu noile
contributii sociale obligatorii datorate conform Legii nr. 227/2015;

Se amana stabilirea componentei variabile a remuneratiei directorului general pana la urmatoarea
sedinta a adunarii generale a actionarilor;

Director economic

Indemnizatia fix3 in limita maxima a de 5 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu
brut lunar pentru activitatea desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate, la nivel de clasi conform clasificatiei activititilor din economia nationald. comunicat de
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Institutul National de Statisticd anterior numirii, recalculata pentru a fi pusa in acord cu noile
contributii sociale obligatorii datorate conform Legii nr. 227/2015;

Se amana stabilirea componentei variabile a remuneratiei directorului economic pana la
urmatoarea sedinta a adunarii generale a actionarilor;”

urméand s& parcurgeti procedura de publicare in conformitate cu reglementirile in vigoare privind
piata de capital.

Cu deosebiti consideratie,

Presedinte,
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