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7 TRANSGAZ

MAGISTRALA ENERGIEI

PROCES VERBAL

incheiat azi 30,07.2014 in sedinta Comitetului Consultativ de Nominalizare si Remunerare constituit
la nivelul Consiliului de Administratie al SNTGN ‘“Transgaz’ SA Medias

in conformitate cu prevederile Regulamentului de Guvernant Corporativa al SNTGN “Transgaz” SA Medias, referitoare
la atributiile comitetului de nominalizare i remunerare astfel cum acestea sunt definite prin fisa de atributii, membrii

comitetului de nominalizare i remunerare;

1. Sterian lon
2. Cernov Radu Stefan
3. lliescu Bogdan George

s-au intrunit in sedinta operativd de lucru pentru efectuarea interviului cu cei doi candidati selectati de S.C. Quest
Advisors SRL Bucuresti, pe Lista scurta, respectiv DI. Mihalache Costin si DI. Rizoiu Andrei.
intrebarile la care au raspuns candidatii sunt:
1. Prezentare pe scurt (15 min. max.) a parcursului profesional §i a activitafii, cu accent pe modul de indeplinire a
principalelor criterii minime obligatorik:
1.1 Criteriul: Experienta persoanelor fizice sau juridice in functii de administrare / conducere in companii cu cifra de
afaceri de minim 100 milicane euro sau 1000 de angajatj;

> Care au fost principalele realizari Tn ultima pozitie de management definutd ntr-c intreprindere publica /
socletate din domeniul companiei?
Ce cifra de afaceri avea? Era profitabila? Catj angajati?

Ce crestere a avut firma in perioada Tn care afj fost dumneavoastrs responsabil?
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Ce buget afi administrat?
> Ce tip de activitate avea, cat de complex, la ce nivel erafj implicat?
1.2 Criteriul: Experienta dobandita i relafji cu institutji internationale;
> Defineli experienta in relafia cu instituii internationale? Cu ce institutji?
¥ Prin prisma cérei activitifj afi relationat cu respectivele instituji internationale?
> Care a fost rolul dumneavoastra in relationarea cu respecivele institutii internationale?
» Care sunt rezultatele obtinute ca urmare a relationarii cu respective institutii intematjonale?

> In prezent detineti o retea de networking fn zona respectivelor instituiji internationale?
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1.3 Criteriul: Experienta dobandita in accesarea fondurilor europene si in derularea cu succes a proiectelor finantate din
fonduri europene.

> Defineli experienta in accesarea fondurilor europene si in derularea cu succes a prolectelor finantate din fonduri

europene? Daca da, care a fost valoarea finantarii?

> Care afost rolul dumneavoastra in obtinerea respectivei finantari?
2. Prezentarea rolului pe care candidatul considera c |-ar avea T cadrul Consiliul de Administratie.
3. Prezentarea aportului pe care candidatul considera ¢ l-ar aduce tn indeplinirea obiectivelor stabilite prin Planul de
Administrare.
4. Prezentarea motivatiei candidatului pentru candidatura sa.
in urma interviurilor si In baza prevederilor OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a ntreprinderilor publice, cu
modificarile $i completérile ulterioare, art.29, alin. (2), Comitetul Consultativ de Nominalizare si Remunerare recomand
Consiliului de Administratie al SNTGN TRANSGAZ SA Medias aprobarea candidaturii D-lui Mihalache Costin si a D-lui
Rizoiu Andrei pentru ocuparea pozitiei de administrator neexecutiv in Consiliul de Administratie al SNTGN TRANSGAZ
SA.
in urma aprobarii de catre Consifiul de Administratie a propunerii formulate, lista celor doi candidafi va fi Tnaintata
Secretariatului General al Guvernului in vederea intocmirii Mandatului reprezentantului SGG in Adunarea Generald
Ordinara a Actionarilor SNTGN TRANSGAZ SA.
Prezentul proces verbal s-a incheiat in 2 exemplare originale, unul pentru Consiliul de Administratie si unul pentru

Comitetul de nominalizare si remunerare.

Vizat: Sterian lon

Cernov Radu Stefan

lliescu Bogdan George



