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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

PUBLICE CENTRALE

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI

ORDIN
privind modificarea Standardului de performanta pentru serviciul de transport
al gazelor naturale, aprobat prin Decizia presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare
in Domeniul Gazelor Naturale nr. 1.361/2006

Avand in vedere prevederile art. 8 alin. (1) lit. n) din Legea gazelor nr. 351/2004, cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 3 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 410/2007 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei,

presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite urmatorul ordin:

Art. I. — Anexa nr. 1 ,Standardul de performanta pentru
serviciul de transport al gazelor naturale” la Decizia
presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul
Gazelor Naturale nr. 1.361/2006 privind aprobarea Standardului
de performanta pentru serviciul de transport al gazelor naturale
si a Standardului de performanta pentru serviciul de distributie
a gazelor naturale, publicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 27 si 27 bis din 16 ianuarie 2007, se modifica dupa
cum urmeaza:

1. Anexa nr. 1 ,,Obiective aplicabile pentru anumiti
indicatori de performantd” la Standardul de performanta

pentru serviciul de transport se inlocuieste cu anexa nr. 1,
care face parte integranta din prezentul ordin.

2. Anexa nr. 2 ,Modele de raportare” la Standardul de
performanta pentru serviciul de transport se inlocuieste cu
anexa nr. 2, care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. Il. — Titularul licentei de transport al gazelor naturale va
duce la indeplinire prevederile prezentului ordin, iar
compartimentele de resort din cadrul Autoritatii Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei vor urmari respectarea
acestora.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare ih Domeniul Energiei,
Gergely Olosz

Bucuresti, 24 aprilie 2008.
Nr. 45.

ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 1 la Standardul de performanta pentru serviciul de transport)

Obiective aplicabile pentru anumiti indicatori de performanta

Indicatorul de performanta (nr. articolului) Obiectiv
IP1 — Rezolvarea solicitarilor de acces in vederea racordarii la SNT (art. 5) 98%
IP2 — Realizarea instalatiei de racordare la SNT a solicitantilor de acces [art. 6 lit. (a) si (b)] 98%
IP4 — Informarea cu privire la reluarea prestarii serviciului [art. 8(1) lit. (a) si (b)] 95%
IP5 — Notificarea intreruperilor planificate Tn prestarea serviciului si reluarea acestuia [art. 9(1)] 100%
I_P6 — Rezolvarea reclamatiilor utilizatorilor SNT referitoare la masurarea gazelor naturale [art. 10(1) 98%
lit. (a) si (b)]
IP7 — Rezolvarea sesizarilor referitoare la integritatea si functionarea SNT n conditii de siguranta 95%
[art. 11 alin. (2)]
I(ZS’Bt Tz)OingatiiIe OST de informare a solicitantilor/utilizatorilor, decurgand din alte reglementari ale ANRE 95%
IP 11 — Indicatori de sigurant [art. 15 (1) lit. (a)] maximum 8,3%
[art. 15 (1) lit. (b)] 0,8
[art. 15 (1) lit. (c) ] 0.1
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ANEXA Nr. 2

(Anexa nr. 2 la Standardul de performanta pentru serviciul de transport)

Modele de raportare

ANRE (art. 12)

Indicatorul de performanta (nr. articolului) Obiectiv Realizat

IP1 — Rezolvarea solicitarilor de acces in vederea racordarii la SNT (art. 5) 98%
IP2 — Realizarea instalatiei de racordare la SNT a solicitantilor de acces [art. 6 lit. (a) si (b)] 98%
IP4 — Informarea cu privire la reluarea prestarii serviciului [art. 8(1) lit. (a) si (b)] 95%
IP5 — Notificarea intreruperilor planificate Th prestarea serviciului si reluarea acestuia [art. 9(1)] 100%
IP6 — Rezolvarea reclamatiilor utilizatorilor SNT referitoare la masurarea gazelor naturale 08%
[art. 10(1) lit. (a) si (b)] °
IP7 — Rezolvarea sesizarilor referitoare la integritatea si functionarea SNT in conditii de siguranta o

; ; ’ ' ’ 95%
[art. 11 alin. (2)]
IP8 — Obligatiile OST de informare a solicitantilor/utilizatorilor, decurgand din alte reglementari ale 95%

IP 11 — Indicatori de siguranta [art. 15 (1) lit. (a)]
[art. 15 (1) lit. (b)]
[art. 15 (1) lit. (c)]

maximum 8,3%

0,8

0,1

Director general,

L.S. Data: ...............

GUVERNUL ROMANIEI
AUTORITATEA PENTRU VALORIFICAREA ACTIVELOR STATULUI

ORDIN
privind incetarea procedurii de administrare speciala

la Societatea Comerciala ,,Minbucovina” — S.A. Vatra Dornei

In temeiul prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 23/2004 privind stabilirea unor masuri de reorganizare a
Autoritatii pentru Valorificarea Activelor Bancare prin comasarea prin absorbtie cu Autoritatea pentru Privatizare si Administrarea
Participatiilor Statului, aprobata cu completari prin Legea nr. 360/2004, cu modificarile ulterioare, si ale art. 31—35 din Legea
nr. 137/2002 privind unele masuri pentru accelerarea privatizarii, cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Autoritatii pentru Valorificarea Activelor Statului emite prezentul ordin.

Articol unic. — Procedura de administrare speciala la si comertului nr. 667/2006 privind instituirea procedurii de
Societatea Comerciala ,Minbucovina” — S.A. Vatra Dornei, cu administrare speciala si de supraveghere financiara la
sediul Tn municipiul Vatra Dornei, str. Mihai Eminescu nr. 1, Societatea Comerciala ,Minbucovina” — S.A. Vatra Dornei,
judetul Suceava, Tnmatriculata la oficiul registrului comerfului Tnceteaza de la data publicarii prezentului ordin in Monitorul

sub nr. J33/358/2002, instituita prin Ordinul ministrului economiei  Oficial al Romaniei, Partea I.

Presedintele Autoritatii pentru Valorificarea Activelor Statului,
Teodor Atanasiu

Bucuresti, 24 aprilie 2008.
Nr. 355.
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MINISTERUL INTERNELOR SI REFORMEI ADMINISTRATIVE
AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

ORDIN
pentru stabilirea unui cadru unitar privind metodele de completare si transmitere a datelor
si informatiilor referitoare la respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici
si la implementarea procedurilor disciplinare

Avand in vedere:

— prevederile art. 20 alin. (1) lit. a) si ale art. 21 alin. (4) si (5) din Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor
publici, republicata;

— prevederile art. 9 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 1.000/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, cu modificarile ulterioare;

— prevederile art. 55 din Hotararea Guvernului nr. 1.344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor
de disciplina;

— necesitatea indeplinirii activitatilor prevazute de conditionalitatea nr. 4 1. ,Prevenirea faptelor de coruptie”, masura 4
,Monitorizarea respectarii normelor de conduita si a standardelor etice in administratia publica”, etapa 4.2 ,Stabilirea metodelor
de colectare a informatiilor relevante privind incalcarea normelor de etica de catre functionarii publici din toate sectoarele,
centralizarea acestora si prezentarea lor intr-un format unic” si etapa 4.3 ,Colectarea informatiilor relevante privind masurile luate
pentru reducerea oportunitatilor de coruptie, precum si evaluarea impactului acestora. Raportarea masurilor luate pentru reducerea
oportunitatilor de coruptie, precum si a sanctiunilor luate Tmpotriva functionarilor publici, in particular a celor din administratia
publica de la nivel local. Pregétirea si diseminarea de catre mass-media a datelor statistice, pe baza unor rapoarte semestriale”,
cuprinse Th Planul de actiune pentru ihdeplinirea conditionalitatilor din cadrul mecanismului de cooperare si verificare a progresului
realizat de Roméania Th domeniul reformei sistemului judiciar si al luptei impotriva coruptiei, aprobat prin Hotararea Guvernului

nr. 1.346/2007,

in temeiul prevederilor art. 21 alin. (2) si ale art. 22 alin. (1) lit. b) si d) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor

publici, republicata,

presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici emite urmatorul ordin:

Art. 1. — (1) Prin prezentul ordin se asigura un cadru unitar
privind stabilirea metodelor de completare, transmitere si
colectare periodica, in formate standard de raportare si
centralizare, a datelor si informatiilor relevante privind
respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici si
implementarea procedurilor disciplinare in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice.

(2) Scopul prezentului ordin il constituie asigurarea conditiilor
necesare imbunatatirii procesului de monitorizare si evaluare a
implementarii normelor de conduita si a efectelor procedurilor
disciplinare in sistemul functiei publice, prin standardizarea
procesului de raportare, in vederea facilitarii prelucrarii datelor
si a cresterii obiectivitatii si calitatii procesului de analiza.

Art. 2. — (1) Prezentul ordin se aplica urmatoarelor autoritati
si institutii publice:

a) autoritatilor si institutiilor publice din administratia publica
centrala;

b) serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale din unitatile administrativ-teritoriale;

c) autoritatilor si institutiilor publice din administratia publica
locala.

(2) Autoritatile si institutiile publice prevazute la alin. (1)
indeplinesc obligatile prevazute de prezentul ordin prin
consilierii etici si presedintii comisiilor de disciplina, potrivit
responsabilitatilor exprese ale acestora prevazute de prezentul
ordin.

Art. 3. — (1) Se aproba Instructiunile de completare si
transmitere a formatului standard de raportare privind
respectarea normelor de conduita si a formatului standard de

raportare privind implementarea procedurilor disciplinare,
prevazute in anexa nr. 1, denumite in continuare instructiuni.

(2) Se aproba formatul standard de raportare privind
respectarea normelor de conduita, prevazut in anexa nr. 2.

(3) Se aproba formatul standard de raportare privind
implementarea procedurilor disciplinare, prevazut in anexa nr. 3.

Art. 4. — (1) Autoritatile si institutiile publice au obligatia de
raportare a datelor si informatiilor relevante privind respectarea
normelor de conduitd de catre functionarii publici si
implementarea procedurilor disciplinare, in forma si in continutul
stabilite pentru formatele standard de raportare prevazute in
anexele nr. 2 si 3.

(2) Formatele standard de raportare prevazute in anexele
nr. 2 si 3 se completeaza cu respectarea regulilor procedurale
prevazute in instructiuni.

(3) Autoritatilor si institutilor publice le revine
responsabilitatea corectitudinii datelor si informatiilor completate
in formatele standard de raportare prevazute in anexele nr. 2 si
3, care se transmit Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Art. 5. — (1) Raportul privind respectarea normelor de
conduitd de catre functionarii publici se intocmeste trimestrial, Th
formatul standard de raportare prevazut in anexa nr. 2, de catre
consilierul etic din cadrul autoritatii sau institutiei publice.

(2) Raportul prevazut la alin. (1) se aproba de conducatorul
autoritatii sau institutiei publice, se comunica functionarilor
publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si se transmite
trimestrial Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in primele
7 zile lucratoare ale lunii imediat urmatoare sfarsitului fiecarui
trimestru al anului.

(3) Raportul privind implementarea procedurilor disciplinare
se Intocmeste semestrial, in formatul standard de raportare
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prevazut in anexa nr. 3, de catre presedintele comisiei de
disciplina, se comunica conducatorului autoritatii sau institutiei
publice si consilierului etic si se transmite Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici de céatre consilierul etic in primele 7 zile
lucratoare ale lunii imediat urmatoare sféarsitului fiecarui
semestru al anului. Formatul standard de raportare completat
in conditiile prezentului alineat se transmite de consilierul etic
odata cu formatul standard de raportare prevazut la alin. (1),
completat pentru trimestrul al doilea, si, respectiv, al patrulea al
anului.

Art. 6. — (1) In vederea aplicrii unitare de catre autoritatile
si institutiile publice a prevederilor art. 5, Agentia Nationala a
Functionarilor Publici publicd pe portalul institutiei modelul
formatului standard de raportare prevazut in anexa nr. 2 si
modelul formatului standard de raportare prevazut in anexa
nr. 3, in format Excel, la adresa www.anfp.gov.ro, sectiunea
,Materiale utile”, subsectiunea ,Formate de raportare”.

(2) Cele doua modele ale formatelor standard de raportare
prevazute in anexele nr. 2 si 3 se publica pe portalul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, la adresa prevazuta la
alin. (1), cu 20 de zile calendaristice Thainte de sféarsitul fiecarui
trimestru, respectiv semestru.

(3) Autoritatile si institutiile publice au obligatia sa descarce,
trimestrial si, respectiv, semestrial, modelul celor doua formate
standard de raportare si sa le completeze in format Excel, cu
respectarea conditiilor tehnice de formatare si de completare
stabilite in instructiunile prevazute in anexa nr.1, pentru a
permite prelucrarea automata a datelor.

(4) Fisierul tip .xlIs trimestrial, respectiv fisierele tip .xIs
semestriale completate in conditiile prevazute la alin. (3) se
comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici numai in
format electronic, ca atasament al unui singur e-mail transmis de
consilierul etic din cadrul autoritatii sau institutiei publice, cu
respectarea alin. (5).

(5) Transmiterea formatelor de raportare completate se face
astfel:

a) prin comunicarea electronica la adresa de e-mail
conduitacentrale@anfp.gov.ro, pentru autoritatile si institutiile
publice din administratia publica centrala;

b) prin comunicarea electronica la adresa de e-mail
conduitadeconcentrate@anfp.gov.ro, pentru serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale in unitatile
administrativ-teritoriale;

c) prin comunicarea electronica la adresa de e-mail
conduitalocale@anfp.gov.ro, pentru autoritatile si institutiile
publice din administratia publica locala.

Art. 7.— (1) Datele si informatiile cuprinse in formatele de
raportare completate si transmise in conditiile prevazute la art. 6
alin. (5) sunt centralizate si prelucrate de Agentia Nationala a
Functionarilor Publici pe baza unor programe informatice.

(2) Pe baza programelor informatice folosite pentru
centralizarea si prelucrarea datelor, Agentia Nationald a
Functionarilor Publici poate decide invalidarea formatelor de
raportare si neintegrarea datelor si informatiilor cuprinse in
acestea, ca masura procedurala specifica ce se aplica in situatia
neconformitatii cu instructiunile de completare. Invalidarea
rapoartelor are loc in urmatoarele situatii:

a) netransmiterea formatelor de raportare in termenul
prevazut la art. 5 alin. (2), respectiv alin. (3);

b) nerespectarea prevederilor art. 6 alin. (3);

) nerespectarea prevederilor art. 6 alin. (4);

d) netransmiterea formatelor de raportare in conditiile
prevazute la art. 6 alin. (5);

e) constatarea de catre Agentia Nationala a Functionarilor
Publici a unor date nereale sau erori procedurale in completarea
formatelor de raportare.

Art. 8. — (1) Pe baza datelor si informatiilor cuprinse in
formatele de raportare trimestriale privind respectarea normelor
de conduitd de catre functionarii publici si in formatele de
raportare semestriale privind implementarea procedurilor
disciplinare in cadrul autoritatilor si institutiilor publice, Agentia
Nationala a Functionarilor Publici elaboreaza rapoarte
semestriale, pe care le publica pe portalul institutiei, dupa cum
urmeaza:

a) in luna iulie, pentru semestrul | al anului Tn curs;

b) in luna ianuarie a anului urmator, pentru semestrul Il al
anului precedent.

(2) Agentia Nationala a Functionarilor Publici poate prezenta
in cuprinsul rapoartelor semestriale prevazute la alin. (1) si lista
institutiilor si autoritatilor publice care nu au transmis de doua
ori consecutiv formatele standard de raportare completate in
conditiile si termenele prevazute in prezentul ordin.

Art. 9. — Prin exceptie de la prevederile art. 5 alin. (2),
formatele standard de raportare privind respectarea normelor
de conduita de catre functionarii publici pe trimestrul | al anului
2008 se intocmesc si se transmit, cu respectarea prevederilor
prezentului ordin, pana la data de 20 mai 2008.

Art. 10. — Agentia Nationald a Functionarilor Publici
recomanda consiliilor judetene sa acorde sprijinul necesar
primariilor comunelor care nu au acces la mijloacele de
comunicare informatica, la cererea acestora, in vederea
comunicarii electronice a formatelor de raportare, in conditiile
prevazute la art. 6 alin. (5) lit. c).

Art. 11. — (1) In vederea exercitarii atributiilor prevazute de
art. 21 alin. (2) din Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita
a functionarilor publici, republicata, precum si pentru a se
asigura consolidarea rolului institutional al consilierului etic,
Agentia Nationald a Functionarilor Publici recomanda
autoritatilor si institutiilor publice urmatoarele:

a) desemnarea consilierului etic sa se faca, de regula, din
cadrul compartimentului de resurse umane;

b) calitatea de consilier etic sa nu fie atribuita conducatorului
compartimentului de resurse umane;

c) persoana desemnata consilier etic sa nu fie membru al
comisiei de discipling;

d) atributiile functionarului public desemnat consilier etic sa
fie revizuite astfel incat atributiile corespunzatoare calitatii de
consilier etic sa aiba o pondere proportionala cu importanta si
volumul activitatii de consiliere eticad si de monitorizare a
respectarii normelor de conduitd in cadrul fiecarei autoritati si
institutii publice;

€) sa sprijine activitatea consilierului etic;

f) sa asigure conditiile necesare participarii consilierului etic
la programe de perfectionare profesionala avand tematici
precum etica, conduitd si integritate, masuri anticoruptie si
comunicare;

g) sa asigure conditiile necesare participarii consilierului etic
la dezbaterile si evenimentele organizate de Agentia Nationala
a Functionarilor Publici in vederea dezvoltarii retelei consilierilor
etici.

(2) Tematicile programelor de perfectionare profesionala
prevazute la alin. (1) lit. f) sunt considerate de Agentia Nationala
a Functionarilor Publici domenii prioritare de instruire a
consilierilor etici.

(3) Tematicile programelor de perfectionare profesionala
prevazute la alin. (1) lit. f) nu sunt limitative. Autoritatile si
institutile publice pot identifica si alte tematici pentru
perfectionarea profesionalad a consilierilor etici, in raport cu
necesitatile de instruire ale acestora identificate in cadrul
procedurii de evaluare a performantelor profesionale individuale
si de oferta disponibila a furnizorilor de formare profesionala.
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Art. 12. — Anexele nr. 1— 3 fac parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 13. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
Jozsef Birtalan

Bucuresti, 21 aprilie 2008.
Nr. 4.500.

ANEXA Nr. 1

INSTRUCTIUNI
de completare si transmitere a formatului standard de raportare privind respectarea normelor de conduita
si a formatului standard de raportare privind implementarea procedurilor disciplinare

CAPITOLUL |

Dispozitii comune aplicabile pentru completarea
si transmiterea formatelor standard de raportare
prevazute in anexele nr. 2 si 3

SECTIUNEA 1

Scopul instructiunilor si responsabilitati ale autoritatilor si
institutiilor publice in implementarea instructiunilor

Art. 1. — Scopul prezentelor instructiuni este de a asigura,
prin intermediul unei reglementari unitare aplicabile autoritatilor
si institutiilor publice, coordonarea metodologicd necesara
pentru completarea si transmiterea formatului standard de
raportare privind respectarea normelor de conduita prevazut in
anexa nr. 2 si a formatului de raportare privind implementarea
procedurilor disciplinare prevazut in anexa nr. 3.

Art. 2. — (1) Conducatorii autoritatilor si institutiilor publice
implicate in procesul de raportare il desemneaza pe consilierul
etic responsabil de implementarea prezentelor instructiuni,
precum si de completarea formatului standard de raportare
prevazut in anexa nr. 2 si de transmiterea acestuia si a
formatului standard de raportare prevazut in anexa nr. 3 in
conditiile si in termenele reglementate.

(2) Presedintii comisiilor de disciplina, cu sprijinul secretarilor
comisiilor, au obligatia de a completa semestrial formatul
standard de raportare prevazut in anexa nr. 3. Acesta se
comunica conducatorului autoritatii sau institutiei publice si
consilierului etic si se transmite semestrial Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, denumita in continuare Agentia, de catre
consilierul etic.

(3) Comisiile de disciplind si compartimentele de resurse
umane au obligatia de a pune la dispozitia consilierului etic
datele si informatiile necesare pentru transmiterea formatelor de
raportare prevazute in anexele nr. 2 si 3, in conditiile si
termenele reglementate.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), pentru comisiile
de disciplina constituite in temeiul prevederilor art. 6, 7 si 8 din
Hotararea Guvernului nr. 1.344/2007 privind organizarea si
functionarea comisiilor de disciplind, completarea formatului de
raportare prevazut in anexa nr. 3 se face de catre presedintele
comisiei de disciplind si se transmite Agentiei, in conditiile si
termenele reglementate. La completarea formatului de raportare
prevazut in anexa nr. 3, presedintii comisiilor de disciplina vor
avea in vedere si actele administrative privind sanctionarea
disciplinara comunicate de autoritati si institutii publice conform
art. 50 alin. (5) lit. b) din Hotararea Guvernului nr. 1.344/2007.

Art. 3. — (1) Consilierul etic este persoana de contact in
relatia cu Agentia.

(2) Coordonatele de contact ale consilierului etic sunt utilizate
de Agentie pentru a lamuri anumite aspecte legate de raportare.

(3) Agentia introduce coordonatele de contact ale consilierilor
etici intr-o baza de date, administrata si utilizata in vederea
dezvoltarii retelei de consilieri etici.

(4) Coordonatele de contact ale consilierilor etici se
completeaza, alaturi de celelalte date solicitate, in tabelul | al
formatului standard de raportare cuprins in anexa nr. 2 si se
actualizeaza ori de cate ori pe parcursul raportarilor intervin
modificari in ceea ce priveste persoana desemnata consilier
etic.

Art. 4. — (1) Completarea si transmiterea formatelor
standard de raportare prevazute in anexele nr. 2 si 3 se fac cu
respectarea prezentelor instructiuni.

(2) Formatul de raportare privind respectarea normelor de
conduita prevazut in anexa nr. 2 se completeaza si se transmite
trimestrial.

(3) Formatul de raportare privind implementarea procedurilor
disciplinare prevazut in anexa nr. 3 se completeaza si se
transmite semestrial.

(4) Trimestrele si semestrele sunt corespunzatoare anului
calendaristic, iar calculul acestora se face incepand cu luna
ianuarie a fiecarui an.

Art. 5. — (1) Formatele de raportare se completeaza numai
in format Excel, prin utilizarea modelului formatelor standard de
raportare prevazute de anexele nr. 2 si 3, stabilite de Agentie,
postate la adresa www.anfp.gov.ro, sectiunea ,Materiale utile”,
subsectiunea ,Formate de raportare”.

(2) Formatele de raportare prevazute in anexele nr. 2 si 3
contin tabele care se completeaza cu respectarea conditiilor
tehnice prestabilite specifice modelului fiecarui format de
raportare stabilit de Agentie, potrivit alin. (3)—(7).

(3) Fiecare coloana sau rubrica a tabelelor afiseaza in
momentul selectarii un marcaj electronic care contine indrumari
metodologice de completare si se refera la principalele dispozitii
speciale despre modul de completare a coloanei sau rubricii
respective, cuprinse in prezentele instructiuni.

(4) Coloanele sau rubricile care nu trebuie completate sunt
blocate. Coloanele sau rubricile care trebuie completate sunt
formatate in ceea ce priveste dimensiunea, culoarea si
proprietatile caracterelor.

(5) Coloanele sau rubricile evidentiate prin culoare mai
inchisa se completeaza numai cu cifre. Este obligatorie
completarea acestor rubrici. In cazul in care nu existd date
exprimate in cifre pentru trimestrul sau, dupa caz, semestrul
pentru care se completeaza formatul de raportare, se inscrie in
mod obligatoriu cifra 0 (zero). Inscrierea cifrei zero este
necesara pentru a permite utilizarea formulelor si prelucrarea
datelor pe baza programelor informatice utilizate de Agentie.
Fiecarei coloane sau rubrici care trebuie completata Ti sunt
atribuite limite ale valorilor numerice care pot fi inscrise. La
completarea cu text sau in momentul in care coloana sau
rubrica se completeaza cu alte valori numerice decat cele
considerate admisibile din punct de vedere procedural se
afiseaza automat un mesaj de eroare, fiind necesara revizuirea
modului de completare a coloanei sau rubricii respective.
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(6) Coloanele sau rubricile neevidentiate prin culoare mai
inchisa se completeaza cu text care poate contine si cifre.

(7) Modificarea oricarui tabel sau completarea cu litere a
coloanelor ori rubricilor evidentiate prin culoare mai inchisa il
face inutilizabil.

Art. 6. — (1) Transmiterea formatelor de raportare
completate se face ca atasament al unui singur e-mail trimis de
consilierul etic la urmatoarele adrese:

a) conduitacentrale@anfp.gov.ro, pentru autoritatile si

(iif)

institutiile publice din administratia publica centrala;

b) conduitadeconcentrate@anfp.gov.ro, pentru serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale in unitatile
administrativ-teritoriale;

¢) conduitalocale@anfp.gov.ro, pentru autoritatile si institutiile
publice din administratia publica locala.

(2) Subiectul e-mailului prin care se transmit Agentiei
formatele de raportare completate trebuie sa cuprinda
specificatii referitoare la tipul autoritatii sau institutiei publice,
trimestrul, respectiv semestrul, anul si indicatii privind continutul
raportarii. Completarea in subiectul e-mailului a acestor
specificatii se face cu respectarea urmatoarelor reguli:

a) Tipul institutiei este, dupa caz:

(i) CEN, daca institutia care raporteaza este din
administratia publica centralg;

(i) DEC, daca institutia care raporteaza este serviciu
public deconcentrat;

(i) PRF, daca raportarea provine de la institutia
prefectului;

(iv) CJ, daca raportarea provine de la un consiliu
judetean;

(v) P, daca raportarea provine de la o primarie de
municipiu, oras sau comuna;

b) Trimestrul, respectiv semestrul se numeroteaza cu cifre
romane, dupa caz, de lal la |V,

¢) Anul se scrie cu cifre arabe;

d) Indicatiile despre continutul raportarii se specifica in
subiectul e-mailului astfel:

(i)  Tn cazul raportarii trimestriale a formatului standard
de raportare prevazut in anexa nr. 2 se specifica litera
R dacéa raportarea contine date sau litera N daca
autoritatea sau institutia publicd nu are nimic de
raportat pentru trimestrul respectiv;

(i)  n cazul raportarii semestriale, cand se comunica prin
acelasi e-mail atat formatul de raportare prevazut in
anexa nr. 2 completat pentru trimestrul al ll-lea,
respectiv trimestrul al IV-lea al anului, cat si formatul
de raportare prevazut in anexa nr. 3, completat
pentru semestrul |, respectiv pentru semestrul al ll-lea
al anului, se specifica literele RR, daca raportarea
contine date despre ambele formate de raportare,
sau literele NN, daca autoritatea sau institutia publica
nu are nimic de raportat pentru perioada respectiva;
in cazul raportarii semestriale, cand se comunica prin
acelasi e-mail atat formatul de raportare prevazut in
anexa nr. 2 completat pentru trimestrul al ll-lea,
respectiv trimestrul al IV-lea al anului, cat si formatul
de raportare prevazut in anexa nr. 3, completat
pentru semestrul |, respectiv pentru semestrul al ll-lea
al anului, se specifica literele RN, daca raportarea
contine date despre formatul de raportare prevazut
in anexa nr. 2 si nu contine date despre formatul de
raportare prevazut de anexa nr. 3, sau literele NR,
daca raportarea nu contine date despre formatul de
raportare prevazut in anexa nr. 2 si contine date
despre formatul de raportare prevazut in anexa nr. 3.

(3) Tn inscrierea subiectului e-mailului, intre fiecare dintre
specificatile prevazute la alin. (2) lit. a)—d) se insereaza
caracterul ,..” (punct).

(4) Specificatiile prevazute la alin. (2) trebuie sa fie corect
inscrise n subiectul e-mailului pentru a facilita procesul de
centralizare si prelucrare a datelor la nivelul Agentiei.

(5) Autoritatile sau institutiile publice care nu au nimic de
raportat cu privire la niciunul dintre formatele de raportare
prevazute in anexele nr. 2 si 3 completeazd numai tabelul
nenumerotat si tabelul | al formatului de raportare prevazut in
anexa nr. 2 si il transmit Agentiei, in conditiile prevazute la
alin. (1)—(4).

SECTIUNEA a 2-a

Reguli si responsabilitati privind evaluarea si imbunatatirea
procesului de implementare

Art. 7. — (1) Evaluarea si imbunatatirea procesului de
implementare a prezentelor instructiuni se realizeaza:

a) la nivelul fiecarei autoritati sau institutii publice, pe baza
analizelor interne, a concluziilor rezultate pe baza acestora si a
solutiilor considerate adecvate pentru cresterea calitatii
implementarii prezentelor instructiuni;

b) la nivelul Agentiei, pe baza analizei generale a procesului
de raportare si implementare a prezentelor instructiuni la nivelul
autoritatilor si institutiilor publice, precum si pe baza analizei
interne a procesului de centralizare si prelucrare a datelor si
informatiilor transmise de autoritati si institutii publice.

(2) Pentru asigurarea calitatii procesului de implementare a
prezentelor instructiuni, Agentia poate posta pe portalul institutiei
la adresa www.anfp.gov.ro, sectiunea ,Materiale utile”,
subsectiunea ,Formate de raportare”, urmatoarele:

a) unele modele cu caracter exemplificativ privind
completarea unor rubrici sau coloane cuprinse in tabelele din
formatele standard de raportare prevazute in anexele nr. 2 si 3,
in scopul facilitarii intelegerii si aplicarii prezentelor instructiuni;

b) recomandari privind imbunatatirea procesului de raportare
sau, dupa caz, de eliminare/diminuare a erorilor de raportare,
pe baza analizelor periodice pe care Agentia le efectueaza cu
privire la aplicarea prezentelor instructiuni si la desfasurarea
procesului de implementare.

(3) Persoanele si compartimentele cu responsabilitati n
implementarea prezentelor instructiuni, prevazute la art. 2, au
obligatia de a consulta trimestrial, respectiv semestrial, anterior
completarii si transmiterii formatelor de raportare prevazute in
anexele nr. 2 si 3, portalul Agentiei la adresa www.anfp.gov.ro,
sectiunea ,Materiale utile”, subsectiunea ,Formate de raportare”,
in vederea informarii lor cu privire la masurile de natura celor
prevazute la alin. (2).

CAPITOLUL I
Dispozitii speciale privind completarea si transmiterea
formatului standard de raportare privind respectarea
normelor de conduita prevazut in anexa nr. 2

SECTIUNEA 1

Reguli generale de completare si transmitere a formatului
standard de raportare prevazut in anexa nr. 2

Art. 8. — Datele si informatiile cuprinse in formatul standard
de raportare prevazut in anexa nr. 2 se refera la trimestrul pentru
care acesta se completeaza la nivelul autoritatilor si institutiilor
publice si se transmite Agentiei.

Art. 9. — Formatul de raportare prevazut in anexa nr. 2
contine un tabel nenumerotat, identificabil pe baza titlului, si 6
tabele identificabile pe baza numerotarii cu cifre romane si a
titlului. Titlul fiecarui tabel reflecta in sinteza obiectul datelor si
informatiilor la care se refera.
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SECTIUNEA a 2-a

Reguli referitoare la completarea tabelelor cuprinse in formatul
standard de raportare prevazut in anexa nr. 2

Art. 10. — Tabelele cuprinse in formatul de raportare
prevazut in anexa nr. 2 se completeaza cu respectarea
dispozitiilor comune prevazute in cap. | si a dispozitiilor speciale
prevazute in cap. Il din prezentele instructiuni.

Art. 11. — Tabelul ,Raport privind respectarea normelor de
conduitd” este singurul tabel nenumerotat din acest format de
raportare si cuprinde informatii referitoare la anul si la trimestrul
pentru care se face raportarea. Acest tabel nu se completeaza
de catre consilierii etici. Informatiile cuprinse in acest tabel se
actualizeaza periodic de Agentie.

Art. 12. — In tabelul | ,Date despre consilierul etic’ se
completeaza numai coloana 2, dupa cum urmeaza:

a) rubrica ,Denumire institutie/autoritate publica” se
completeaza cu denumirea integrala a institutiei sau autoritatii
publice;

b) rubrica ,Judet” se completeaza cu indicativul judetului;

c) rubrica ,Nr. functionari publici din institutie” se
completeazad cu numarul de functionari publici incadrati in
autoritatea sau institutia publica, actualizat la data raportarii,
comunicat de compartimentul de resurse umane.

d) rubrica ,Numele si prenumele” se completeaza cu numele
si prenumele persoanei de contact — consilierul etic;

e) rubrica ,Departament” se completeaza cu denumirea
departamentului in care consilierul etic isi desfasoara activitatea;

f) rubrica ,Cursuri de formare urmate de consilierul etic” se
completeaza cu denumirea cursurilor urmate de acesta in
domenii relevante;

g) rubrica ,Nr. telefon” se completeaza cu numarul de telefon,
inclusiv prefixul telefonic interurban si interiorul, acolo unde este
cazul, la care consilierul etic poate fi contactat;

h) rubrica ,Nr. fax” se completeaza cu numarul de fax,
inclusiv prefixul telefonic interurban la care consilierul etic poate
primi corespondenta referitoare la activitatea de raportare;

i) rubrica ,E-mail” se completeaza cu adresa de e-mail de
serviciu la care consilierul etic poate primi corespondenta
referitoare la activitatea de raportare. Completarea acestei
rubrici nu este obligatorie.

Art. 13. — Tabelul 1l ,Date privind activitatea de consiliere
eticd” se completeaza, pe baza rezultatelor activitatii
consilierului etic, dupa cum urmeaza:

a) rubrica ,Nr. de functionari publici care au solicitat consiliere
eticd” se completeaza cu numarul de functionari publici care au
solicitat consilierului etic sfaturi sau informatii referitoare la
respectarea normelor de conduita, defalcat pe categoria din care
acestia fac parte, coloana 1 — de conducere si coloana 2 — de
executie. Nu se va inscrie aici numarul de situatii in care a fost
solicitata consilierea etica, ci numarul efectiv de persoane care
au solicitat consiliere etica. Cifrele inscrise se vor referi numai la
trimestrul pentru care se face raportarea si nu vor insuma si
cifrele raportate Tn trimestrele anterioare.

b) rubrica ,Problemele care au constituit obiectul consilierii
etice” — coloana 3 se completeaza prin rezumarea aspectelor
asupra carora a fost solicitata consilierea.

c) rubrica ,Numarul de functionari publici carora li s-a acordat
consiliere etica” se completeaza cu numarul de functionari
publici carora consilierul etic le-a acordat consiliere etica,
defalcat pe categoria din care acestia fac parte, coloana 4 — de
conducere sau coloana 5 — de executie. Nu se va inscrie aici
numarul de situatii in care a fost acordata consilierea etica, ci
numarul efectiv de functionari publici care au beneficiat de
consiliere. Cifrele Tnscrise se vor referi numai la trimestrul pentru
care se face raportarea si nu vor insuma si cifrele raportate in
trimestrele anterioare.

d) rubrica ,Modalitatile de actiune ulterioara a functionarului
public” — coloana 6 se completeaza prin rezumarea modului in
care functionarii publici care au beneficiat de consiliere etica
s-au comportat ulterior in ceea ce priveste aspectele consiliate,
respectiv masura in care functionarii publici au respectat sau nu
normele de conduita referitor la care au solicitat consiliere.

e) rubrica ,Observatii” — coloana 7 se completeaza cu acele
aspecte pe care consilierul etic le-a remarcat cu ocazia
indeplinirii indatoririlor sale.

Art. 14. — (1) Tabelul Illl ,Cauzele si consecintele
nerespectarii normelor de conduitd la nivelul institutiei sau
autoritatii publice” se completeaza dupa cum urmeaza:

a) rubrica ,Cauzele nerespectarii normelor de conduita” —
coloana 1 se completeaza cu informatii referitoare la
identificarea cauzelor concrete care au determinat, au favorizat
ori au condus la nerespectarea normelor de conduita. Se
completeaza cu o scurta descriere obiectiva a acelor imprejurari
care au favorizat sau determinat functionarul public sa incalce
dispozitile legale. Cauzele apar anterior sau concomitent
savarsirii faptei prin care se incalca o norma legala.

b) rubrica ,Consecintele nerespectarii normelor de conduitd” —
coloana 2 cuprinde identificarea consecintelor care pot fi
asociate uneia sau mai multor cauze de nerespectare a
normelor de conduitd, indicate in coloana 1. Consecintele sunt,
de regula, reprezentate de efectele juridice produse sau, dupa
caz, de urmarile negative ale faptei functionarului public.
Consecintele survin ulterior savarsirii faptei si sunt strans legate
de aceasta si de cauza producerii ei.

(2) In cuprinsul coloanelor 1 si 2 se completeaza si informatii
privind:

a) identificarea situatiilor in care asupra functionarului public
au fost exercitate constrangeri sau amenintari care l-au
determinat sa incalce dispozitiile legale;

b) cazurile in care functionarilor publici li s-a cerut sa
actioneze sub presiunea factorului politic.

Art. 15. — Tabelul IV ,Cazuri care au prezentat interes pentru
opinia publica” se completeaza dupa cum urmeaza:

a) rubrica ,Nr. cazuri” — coloana 1 se completeaza prin
inscrierea numarului de cazuri care au prezentat interes pentru
opinia publica;

b) rubrica ,Descrierea pe scurt a cazurilor” — coloana 2 se
completeaza prin identificarea faptei, a cauzelor si consecintelor
produse;

c) rubrica ,Motivele pentru care cazurile au fost considerate
ca prezentand interes pentru opinia publica” — coloana 3 se
completeaza prin indicarea modalitatii/contextului care a
determinat aparitia interesului pentru opinia publica si efectul
creat.

Art. 16. — (1) Tabelul V ,Modalitatile de prevenire a incalcarii
normelor de conduita Tn cadrul autoritatii sau institutiei publice”
se completeaza prin specificarea de catre consilierul etic a
acelor masuri, identificate si implementate la nivelul fiecarei
autoritati sau institutii publice, care pot contribui la prevenirea
incalcarii normelor de conduita.

(2) Se recomanda ca masurile de prevenire a incalcarii
normelor de conduita sa aiba la baza:

a) analize prealabile ale mediului organizational intern si
extern, precum si asupra modului in care mediul intern si extern
autoritatii sau institutiei publice poate influenta conduita
functionarilor publici;

b) previzionarea si evaluarea riscurilor care pot aparea in
activitatea functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei
publice;

c) identificarea domeniilor de activitate sau a activitatilor cu
risc ridicat de expunere la vulnerabilitati care ar putea conduce
la Tncalcarea normelor de conduita sau la fapte mai grave de
incalcare a legii;
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d) identificarea factorilor care genereaza vulnerabilitati sau
care favorizeaza incalcarea normelor de conduita; studierea
comportamentelor/atitudinilor/vulnerabilitatilor identificate atat la
nivel individual, cat si la nivelul autoritatii sau institutiei publice,
care pot conduce la incalcarea normelor de conduita;

e) masuri manageriale si administrative menite sa contribuie
la imbunatatirea climatului de lucru;

f) identificarea si implementarea masurilor de eliminare sau
reducere a riscurilor care pot aparea in activitate si care pot
conduce la incalcarea normelor legale;

g) identificarea si implementarea masurilor de limitare a
interventiei factorilor care genereaza vulnerabilitati si de aparitie
a situatiilor cu potential impact negativ asupra conduitei
functionarilor publici.

(3) Masurile de prevenire trebuie sa fie specifice si adaptate
situatiilor susceptibile de nerespectare a normelor de conduita.
Acestea trebuie sa aiba un caracter preventiv prin
implementarea acestora inainte de a constata incalcari ale
normelor legale.

(4) Masurile de prevenire a incalcarii normelor de conduita
pot viza:

a) actiuni de constientizare a functionarilor publici asupra
riscurilor incalcarii normelor de conduita;

b) actiuni de informare, educare si
comportamentelor;

c¢) dupa caz, alte masuri care sunt identificate si considerate
la nivelul fiecarei autoritati sau institutii publice adecvate pentru
prevenirea aparitiei unor situatii de incalcare a normelor de
conduita.

(5) Masurile si actiunile prevazute la alin. (2) si (4) nu sunt
limitative. Autoritatile si institutiile publice pot identifica si
implementa si alte masuri pe care le considera adecvate
domeniului de competenta si activitatii.

Art. 17. — (1) Tabelul VI ,Masuri privind reducerea/eliminarea
cazurilor de nerespectare a normelor de conduita la nivelul
institutiei sau autoritatii publice” se completeaza prin
specificarea de catre consilierul etic a acelor masuri, identificate
si implementate la nivelul fiecarei autoritati sau institutii publice,
care pot contribui la eliminarea sau reducerea cazurilor de
nerespectare a normelor de conduita.

(2) Masurile de reducere/eliminare a cazurilor de
nerespectare a normelor de conduita sunt implementate, de
reguld, dupa ce au fost identificate cazuri de nerespectare a
normelor de conduita la nivelul autoritatii sau institutiei publice.

(3) Se recomanda ca masurile de reducere/eliminare a
cazurilor de nerespectare a normelor de conduita sa aiba la
baza:

a) identificarea cauzelor care au condus la nerespectarea
normelor de conduita;

b) identificarea si evaluarea consecintelor produse in cazurile
concrete de nerespectare a normelor de conduita;

c) identificarea si implementarea masurilor de inlaturare a
cauzelor care au condus la nerespectarea normelor de conduita
si de eliminare a consecintelor care s-ar fi putut produce.

(4) Masurile de reducere/eliminare a cazurilor de
nerespectare a normelor de conduita pot viza:

a) eliminarea/diminuarea incidentei cauzelor care stau la
baza producerii de incalcari ale normelor de conduita;

b) masuri manageriale si administrative menite sa contribuie
la imbunatatirea climatului de lucru;

c) masuri de sanctionare disciplinard aplicate si ulterior
urmate de actiuni de constientizare a personalului institutiei cu
privire la consecintele incalcarii normelor de conduita si ale
sanctionarii disciplinare;

d) implementarea masurilor de prevenire a incalcarii
normelor de conduita;

modificare a

e) dupa caz, alte masuri care sunt identificate si considerate
la nivelul fiecarei autoritati sau institutii publice adecvate pentru
reducereal/eliminarea cazurilor de incalcare a normelor de
conduita.

(5) Masurile si actiunile prevazute la alin. (3) si (4) nu sunt
limitative. Autoritatile si institutile publice pot identifica si
implementa si alte masuri pe care le considerd adecvate
domeniului de competenta si activitatii.

Art. 18. — Datele si informatiile din tabelele [I—VI vor fi
sintetizate de consilierul etic pe baza rezultatelor activitatii de
consiliere etica, a analizei rapoartelor comisiei de disciplina si a
masurilor implementate la nivelul autoritatilor sau institutiilor
publice.

CAPITOLUL 1l
Dispozitii speciale privind completarea si transmiterea
formatului standard de raportare privind implementarea
procedurilor disciplinare prevazut in anexa nr. 3

Art. 19. — Formatul de raportare prevazut in anexa nr. 3
contine un tabel nenumerotat, identificabil pe baza titlului, si un
tabel identificabil pe baza numerotarii cu cifre romane si a titlului.
Titlul fiecarui tabel reflecta in sinteza obiectul datelor si
informatiilor la care se refera.

Art. 20. — Tabelul ,Raport privind situatia implementarii
procedurilor disciplinare” este singurul tabel nenumerotat din
acest format de raportare si cuprinde informatii referitoare la
anul si la semestrul pentru care se face raportarea. Acest tabel
nu se completeaza de catre presedintii comisiilor de disciplina.
Informatiile cuprinse in acest tabel se actualizeaza periodic de
catre Agentie.

Art. 21. — Tabelul | ,Situatia implementarii procedurilor
disciplinare”, cuprins in formatul de raportare prevazut in anexa
nr. 3, se completeazad cu respectarea dispozitiilor comune
prevazute in cap. | si a dispozitillor speciale prevazute in
prezentul capitol.

Art. 22. — (1) Tabelul prevazut la art. 21 se completeaza cu
datele si informatiile solicitate, care se raporteaza ulterior
finalizarii procedurilor de cercetare administrativa, in conditiile
Hotararii Guvernului nr. 1.344/2007.

(2) In sensul prezentelor instructiuni, se considera necesare
pentru completarea tabelului datele si informatiile privind
finalizarea procedurii de cercetare administrativa, in urmatoarele
cazuri:

a) comisia de disciplind a aplicat solutia clasarii sesizarii in
conditiile prevazute de Hotararea Guvernului nr. 1.344/2007;

b) comisia de disciplina a formulat, prin raportul sau,
propunerea de sanctionare disciplinara a functionarului public,
iar actul administrativ de sanctionare disciplinara nu a fost emis
in conditiile si Tn termenul prevazute de Hotararea Guvernului
nr. 1.344/2007;

C) persoana care are competenta legald a emis actul
administrativ privind sanctionarea disciplinara a functionarului
public, Tn conditiile prevazute de Hotararea Guvernului
nr. 1.344/2007;

d) procedura disciplinara a fost suspendatd in conditiile
art. 77 alin. (6) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata;

e) au fost sesizate organele de cercetare penala pentru fapta
functionarului public, Tn conditile Hotararii Guvernului
nr. 1.344/2007.

Art. 23. — (1) Tabelul se completeaza, cu respectarea
prevederilor art. 5, de catre presedintele comisiei de disciplina,
pe baza datelor si informatiilor care rezultd din activitatea
comisiei de disciplina si, acolo unde este cazul, pe baza datelor
furnizate de compartimentul de resurse umane.
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(2) Rubrica ,Capacitatea de sesizare” se completeaza dupa
cum urmeaza:

a) rubrica ,Nr. de functionari publici pentru care a fost
sesizata comisia de disciplind” se completeaza prin indicarea
numarului de functionari publici, defalcat pe categoria din care
acestia fac parte, coloana 1 ,De conducere” sau coloana 2 ,De
executie”, impotriva cérora a fost formulata o sesizare la comisia
de disciplina, al carei obiect a vizat nerespectarea normelor
legale si pentru care procedura de cercetare administrativa a
fost finalizata in semestrul pentru care se face raportarea — prin
clasare, aplicarea unei sanctiuni disciplinare prin act
administrativ de catre persoana care are competenta legala de
aplicare a sanctiunii disciplinare, sau au fost luate masurile legale
ce se impun n vederea sesizarii organelor de cercetare penala.

(i) coloana 1 ,De conducere” se completeaza cu
numarul de functionari publici de conducere pentru
care, in semestrul pentru care se face raportarea,
sunt intrunite urmatoarele conditii:

— cercetarea disciplinara s-a incheiat, comisia de
disciplina a intocmit un raport prin care a propus o
sanctiune disciplinara; si

— persoana care are competenta legala a aplicat o
sanctiune disciplinara (aceeasi cu cea propusa de
comisie sau alta);

sau
— comisia de disciplind a pronuntat solutia clasarii
{ sesizarii;
sau

— au existat indicii ca fapta savarsita de functionarul
public poate angaja raspunderea penala si comisia de
disciplina a luat masurile legale ce se impun in vederea
sesizarii organelor de cercetare penala;

(i) coloana 2 ,De executie” se completeaza cu numarul
de functionari publici de executie pentru care, in
perioada de raportare, sunt intrunite urmatoarele
conditii:

— cercetarea disciplinara s-a incheiat, comisia de
disciplina a intocmit un raport prin care a propus o
sanctiune disciplinara; si

— persoana care are competenta legala a aplicat o

sanctiune disciplinara (aceeasi cu cea propusa de
comisie sau alta);

sau

{ — comisia de disciplina a pronuntat solutia clasarii
sesizarii;
sau

— au existat indicii ca fapta savarsita de functionarul
public poate angaja raspunderea penala si comisia de
disciplina a luat masurile legale ce se impun in vederea
sesizarii organelor de cercetare penalg;

(i)  Tn coloanele 1 si 2 nu se va inregistra numarul de
sesizari, ci numarul de functionari publici impotriva
carora au fost formulate sesizari la comisia de
disciplin&. In situatia in care mai multe sesizé&ri au fost
indreptate Timpotriva unui singur functionar public, se
va avea in vedere un functionar public si nu mai multe
sesizari;

b) rubrica ,Nr. de sesizari adresate comisiei de disciplind” se
completeaza cu numarul de sesizari inregistrate, pentru care s-a
finalizat procedura de cercetare administrativa, coloana 3 se
completeaza cu numarul de sesizari vizadnd functionari publici
de conducere, iar coloana 4 se completeaza cu numarul de
sesizari vizand functionari publici de executie;

c) rubrica ,Conducatorul institutiei” coloana 5 se
completeaza cu numarul de sesizari formulate de conducatorul
institutiei. Cifra poate fi obtinuta de la comisia de discipling;

d) rubrica ,Conducatorul compartimentului in care este
incadrat functionarul public’ — coloana 6 se completeaza cu
numarul de sesizari formulate de conducatorul compartimentului
in care acesta este incadrat;

e) rubrica ,Alti functionari publici sau alte categorii de
personal din institutie” — coloana 7 se completeaza cu numarul
de sesizari formulate de functionari publici, altii decét cei inscrisi
in categoriile precedente, sau de alte categorii de personal din
institutie;

f) rubrica ,Beneficiari ai serviciului public’ — coloana 8 se
completeaza cu numarul de sesizari formulate de cetateni,
beneficiari ai serviciului public oferit de autoritatea sau institutia
publica;

g) rubrica ,Avertizorul in interes public’ — coloana 9 se
completeaza cu numarul de sesizari formulate de catre
avertizorul in interes public, astfel cum este definit la art. 3 lit. b)
din Legea nr. 571/2004 privind protectia personalului din
autoritatile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari
ale legii;

h) rubrica ,Motivele sesizarilor” — coloana 10 se
completeaza prin indicarea obiectului si a principalelor motive
pe baza carora autorii sesizarilor le-au formulat. Informatiile pot
fi sintetizate de consilierul etic pe baza rapoartelor intocmite de
comisia de disciplina.

(3) Rubrica ,Modalitatea de finalizare a procedurii
disciplinare” se completeaza avandu-se in vedere sesizarile
pentru care a fost aplicata functionarilor publici o sanctiune
disciplinara sau, dupa caz, a fost aplicata solutia clasarii ori
sesizarea organelor de cercetare penala in cursul semestrului
pentru care se face raportarea. Aceasta rubrica se completeaza
dupa cum urmeaza:

a) rubrica ,Nr. de functionari publici in cazul carora s-a
propus clasarea sesizarii” — coloana 11 se completeaza cu
numarul de cazuri in care comisia de disciplina a dispus
clasarea sesizarii;

b) rubrica ,Normele juridice incalcate” — coloana 12 se
completeaza cu textul/textele legale incalcate, cu precizarea
articolului, alineatului si actului normativ in vigoare incalcat;

c) rubrica ,Numar si tip de sanctiuni propuse de comisia de
disciplind” se completeaza cu numarul de sanctiuni disciplinare
propuse de comisia de disciplina, defalcat pe tip de sanctiuni si
categorii de functionari publici. Vor face obiectul raportarii numai
propunerile Tnaintate de comisia de disciplina persoanei care
are competenta legala de a aplica sanctiunea disciplinara, care
s-au finalizat prin emiterea actului administrativ de sanctionare
in semestrul pentru care se face raportarea;

d) rubrica ,Nr. de mustrari scrise” se completeaza cu numarul
sanctiunilor disciplinare de acest fel care au fost propuse in
trimestrul pentru care se face raportarea, defalcat, in coloana 13
completandu-se numarul de sanctiuni propuse pentru functionari
publici de conducere, iar in coloana 14, numarul de sanctiuni
propuse pentru functionari publici de executie;

e) rubrica ,Nr. de diminuari salariale” se completeaza cu
numarul sanctiunilor disciplinare de acest fel care au fost
propuse, in coloana 15 completandu-se numarul de sanctiuni
propuse pentru functionari publici de conducere, iar in coloana 16,
cu numarul de sanctiuni propuse pentru functionari publici de
executie;
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f) rubrica ,Nr. de suspendari ale dreptului Ia
avansare/promovare” se completeaza cu numarul sanctiunilor
disciplinare de acest fel care au fost propuse, in coloana 17
completandu-se numarul de sanctiuni propuse pentru functionari
publici de conducere, iar in coloana 18, cu numarul de sanctiuni
propuse pentru functionari publici de executie;

g) rubrica ,Nr. de retrogradari” se completeaza cu numarul
sanctiunilor disciplinare de acest fel care au fost propuse, in
coloana 19 completdndu-se numarul de sanctiuni propuse
pentru functionari publici de conducere, iar in coloana 20, cu
numarul de sanctiuni propuse pentru functionari publici de
executie;

h) rubrica ,Nr. de destituiri” se completeazad cu numarul
sanctiunilor disciplinare de acest fel care au fost propuse, in
coloana 21 completdndu-se numarul de sanctiuni propuse
pentru functionari publici de conducere, iar in coloana 22, cu
numarul de sanctiuni propuse pentru functionari publici de
executie;

i) rubrica ,Numar si tip de sanctiuni disciplinare dispuse de
persoana care are competenta legald de aplicare” reflecta
numarul sanctiunilor disciplinare aplicate de persoana care are
competenta legala de aplicare a sanctiunii disciplinare, care pot
fi aceleasi ca si cele propuse de comisia de disciplina sau alte
sanctiuni;

j) rubrica ,Nr. de mustrari scrise” se completeaza cu numarul
de sanctiuni disciplinare de acest fel care au fost aplicate in
semestrul pentru care se face raportarea, coloana 23 cu
numarul de sanctiuni aplicate functionarilor publici de
conducere, iar coloana 24 cu numarul de sanctiuni aplicate
functionarilor publici de executie;

k) rubrica ,Nr. de diminuari salariale” se completeaza cu
numarul de sanctiuni disciplinare de acest fel care au fost
aplicate Tn semestrul pentru care se face raportarea, coloana 25
cu numarul de sanctiuni aplicate functionarilor publici de
conducere, iar coloana 26 cu numarul de sanctiuni aplicate
functionarilor publici de executie;

[) rubrica ,Nr. de suspendari ale dreptului Ila
avansare/promovare” se completeaza cu numarul de sanctiuni
disciplinare de acest fel care au fost aplicate in semestrul pentru
care se face raportarea, coloana 27 cu numarul de sanctiuni
aplicate functionarilor publici de conducere, iar coloana 28 cu
numarul de sanctiuni aplicate functionarilor publici de executie;

m) rubrica ,Nr. de retrogradari” se completeaza cu numarul
de sanctiuni disciplinare de acest fel care au fost aplicate in
semestrul pentru care se face raportarea, coloana 29 cu
numarul de sanctiuni aplicate functionarilor publici de
conducere, iar coloana 30 cu numarul de sanctiuni aplicate
functionarilor publici de executie;

n) rubrica ,Nr. de destituiri” se completeaza cu numarul de
sanctiuni disciplinare de acest fel care au fost aplicate in
semestrul pentru care se face raportarea, coloana 31 cu
numarul de sanctiuni aplicate functionarilor publici de
conducere, iar coloana 32 cu numarul de sanctiuni aplicate
functionarilor publici de executie.

(4) Datele si informatiile necesare completarii rubricilor
prevazute la lit. d)—h) se obtin din cuprinsul rapoartelor comisiei
de disciplina cu privire la propunerea de sanctionare
disciplinara.

(5) Datele si informatiile necesare completarii rubricilor
prevazute la lit. j)—n) se obtin din cuprinsul actelor
administrative de sanctionare emise de cétre persoana care are
competenta legald de a aplica sanctiunea disciplinara si
transmise comisiei de disciplina conform art. 50 alin. (5) lit. b) din
Hotararea Guvernului nr. 1.344/2007.

(6) Rubrica ,Motivele aplicarii unei sanctiuni diferite” —
coloana 33 se completeaza prin sintetizarea motivelor care au
determinat persoana care are competenta legala de a aplica o

alta sanctiune decéat cea propusa de comisia de disciplina si
care are obligatia de a motiva aceasta decizie. Motivele aplicarii
unei alte sanctiuni disciplinare decét cea propusa de comisia de
disciplina pot fi obtinute din cuprinsul actului administrativ de
sanctionare disciplinara.

(7) Rubrica ,Cazuri in care au fost sesizate organele de
cercetare penala” contine referiri la situatiile in care fapta a fost
sesizata si ca infractiune sau fapte asupra carora au existat
indicii ca poate fi atrasa raspunderea penala, pe baza sesizarii
formulate si pentru care au fost sesizate organele de cercetare
penala de catre comisia de disciplina. Aceasta rubrica se
completeaza dupa cum urmeaza:

a) rubrica ,Nr. de cazuri” se completeaza cu numarul de
cazuri in care fapta a fost sesizata ca infractiune sau pentru care
au existat indicii ca fapta savarsita de functionarul public poate
angaja raspunderea penala si au fost luate masurile legale ce se
impun Tn vederea sesizarii organelor de cercetare penala,
defalcat in coloana 34 pe numarul aferent functionarilor publici
de conducere, iar n coloana 35 pe numarul aferent
functionarilor publici de executie;

b) la rubrica ,Fapte sesizate ca infractiuni” — coloana 36 se
indica pe scurt fapta sesizata, considerata a intruni elementele
constitutive ale unei infractiuni, pentru care au fost sesizate
organele de cercetare penala.

(8) Rubrica ,Decizia organelor de cercetare
penald/instantelor de judecata” reflectd modul de finalizare a
cazurilor in care au fost sesizate organele abilitate de catre
comisia de disciplind sau de catre conducatorul autoritatii sau
institutiei publice, completdndu-se dupa cum urmeaza:

a) rubrica ,Nr. de cazuri in care s-a dispus condamnarea
penala prin hotarare judecatoreasca definitiva” — coloana 37
reflecta cazurile respective, astfel cum rezulta pe baza
hotarérilor judecatoresti definitive pronuntate in semestrul pentru
care se face raportarea;

b) rubrica ,Incadrarea juridica a faptei pentru care s-a dispus
condamnarea penala” — coloana 38 se completeaza cu
identificarea articolului din Codul penal, prevazut in hotararea
definitivda de condamnare, si cu pedeapsa aplicatd care se
regaseste in dispozitivul hotararii judecatoresti;

c) rubrica ,Alte decizii” — coloana 39 se completeaza cu
masura dispusa, alta decat una dintre cele prevazute in
coloanele 37 si 38.

(9) Pentru cazurile in care fapta functionarului public a fost
sesizatd ca abatere disciplinara si ca infractiune, procedura
angajarii raspunderii disciplinare se suspenda pana la
dispunerea neinceperii urmaririi penale, scoaterii de sub
urmarire penala ori incetarii urmaririi penale sau pana la data la
care instanta judecatoreasca dispune achitarea ori incetarea
procesului penal. In situatile in care se dispune una dintre
aceste masuri si inceteaza suspendarea procedurii angajarii
raspunderii disciplinare, reludndu-se cursul derularii acesteia,
date si informatii despre acesta se raporteaza la momentul la
care procedura de cercetare administrativa a fost finalizata in
semestrul pentru care se face raportarea, in conditiile art. 22
alin. (2) lit. a)—c).

(10) Rubrica ,Solutii ale instantelor de judecata pronuntate in
cazurile contestarii actului administrativ de sanctionare”
colecteaza date referitoare la modul de solutionare a cauzelor
privind contestarea, modificarea sau anularea actelor
administrative de sanctionare disciplinara care au facut obiectul
unor litigii judecatoresti:

a) rubrica ,Numar de sanctiuni disciplinare contestate in
instantd” se completeaza cu numarul de sanctiuni disciplinare
care au fost contestate in instanta si pentru care instanta de
judecata a pronuntat o hotaréare definitiva si irevocabila in
perioada pentru care se face raportarea. Coloana 40 se
completeaza cu numarul de sanctiuni disciplinare contestate de
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catre functionarii publici de conducere, iar coloana 41 se
completeaza cu numarul de sanctiuni disciplinare contestate de
functionarii publici de executie;*)

b) rubrica ,Numar de hotarari judecétoresti pronuntate de
instantd” se completeaza cu numarul de hotaréri definitive si
irevocabile pronuntate de instanta de judecata in perioada de

RAPORT PRIVIND RESPECTAREA NORMELOR DE CONDUITA
Anul: Trimestrul:

LDATE

ESPRE CONSILIERUL ETIC
2

Denumire institutie / autoritate
publica
Judet|

Mr. functionari publici din institutie

Mumele si prenumele

Departamentul:

Cursun de formare urmate de
consilierul etic;

Nr. telefon:

Nr. fax:

E-rriail:

raportare, dupa cum urmeaza: prin care s-a mentinut sanctiunea
disciplinara initialda — coloana 42, prin care instanta
judecatoreasca a dispus aplicarea unei sanctiuni mai usoare
decét cea initialda — coloana 43 si prin care instanta a dispus

anularea sanctiunii disciplinare initiale — coloana 44.
ANEXA Nr. 2%)

Il. DATE PRIVIND ACTIVITATEA DE CONSILIERE ETICA

Nr. de functionari publici care au
solicitat consiliere etica

MNumarul de functionan

publici carora li s-a
Modalitatile de actiune ulterioara a

Problemele care au constituit obiectul consilierii etice | _acordat consiliere etica : A > Observatii
functionarului public
, De iy
De conducere De executie De executie
conducere
1 2 3 4 5 -] T

lll. CAUZELE S| CONSECINTELE NERESPECTARII NORMELOR DE CONDUITA LA NIVELUL INSTITUTIEI SAU AUTORITATII PUBLICE

Cauzele nerespectarii normelor de conduita

1

Consecintele nerespectarii normelor de conduita
2

IV. CAZURI CARE AU PREZENTAT INTERES PENTRU OPINIA PUBLICA
Nr. de cazur Descrierea pe scurt a cazurilor Motivele pentru care cazurile au fost oonsuii_eruale ca prezentand interes peniru opinia
1 2 3
V. MODALITATILE DE PREVENIRE A INCALCARI NORMELOR DE CONDUITA IN CADRUL AUTORITATII SAU INSTITUTIEI PUBLICE
| VI. MASURI PRIVIND REDUCEREA / ELIMINAREA CAZURILOR DE NERESPECTARE A NORMELOR DE CONDUITA LA NIVELUL INSTITUTIE! SAU AUTORITATII PUBLICE |

*) Anexa nr. 2 este reprodusa in facsimil.
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ACTE ALE BANCII NATIONALE A ROMANIEI

BANCA NATIONALA A ROMANIEI

CIRCULARA
privind realizarea si punerea in circulatie, in scop numismatic, a unei monede dedicate aniversarii
a 150 de ani de la emiterea primelor marci postale roméanesti, numite ,,Cap de bour”

Art. 1. — In conformitate cu prevederile Legii nr. 312/2004
privind Statutul Bancii Nationale a Romaniei, cu modificarile
ulterioare, Banca Nationald a Romaniei va pune in circulatie, in
scop numismatic, incepand cu data de 5 mai 2008 o moneda
din argint dedicata aniversarii a 150 de ani de la emiterea
primelor marci postale roméanesti, numite ,,Cap de bour”.

Art. 2. — Caracteristicle monedei din argint sunt
urmatoarele:

— valoare nominala: 10 lei;

— material: argint 999 %.o;

— greutate: 31,103 g;

— forma:  rotundg;

— diametru: 37 mm;

— calitate: proof;

— margine: zimtata.

Aversul prezintd, in partea superioara si in dreapta, imaginile
marcilor postale ,Cap de bour” cu valorile de 54 parale,
81 parale si 108 parale, marginite sus si la dreapta de doua linii
care sugereaza un colt de scrisoare; in stanga, jos, stema
Romaniei, plasata in interiorul a doua cercuri concentrice,
suprapuse partial peste imaginile timbrelor, sugerand o stampila
postala, cercuri intre care se afla, deasupra stemei, inscriptia
,ROMANIA”; in in partea superioara stadnga a piesei, pe
verticala, inscriptia ,2008”, iar in partea inferioara dreapta,
valoarea nominala — ,,10 LEI".

Reversul prezintd imaginea marcii postale ,Cap de bour” cu
valoarea de 27 parale, marginita sus si la stdnga de doua linii

care sugereaza un colt de scrisoare; peste partea din dreapta,
jos, a timbrului sunt suprapuse doua cercuri concentrice, intre
care se gaseste inscriptia ,CAP DE BOUR”, sugerand o
stampil&, Tn centrul careia se afla data emiterii marcilor postale
,Cap de bour”, scrisa sub forma de fractie — ,15/7” (15 iulie);
deasupra stampilei, pe verticala, inscriptia ,1858”; sub timbru,
simbolul programului Europa de emisiuni din argint destinate
colectionarilor, iar la exterior, inscriptia circulara ,PRIMA
EMISIUNE DE MARCI POSTALE ROMANESTI".

Art. 3. — Monedele, ambalate in capsule de metacrilat
transparent, vor fi insotite de o brosura de prezentare a tematicii
emisiunii, redactata in limbile romana, engleza si franceza.
Brosurile includ certificatul de autenticitate a emisiunii, pe care
se gasesc semnaturile guvernatorului Bancii Nationale a
Romaniei si casierului central. Monedele vor fi prezentate in cutii
adecvate, pe al caror capac este inscriptionatd sigla Bancii
Nationale a Romaniei.

Art. 4. — Monedele din argint, dedicate aniversarii a 150 de
ani de la emiterea primelor marci postale roméanesti, numite
»,Cap de bour”, au putere circulatorie pe teritoriul Romaniei.

Art. 5. — Punerea in circulatie, Th scop numismatic, a
monedelor din argint din emisiunea dedicata aniversarii a 150 de
ani de la emiterea primelor marci postale roméanesti, numite
,Cap de bour”, se realizeaza prin sucursalele Bucuresti, Cluj,
lasi si Timis ale Bancii Nationale a Romaniei.

Presedintele Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Romaniei,
Mugur Constantin Isarescu

Bucuresti, 22 aprilie 2008.
Nr. 11.

BANCA NATIONALA A ROMANIEI

CIRCULARA
privind nivelul ratei dobanzii de referinta a Bancii Nationale
a Romaniei, valabil in luna mai 2008

Avand in vedere prevederile Legii nr. 312/2004 privind Statutul Bancii
Nationale a Romaniei, cu modificarile ulterioare, si tindnd seama de evolutiile

macroeconomice si monetare recente,

Banca Nationala a Romaniei hotaraste:

Pentru luna mai 2008, nivelul ratei dobanzii de referintd a Bancii Nationale

a Romaniei este de 9,50% pe an.

Presedintele Consiliului de administratie al Bancii Nationale a Romaniei,
Mugur Constantin Isarescu

Bucuresti, 2 mai 2008.
Nr. 12.
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ACTE ALE COMISIEI DE SUPRAVEGHERE
A ASIGURARILOR

COMISIA DE SUPRAVEGHERE A ASIGURARILOR

ORDIN
pentru punerea in aplicare a Normelor privind autorizarea
si supravegherea reasiguratorilor

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (27), ale art. 5 lit. b), b1) si d) si ale art. 8
alin. (1) din Legea nr. 32/2000 privind activitatea de asigurare si supravegherea
asigurarilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

potrivit Hotararii Consiliului Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor din data
de 22 aprilie 2008, prin care s-au aprobat Normele privind autorizarea si

supravegherea reasiguratorilor,

presedintele Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor emite urmatorul

ordin:

Art. 1. — (1) Se pun in aplicare Normele privind autorizarea si supravegherea
reasiguratorilor, prevazute in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.
(2) Prezentele norme intra in vigoare la data publicarii lor in Monitorul Oficial

al Romaniei, Partea |.

Art. 2. — Directiile de specialitate din cadrul Comisiei de Supraveghere a
Asigurarilor vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentului ordin.

Presedintele Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor,
Angela Toncescu

Bucuresti, 24 aprilie 2008.
Nr. 5.

ANEXA

NORME
privind autorizarea si supravegherea reasiguratorilor

Art. 1. — In temeiul prevederilor art. 5 lit. b), b?) si d) si ale
art. 8 alin. (1) din Legea nr. 32/2000 privind activitatea de
asigurare si supravegherea asigurarilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, prezentele norme stabilesc:

— conditiile si documentele in baza carora Comisia de
Supraveghere a Asigurarilor acorda reasiguratorilor autorizatia
de desfasurare a activitatii de reasigurare si conditiile pe care
trebuie sa le indeplineasca fondatorii si persoanele semnificative
ale reasiguratorilor;

— metodologia de calcul al marjei de solvabilitate de care
dispune reasiguratorul, al marjei de solvabilitate minime si al
fondului de siguranta;

— rezervele tehnice pe care trebuie sa le constituie
reasiguratorul, activele admise s& le acopere si dispersia
activelor admise sa acopere rezervele tehnice brute.

TITLUL I

Conditiile si documentele in baza carora Comisia
de Supraveghere a Asigurarilor acorda reasiguratorilor
autorizatia de desfasurare a activitatii de reasigurare si
conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca fondatorii si
persoanele semnificative ale reasiguratorilor
Art. 2. — (1) Procesul de autorizare a reasiguratorilor de
catre Comisia de Supraveghere a Asigurarilor cuprinde doua
etape:
a) avizarea prealabila in vederea inregistrarii ca reasigurator
la oficiul registrului comertului;

b) autorizarea functionarii ca reasigurator.

(2) Avizarea prealabila Tn vederea inregistrarii ca reasigurator
la oficiul registrului comertului nu garanteaza obtinerea
autorizatiei de functionare.

Art. 3. — (1) Denumirea unui reasigurator trebuie sa contina
sintagma ,reasigurari” sau derivate ale acesteia, in limba
romana ori intr-o limbéa de circulatie internationala.

(2) Societatea de reasigurare trebuie sa isi limiteze domeniul
la activitatea de reasigurare si la operatiuni asociate. Pe langa
activitatea de reasigurare, societatea de reasigurare poate
exercita activitati precum: analize actuariale si statistice, analize
de risc sau operatiuni de cercetare. Aceasta cerintd poate
include o functie de holding conform art. 2 pct. 9 din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 98/2006 privind supravegherea
suplimentara a institutiilor de credit, a societatilor de asigurare
si/sau de reasigurare, a societatilor de servicii de investitii
financiare si a societatilor de administrare a investitiilor dintr-un
conglomerat financiar, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 152/2007, privind detalierea obiectivelor cuprinse in
listele de investitii ale institutiilor publice din sectorul de aparare
nationald, ordine publica si siguranta nationala.

(3) Capitalul social varsat, reprezentand un cuantum cel putin
egal cu fondul de siguranta, trebuie sa fie depus in contul unei
béanci autorizate din Roméania si va fi:

a) pentru reasiguratori, minimum 12 milioane lei;

b) pentru reasiguratorii captivi, minimum 4 milioane lei.

(4) Actul constitutiv al reasiguratorului trebuie sa cuprinda
dispozitiile prevazute in Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Conducerea executiva a reasiguratorului trebuie sa fie asigurata
de minimum doua persoane sau, dupa caz, de minimum
3 persoane cu atributii decizionale, responsabile pentru
societate, ale caror semnaturi sunt opozabile tertilor, in conditiile
Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(5) Plata taxei de autorizare trebuie sa se faca in
conformitate cu prevederile art. 13 alin. (1) din Legea
nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
normelor si deciziilor emise Tn aplicarea acesteia.

(6) Sediul social, conducerea executiva si serviciile
administrative trebuie sa fie localizate pe teritoriul Romaniei.

Art. 4. — Pentru a putea obtine calitatea de actionar
semnificativ direct sau indirect al reasiguratorului, fondatorii
trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa nu fie actionari, asociati sau persoane semnificative ale
unui broker de asigurare si/sau reasigurare si nici ai/ale unui
agent de asigurare persoana juridica;

b) persoanele juridice sa fie legal constituite;

c) persoanele juridice de tipul institutiilor de credit, institutiilor
financiare nebancare sau societatilor de servicii si investitii
financiare sa fie supravegheate de autoritatea competenta din
Romaénia sau din statul de origine atat la nivel de entitate, cét si
pe baza consolidata;

d) persoanele fizice sa nu fi fost condamnate pentru gestiune
frauduloasa, abuz de incredere, fals, uz de fals, Thseldciune in
dauna avutului particular sau public, delapidare, marturie
mincinoasa, dare ori luare de mita, primire de foloase necuvenite,
trafic de influenta, spalare de bani, deturnare de fonduri,
evaziune fiscala ori alte fapte de natura sa conduca la concluzia
ca nu sunt create premisele necesare pentru asigurarea unei
gestiuni sanatoase si prudente a reasiguratorului, dovada
constituind-o cazierul judiciar; in cazul unei persoane fizice
straine dovada o constituie un document echivalent, care atesta
ca aceste cerinte sunt indeplinite, emis de o autoritate
administrativd sau judiciara, autentificat notarial si insotit de
traducerea in limba romana, legalizatd la ambasada sau la
consulatul Roméaniei din statul ori statele in care persoana in
cauza a domiciliat cel putin 6 luni in ultimii 5 ani;

e) sa nu fi fost declarati faliti sau sa nu fi facut parte din
conducerea unei societati comerciale care, dupa incetarea
activitatii sub orice forma, nu si-a respectat obligatiile fata de
terti;

f) persoanele juridice sa dispuna de o situatie financiara care
sa le permita onorarea obligatiilor patrimoniale si sustinerea
activitatii din surse proprii, in cazul in care situatia financiara a
reasiguratorului se deterioreaza;

g) sumele destinate participarii la capitalul social al
reasiguratorului sa nu provina din imprumuturi, indiferent cu ce
titlu, de la alte persoane fizice, persoane fizice autorizate,
persoane juridice sau entitati fara personalitate juridica, asociatii,
fundatii, uniuni sau ligi sindicale, cu exceptia sumelor puse la
dispozitia unei filiale de catre societatea-mama, din sursele
proprii ale acesteia;

h) persoanele fizice trebuie sa dispunad de venituri cu
caracter de continuitate, care prin nivelul lor justifica in mod
corespunzator participatia la capitalul social al reasiguratorului;

i) persoanele juridice, altele decat cele mentionate la lit. c),
sa functioneze de cel putin 3 ani; in cazul entitatilor care au
fuzionat, una dintre entitati trebuie sa aiba aceasta perioada de
functionare sau, in cazul divizarii, entitatea care s-a divizat
trebuie sa indeplineasca aceasta conditie.

Art. 5. — Nu pot fi fondatori ai reasiguratorului:

a) entitatile juridice fara scop lucrativ sau patrimonial si cele
de tip asociativ sau participativ, care nu depun situatiile
financiare conform legislatiei in vigoare din Romania sau din
statul de origine;

b) persoanele juridice sau alte entitati inregistrate in state cu
care Romania nu intretine relatii diplomatice ori in jurisdictii care
nu instituie obligativitatea organizarii si a evidentei contabilitatii
si/sau a publicarii situatiilor financiare, evidentei registrelor
comerciale si/sau care permit pastrarea anonimatului in ceea ce
priveste identitatea actionarilor/asociatilor si a administratorilor;

c) persoanele care isi justifica fondurile prin imprumuturi sau
din venituri obtinute din activitati desfasurate in jurisdictiile
prevazute la lit. b);

d) persoanele intre care exista legaturi stranse, conform
prevederilor art. 2 lit. B pct.38 din Legea nr. 32/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, in situatia in care influenta
exercitatd de catre acestea impiedica buna desfasurare a
activitatii de supraveghere.

Art. 6. — (1) Membrii consiliului de administratie, ai consiliului
de supraveghere si persoanele din conducerea executiva
trebuie sa respecte urmatoarele conditii:

A. membrii consiliului de administratie si ai consiliului de
supraveghere:

a) sa indeplineasca prevederile art. 4 lit. a), d) si e);

b) sa aiba reputatie si experienta adecvate naturii, volumului
si complexitatii activitatii reasiguratorului si responsabilitatilor
incredintate;

) sa nu aiba interdictie de a lucra in institutii financiare;

B. conducerea executiva:

a) sa indeplineasca prevederile lit. A;

b) sa aiba studii superioare si experienta de cel putin 5 ani in
domeniul asigurarilor sau de 7 ani in domeniul financiar-bancar,
din care cel putin 3 ani, respectiv 5 ani, intr-o functie de
conducere in aceste domenii;

c) pe toata perioada detinerii unei functii de conducere
executive la reasigurator sa nu ocupe nicio functie executiva la
o alta persoana juridica, romana sau straina.

(2) Conditiile mentionate la lit. A si B pot fi indeplinite numai
de catre persoane fizice.

(3) Persoanele mentionate la alin. (1) trebuie sa fie numite
respectandu-se prevederile Legii nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 7. — Tn vederea obtinerii avizului prealabil, necesar
inregistrarii ca reasigurator la oficiul registrului comertului,
solicitantii vor depune la registratura Comisiei de Supraveghere
a Asigurarilor, urmatoarele documente:

1. cerere-standard, in forma prevazuta in anexa nr. 1;

2. proiectul actului constitutiv;

3. copiile documentelor care atesta varsarea integrala, in
numerar, a aportului la capitalul social de catre fiecare fondator,
conform prevederilor legale in vigoare; documentele vor fi
certificate pentru conformitate cu originalul de catre persoanele
care semneaza cererea-standard sau de catre bancs;

4. extrasul de cont privind varsarea integrala a capitalului
social; sumele reprezentand aport la capitalul social si depuse
in valuta se calculeaza la cursul comunicat de Banca Nationala
a Romaniei din data varsarii acestora;

5. in vederea indeplinirii conditiilor prevazute la art. 4,
fondatorii, persoane juridice si fizice, trebuie sa depuna
documentele prevazute in anexa nr. 3;

6. persoanele prevazute la art. 6 alin.(1) trebuie sa prezinte:

a) curriculum vitae, cu semnatura olografa, care sa contina
in mod obligatoriu cel putin urmatoarele informatii: numele si
prenumele, data si locul nasterii, adresa de domiciliu si, daca
este cazul, de resedinta, cetatenia/cetateniile, pregatirea
profesionala (studii/cursuri de pregatire si perfectionare, scolile
sau facultatea/facultatile absolvite, diplomele obtinute),
apartenenta la organizatii profesionale, descrierea intregii
cariere profesionale (numele complet al angajatorilor, durata
contractului cu fiecare dintre acestia, departamentele in care a
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fost incadrat, descrierea
desfasurate);

b) documentele prevazute la lit. A pct. 1—4 si 6 din anexa
nr. 3;

c) declaratie, conform anexei nr. 5, atestata de un consilier
juridic/avocat sau autentificata de un notar public, numai pentru
directorii executivi;

7. copia documentului care atesta viramentul taxei de
autorizare.

Art. 8. — Orice modificare a documentelor sau a conditiilor in
baza carora s-a acordat avizul prealabil in vederea inregistrarii
ca reasigurator la oficiul registrului comertului conduce la o0 noua
analiza din partea Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor,
anterior depunerii documentatiei la oficiul registrului comertului.

Art. 9. — In conformitate cu prevederile art. 5 lit. j) si ale art. 8
alin. (2) lit. j) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si
completarile ulterioare, Comisia de Supraveghere a Asigurarilor
poate solicita, Tn vederea fundamentarii deciziei privind
acordarea avizului prealabil necesar inregistrarii ca reasigurator,
prezentarea de documente, situatii, informatii si audieri, atat de
la fondatori si persoane semnificative, céat si de la oricare alta
persoana fizica sau juridica ce are legatura, directa ori indirecta,
cu activitatea acestora, precum si de la alte institutii sau
autoritati din tara sau din strainatate.

Art. 10. — Comisia de Supraveghere a Asigurarilor va
decide, in termen de 60 de zile de la prezentarea documentatiei
complete, asupra acordarii avizului prealabil, in vederea
inregistrarii ca reasigurator la oficiul registrului comertului.

Art. 11. — Obtinerea avizului prealabil, in vederea
inregistrarii ca reasigurator la oficiul registrului comertului, in
baza unor documente sau informatii neconforme cu realitatea,
da dreptul Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor de a retrage
acest aviz.

Art. 12. — Pentru obtinerea autorizatiei de functionare, in
baza careia reasiguratorul va putea desfasura activitate de
reasigurare si operatiuni asociate, acesta va depune la
registratura Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor
urmatoarele documente:

a) cererea de autorizare conform anexei nr. 6;

b) copiile documentelor care atesta inregistrarea societatii
ca persoana juridica: actul constitutiv atestat de un consilier
juridic/avocat sau autentificat de un notar public, hotararea
judecatoreasca de infiintare, certificatul de inregistrare emis de
oficiul registrului comertului si certificatul constatator cuprinzand
toate datele de identificare ale societatii;

c) extrasul de cont, certificat de banca, care atesta existenta
capitalului social la data solicitarii autorizatiei de functionare,
conform prevederilor legale Tn vigoare;

d) studiul de fezabilitate insusit de persoanele propuse pentru
conducerea executiva si de administratorii reasiguratorului, care
sa cuprinda cel putin informatiile prevazute in anexa nr. 2. in
vederea aprobarii studiului de fezabilitate, persoanele propuse
pentru conducerea executiva vor sustine in fata Consiliului
Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor un interviu, in timpul
caruia una dintre aceste persoane va prezenta, in limba romana,
activitatea care urmeaza sa fie desfasurata de reasigurator;

e) tipurile de contracte/tratate de reasigurare pe care
societatea de reasigurare isi propune sa le incheie;

f) copia programului de retrocedare, certificata pentru
conformitate cu originalul de persoana care semneaza cererea
de autorizare. Lipsa unui asemenea program trebuie justificata
prin prezentarea in studiul de fezabilitate a calculelor privind
capacitatea de subscriere proprie;

g) descrierea dotarii sediului social, care trebuie sa faciliteze
desfasurarea activitatii propuse, conform prevederilor studiului
de fezabilitate;

responsabilitatilor si activitatii

h) documentatia privind sistemul informatic din dotare,
adecvat activitatii propuse;

i) pentru persoanele prevazute in anexa nr. 7 lit. A, B si C:

1. curriculum vitae, in forma si continutul prevazute la art. 7
pct. 6 lit. a);

2. declaratie atestatd de un consilier juridic/avocat sau
autentificata de un notar public, in conformitate cu prevederile
art. 4 lit. a), d) si e);

3. declaratiile atestate de un consilier juridic/avocat sau
autentificate de un notar public, potrivit anexei nr. 5.

Art. 13. — Autorizatia acordata unui reasigurator de catre
Comisia de Supraveghere a Asigurarilor este valabila pe intreg
teritoriul statelor membre ale Uniunii Europene, in conformitate
cu dreptul de stabilire si cu libertatea de a presta servicii.

Art. 14. — (1) Dupa obtinerea autorizatiei de functionare,
orice modificare a documentelor sau conditiilor pe baza carora
s-a acordat aceasta autorizatie se va face numai dupa
aprobarea sau, dupa caz, avizarea prealabila de catre Comisia
de Supraveghere a Asigurarilor.

(2) In termen de 4 luni de la incheierea anului financiar,
reasiguratorii au obligatia sa transmita, pe suport durabil,
Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor situatia actionarilor
directi si procentul detinut de catre acestia din capitalul social,
asa cum este inscris Tn Registrul actionarilor sau conform
reglementarilor companiilor listate la Bursa de Valori.

(3) In cazul actionarilor semnificativi persoane fizice, se va
transmite lista nominala, iar pentru actionarii semnificativi
persoane juridice, si lista actionariatului semnificativ direct si/sau
indirect al acestora.

Art. 15. — Comisia de Supraveghere a Asigurarilor are
dreptul s& anuleze orice autorizatie obtinutd pe baza unor
informatii false sau eronate si poate interzice persoanelor
responsabile exercitarea oricaror activitati reglementate de
Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 16. — Reasiguratorii vireaza sumele reprezentand taxele de
autorizare/avizare in contul nr. RO57TREZ7005025XXX000272,
deschis pe seama Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor la
Directia de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului
Bucuresti.

Art. 17. — (1) Toate documentele si informatiile prevazute in
prezentele norme trebuie transmise in limba romana, iar
documentele emise intr-o limba straina vor fi depuse in original,
autentificate in tara de origine, impreuna cu traducerea
legalizata la ambasada sau la consulatul Romaniei din statul ori
statele in care persoana in cauza a domiciliat cel putin 6 luni Tn
ultimii 5 ani.

(2) Toate declaratiile prevazute in norme vor fi atestate de
un consilier juridic, potrivit Legii nr. 514/2003 privind organizarea
si exercitarea profesiei de consilier juridic si Statutului profesiei
de consilier juridic, sau de un avocat, potrivit Legii nr. 51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
Statutului profesiei de avocat, ori autentificate de un notar public
potrivit Legii notarilor publici si a activitatii notariale nr. 36/1995,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 18. — (1) In termen de 10 zile lucratoare de la data la
care o pozitie detinuta de o persoana semnificativa, inclusiv de
0 persoana mentionatd in anexa nr. 7, devine vacanta,
reasiguratorul va comunica in scris Comisiei de Supraveghere
a Asigurarilor numele si functia persoanei respective.

(2) In cazul in care o pozitie detinutd de o persoana
semnificativa devine vacanta, reasiguratorul are la dispozitie o
perioada de 90 de zile pentru a propune un finlocuitor, cu
exceptia membrilor consiliului de administratie sau ai consiliului
de supraveghere, pentru care perioada poate fi extinsa cu
maximum 60 de zile, cu avizul Comisiei de Supraveghere a
Asigurarilor.
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Art. 19. — (1) Cerintele privind conditiile si documentele
solicitate fondatorilor reasiguratorului se aplica si in cazul
persoanelor fizice si juridice, care devin actionari semnificativi
directi si/sau indirecti dupa obtinerea autorizatiei de functionare.

(2) Cerintele privind conditile si documentele solicitate
persoanelor semnificative ale reasiguratorului se aplica si in
cazul persoanelor fizice, care devin ulterior persoane
semnificative.

TITLUL I

Metodologia de calcul al marjei de solvabilitate
de care dispune reasiguratorul, al marjei de solvabilitate
minime si al fondului de siguranta

Art. 20. — Termenii si expresiile de mai jos au urmatoarele
semnificatii:

1. rezerva tehnica bruta reprezinta rezerva tehnica calculata
inainte de cedarile in retrocesiune;

2. rezerva tehnica neta reprezinta rezerva tehnica calculata
dupa cedarile in retrocesiune.

Art. 21. — (1) Reasiguratorii au obligatia sa detina
permanent o marja de solvabilitate disponibila, corespunzatoare
activitatii desfasurate, cel putin egala cu marja de solvabilitate
minima, calculata in conformitate cu prevederile prezentelor
norme.

(2) Marjei de solvabilitate disponibile Ti corespunde totalitatea
elementelor de activ libere de orice sarcini, cu exceptia activelor
necorporale.

Art. 22. — (1) Pentru determinarea marjei de solvabilitate
disponibile, in calculul acesteia sunt cuprinse urmatoarele
componente:

a) capitalul social subscris si varsat sau, dupa caz, daca este
vorba despre societati mutuale, fondul de rezerva liber varsat, la
care se adauga toate conturile membrilor sai care intrunesc
urmatoarele criterii:

(i) statutul trebuie sa prevada ca din aceste conturi se
pot face plati membrilor doar in situatia in care platile
nu au drept rezultat diminuarea marjei de
solvabilitate disponibile sub nivelul minim sau, in
cazul dizolvarii societatii, daca au fost platite toate
celelalte datorii;

(i) statutul trebuie sa prevada ca pentru orice plati
mentionate la pct. (i), efectuate in alte scopuri decat
retragerea individuala din societatea mutuala,
Comisia de Supraveghere a Asigurarilor trebuie sa
fie informata cu cel putin o luna inainte de efectuarea
platii, astfel incat aceasta s poata interzice, daca
este cazul, operatiunea de plata in cadrul acestei
perioade;
dispozitiile relevante din actul constitutiv si din statut
nu pot fi modificate decat dupa ce Comisia de
Supraveghere a Asigurarilor a declarat ca nu se
opune acestei modificari, fara sa aduca atingere
criteriilor enuntate la pct. (i) si (ii);

b) toate rezervele societatii, altele decat rezervele tehnice,
si anume: rezerve de prime de capital, din reevaluare, legale,
statutare, de conversie, alte rezerve;

c¢) profitul net rezultat dupa deducerea dividendelor care
trebuie platite sau, dupd caz, pierderea inregistratd de
reasigurator;

d) rezultatul reportat.

(2) Marja de solvabilitate disponibila se reduce cu valoarea
urmatoarelor elemente:

a) actiunile proprii detinute direct de reasigurator;

b) participatiile pe care reasiguratorul le detine in urmatoarele
entitati:

(iif)

(i) asiguratori;

(ii) reasiguratori;

(iii) holdinguri de asigurare;

(iv) institutii de credit si institutii financiare definite
conform prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 99 /2006 privind institutiile de credit si
adecvarea capitalului, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 227/2007;

(v) firme de investitii definite conform prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 99/2006,
aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 227/2007;

c) fiecare dintre urmatoarele elemente pe care reasiguratorul
le detine Tn raport cu entitatile prevazute la lit. (b) in care detine
o participatie:

(i) tipurile de instrumente mentionate la alin. (3);

(ii) tipurile de creante subordonate si instrumente
mentionate la art. 35 si la art. 36 alin. (3) din Directiva
2000/12/CE;

d) activele necorporale.

(3) In calculul marjei de solvabilitate disponibile mai pot fi
incluse si urmatoarele componente, dupé caz:

a) actiunile preferentiale cumulative si/sau imprumuturile
subordonate Tn proportie de pana la 50% din cea mai mica
valoare obtinutd prin compararea marjei de solvabilitate
disponibile si a marjei de solvabilitate minime. Dintre acestea
maximum 25% trebuie sa fie constituite din Tmprumuturi
subordonate cu scadenta fixa si/sau actiuni preferentiale
cumulative cu durata determinata. Trebuie sa existe acorduri in
baza carora, in caz de faliment sau de lichidare a
reasiguratorului, obligatiile de platd generate de imprumuturile
subordonate si/sau actiunile preferentiale cumulative vor fi
onorate dupa ce au fost platite obligatiile fata de toti ceilalti
creditori sau orice alte obligatii de plata existente la momentul
respectiv. Imprumuturile subordonate trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii:

(i) sumele aferente imprumuturilor subordonate sunt
varsate integral;

(i) pentru imprumuturile cu scadenta fixa, scadenta
initiala este stabilita la cel putin 5 ani. Cu cel putin un
an Tnainte de scadenta, reasiguratorul va supune
spre aprobare Comisiei de Supraveghere a
Asigurarilor un plan din care sa rezulte modul in care
marja de solvabilitate disponibila va fi mentinuta sau
adusa peste nivelul marjei minime la scadenta,
exceptand cazul in care valoarea imprumutului care
intrd Tn componenta marjei de solvabilitate disponibile
a fost redusa treptat in decursul celor 5 ani care au
precedat scadenta. Rambursarea anticipatda a
acestor sume se poate aproba daca reasiguratorul a
solicitat acest lucru Comisiei de Supraveghere a
Asigurarilor, cu conditia ca marja sa de solvabilitate
disponibila sa nu scada sub nivelul minim;
imprumuturile a caror scadenta nu este fixata trebuie
rambursate doar cu respectarea unui preaviz de cel
putin 5 ani, exceptand cazurile in care aceste
imprumuturi nu mai sunt considerate componenta a
marjei de solvabilitate disponibile sau cand, dupa
caz, s-a obtinut acordul prealabil al Comisiei de
Supraveghere a Asigurarilor privind rambursarea lor
anticipata. In acest ultim caz, reasiguratorul trebuie
sa informeze Comisia de Supraveghere a
Asigurarilor cu cel putin 6 luni inainte de data stabilita
pentru rambursare, indicaAndu-se valoarea marjei de
solvabilitate disponibile si valoarea marjei de
solvabilitate minime atéat inainte, cat si dupa aceasta
rambursare. Comisia de Supraveghere a Asigurarilor

(iif)
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poate aproba rambursarea doar in conditiile in care
valoarea marjei de solvabilitate disponibile a
reasiguratorului nu scade sub nivelul valorii marjei
de solvabilitate minime;

contractul de imprumut nu poate contine nicio clauza
care sa prevada ca in anumite circumstante, altele
decét lichidarea reasiguratorului, Tmprumutul poate
fi rambursat Thainte de scadenta convenita;

(v) contractul de imprumut nu poate fi modificat decat

cu acordul prealabil al Comisiei de Supraveghere a
Asigurarilor;

b) titlurile de valoare cu durata nedeterminata si alte titluri de
valoare, inclusiv actiunile preferentiale cumulative, altele decét
cele mentionate la lit. a), pana la un nivel care sa nu poata
depasi 50% din valoarea cea mai mica obtinuta prin compararea
marjei de solvabilitate disponibile si a marjei de solvabilitate
minime, daca se indeplinesc urmatoarele conditii:

(i) titlurile nu se pot rambursa fara acordul prealabil al

Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor;

(ii) contractul de emisiune ii permite reasiguratorului
posibilitatea de a amana plata dobanzilor aferente
imprumutului;
creantele creditorului faté de reasigurator ocupéa un
nivel inferior raportat la creantele tuturor creditorilor
nesubordonati;
documentele care stau la baza emisiunii de titluri de
valoare trebuie s& prevada capacitatea societatii de
a acoperi datoria si dobanda aferenta, astfel incat sa
permita reasiguratorului sa isi continue activitatea;

(v) se vor lua in calcul numai sumele varsate integral.

(4) La cererea reasiguratorului, Comisia de Supraveghere a
Asigurarilor poate aproba, in baza unor documente doveditoare,
includerea in calculul marjei de solvabilitate disponibile si a
urmatoarelor componente, dupa caz:

a) jumatate din capitalul social nevarsat sau, dupa caz, din
fondul de rezerva liber nevarsat, atunci cand capitalul social
varsat ori fondul de rezerva liber varsat reprezinta cel putin 25%
din capitalul social sau din fondul de rezerva liber, pana la un
nivel care sa nu depaseasca 50% din valoarea cea mai mica
obtinuté prin compararea marjei de solvabilitate disponibile si a
marjei de solvabilitate minime;

b) in cazul societatilor de reasigurare mutuale sau de tip
mutual cu contributii variabile, orice creanta pe care societatea
0 poate avea asupra membrilor sai prin solicitarea unor
contributii suplimentare intr-un exercitiu financiar, dar nu mai
mult de 50% din diferenta dintre contributile maxime si
contributiile totale de plata, si pana la 50% din valoarea cea mai
mica dintre valoarea marjei de solvabilitate disponibile si a
marjei de solvabilitate minime;

c) orice rezerve nete ascunse provenind din evaluarea
activelor, Tn masura in care aceste rezerve nu au o natura
exceptionala.

(5) De asemenea, in cazul reasigurarii de viata, la cererea
reasiguratorului, Comisia de Supraveghere a Asigurarilor poate
aproba, in baza unor documente doveditoare, includerea in
calculul marjei de solvabilitate disponibile si a urmatoarelor
componente, dupa caz:

a) o suma egala cu 50% din profiturile viitoare ale societatii,
dar care sa fie mai mica sau egala cu 25% din valoarea cea mai
mica obtinuta prin compararea marjei de solvabilitate disponibile
si a marjei de solvabilitate minime. Valoarea profiturilor viitoare
se obtine prin inmultirea profitului anual estimat cu un factor care
reprezinta perioada medie ramasa din derularea contractelor.
Factorul utilizat poate fi maximum 6. Profitul anual estimat poate
fi mai mic sau egal cu media aritmetica a profiturilor obtinute in
ultimele 5 exercitii financiare. Aceste prevederi sunt valabile
pana la data de 31 decembrie 2009.

(iv)

(iif)

(iv)

Comisia de Supraveghere a Asigurarilor poate accepta
includerea unei astfel de sume in calculul marjei de solvabilitate
disponibile numai daca:

(i) se prezinta un raport actuarial care dovedeste
posibilitatea si probabilitatea obtinerii acestor profituri
in viitor;

(i) cota-parte din profiturile viitoare provenind din
rezervele nete ascunse mentionate la alin. (4) lit. c)
nu a fost deja luata in considerare la determinarea
marjei de solvabilitate;

b) valoarea reprezentand diferenta dintre rezerva
matematica nediminuata sau diminuata partial prin procedeul
Zillmer si rezerva matematica diminuata prin acest procedeu cu
procentul aferent costurilor de achizitie incluse in prima, daca
nu se practica procedeul sau cand, daca se practica, in
diminuarea rezervei matematice se utilizeaza un procent mai
mic decét cel aferent costurilor de achizitie incluse in prima.
Diferenta se va reduce cu valoarea tuturor costurilor de achizitie
reportate inregistrate ca active.

Art. 23. — (1) Marja de solvabilitate minima se determina prin
doua metode:

a) raportarea la valoarea primelor brute subscrise in ultimele
12 luni calendaristice anterioare datei raportarii sau la valoarea
contributiilor din ultimele 12 luni calendaristice anterioare datei
raportarii;

b) raportarea la media anuala a daunelor brute platite n
ultimele 36 de luni calendaristice anterioare datei raportarii.
Daca un reasigurator preia in reasigurare unul sau mai multe
dintre urmatoarele riscuri: de credit, furtuna, grindina sau inghet,
perioada de referinta pentru calculul mediei anuale a daunelor
brute platite va corespunde ultimelor 84 de luni calendaristice
anterioare datei raportarii.

(2) Marja de solvabilitate minima este egala cu valoarea cea
mai mare dintre cele doua rezultate obtinute prin aplicarea
metodelor prevazute la alin. (1).

Art. 24. — (1) In cazul aplicarii metodei prevazute la art. 23
alin. (1) lit. @), ludndu-se Tn considerare primele brute subscrise,
la determinarea marjei de solvabilitate minime se va lua Tn calcul
cea mai mare valoare obtinuta in ultimele 12 luni calendaristice
anterioare datei raportarii, dintre:

a) valoarea totala a primelor brute subscrise sau a
contributiilor;

b) valoarea primelor brute castigate (valoarea primelor brute
subscrise, diminuata cu variatia rezervei brute de prime) sau a
contributiilor.

(2) Pentru tipurile de reasigurari incadrate in clasele 11, 12
si 13, mentionate la titlul B ,Asigurari generale” din anexa nr. 1
la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare,
primele de reasigurare sau contributiile luate in calcul se
majoreaza cu 50%.

(3) Din valoarea primelor brute subscrise sau a contributiilor
din activitatea de reasigurare se deduce totalul primelor brute
subscrise anulate sau a contributiilor anulate pe durata ultimelor
12 luni calendaristice anterioare datei raportarii, iar rezultatul se
diminueaza cu valoarea totala a impozitelor si taxelor aferente
primelor si contributiilor din perioada de referinta.

(4) La valoarea astfel obtinuta se aplica un procent de 18%
pentru sumele a caror valoare este de pana la echivalentul a
50 milioane euro si, respectiv, de 16% pentru sumele
reprezentand excedentele peste echivalentul a 50 milioane
euro.

(5) Rezultatul obtinut se inmulteste cu maximul dintre 50% si
valoarea obtinuta ca raport intre valoarea neta a daunelor in
ultimele 3 exercitii financiare si valoarea bruta a daunelor in
ultimele 3 exercitii financiare. Valoarea daunelor reprezinta
valoarea daunelor platite in ultimele 3 exercitii financiare plus
variatia rezervei de daune avizate si neavizate, calculata pentru
ultimele 3 exercitii financiare. In ceea ce priveste calculul
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daunelor nete, la cererea reasiguratorului, Comisia de
Supraveghere a Asigurarilor poate aproba, in baza unor
documente doveditoare, deducerea ca cedari in retrocesiune a
sumelor recuperabile de la vehicule investitionale de
reasigurare.

Art. 25. — (1) In cazul aplicarii metodei prevézute la art. 23
alin. (1) lit. b), ludndu-se in considerare daunele brute platite,
determinarea marjei de solvabilitate minime se face prin
fnsumarea valorii daunelor brute platite Tn perioadele mentionate
la art. 23 alin. (1) lit. b), fara deducerea cererilor de despagubire
ramase in sarcina retrocesionarilor, cu valoarea rezervelor brute
de daune avizate si neavizate constituite la sfarsitul perioadei
de raportare.

(2) Din aceasta suma se scade valoarea recuperarilor de la
terti si valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate,
constituite la Tnceputul celei de-a treizeci si cincea luni
calendaristice anterioare lunii de raportare.

(3) Daca perioada de referinta mentionata la art. 23 alin. (1)
lit. b) este de 84 de luni calendaristice, se scade valoarea
rezervelor brute de daune avizate si neavizate, constituite la
inceputul celei de-a optzeci si treia luni calendaristice anterioare
lunii de raportare.

(4) Baza de calcul a daunelor platite, rezervelor de daune
avizate si neavizate si recuperarilor pentru tipurile de reasigurari
incadrate in clasele 11, 12 si 13, mentionate la titlul B ,Asigurari
generale, din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile
si completarile ulterioare, se majoreaza cu 50%.

(5) Conform perioadei de referinta prevazute la art. 23
alin. (1) lit. b), la o treime din valoarea obtinuta in cazul perioadei
de referinta de 36 de luni sau la o septime din valoarea obtinuta
in cazul perioadei de referinta de 84 de luni, dupa caz, se aplica
un procent de 26% pentru sumele a caror valoare este de pana
la echivalentul a 35 milioane euro si, respectiv, de 23% pentru
sumele reprezentand excedentele peste echivalentul a
35 milioane euro.

(6) Rezultatul obtinut se Tnmulteste cu maximul dintre 50% si
valoarea obtinutd ca raport intre valoarea netd a daunelor in
ultimele 3 exercitii financiare si valoarea brutd a daunelor in
ultimele 3 exercitii financiare. Valoarea daunelor reprezinta
valoarea daunelor platite in ultimele 3 exercitii financiare plus
variatia rezervei de daune avizate si neavizate, calculata pentru
ultimele 3 exercitii financiare. In ceea ce priveste calculul
daunelor nete, la cererea reasiguratorului, Comisia de
Supraveghere a Asigurarilor poate aproba, Tn baza unor
documente doveditoare, deducerea ca cedari in retrocesiune a
sumelor recuperabile de la vehicule investitionale de reasigurare.

Art. 26. — Daca marja de solvabilitate minima calculata
conform prevederilor art. 23—25 este mai mica decat marja de
solvabilitate minima raportata la sfarsitul exercitiului financiar
precedent, atunci marja de solvabilitate minima la data raportarii
trebuie sa fie cel putin egala cu cea raportatd la sfarsitul
exercitiului financiar precedent, inmultitd cu raportul dintre
valoarea rezervelor nete de daune avizate si neavizate,
inregistrata la sféarsitul perioadei de raportare, si valoarea
rezervelor nete de daune avizate si neavizate, inregistrata la
inceputul exercitiului financiar curent, raport care nu poate fi mai
mare decéat 1.

Art. 27. — Procentele mentionate la art. 24 alin. (4) si la
art. 25 alin. (5) sunt fiecare reduse la o treime in cazul
reasigurarilor de sanatate practicate pe o baza tehnica similara
celei pentru asigurarea de viata, daca:

a) primele platite se calculeaza pe baza tabelelor de
fmbolnavire, conform metodei matematice aplicate in asigurari;

b) se caculeaza o rezerva pentru imbatranire;

c) se incaseaza o prima suplimentara in vederea stabilirii
unei marje prudente;

d) asiguratorul poate anula contractul cel mai tarziu inaintea
sfarsitului celui de-al treilea an de asigurare;

e) in contract se prevede posibilitatea majorarii primelor sau
a diminudrii platilor, chiar si in cazul contractelor in vigoare.

Art. 28. — Marja de solvabilitate minima pentru activitatea
de reasigurare de viatd se determina in conformitate cu
prevederile art. 23—27.

Art. 29. — Reasiguratorii compoziti au obligatia sa detina o
marja de solvabilitate disponibild, corespunzéatoare activitatii
desfasurate de catre acestia, cel putin egala cu suma marjelor
de solvabilitate minime pentru activitatea de reasigurare
generala si pentru activitatea de reasigurare de viata, calculate
in conformitate cu prevederile art. 23—27, respectiv ale art. 28.

Art. 30. — (1) O treime din marja de solvabilitate minima a
reasiguratorului, calculata conform prevederilor art. 23—29,
constituie fondul de sigurantd . Acest fond este compus din
elementele prevazute la art. 22 alin. (1), (2) si (3) si, cu acordul
prealabil al Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor, la art. 22
alin. (4) lit. c).

(2) Valoarea minima a fondului de sigurantd pentru
activitatea de reasigurare este echivalentul in lei a 3 milioane
euro.

(3) Valoarea in euro a fondului de siguranta, prevazuta la
alin. (2), va fi revizuita anual in functie de schimbarile in indicele
european al preturilor de consum cuprinzand statele membre,
publicat de Eurostat.

Art. 31. — Reasiguratorul este obligat sa si determine
permanent marja de solvabilitate disponibila, marja de
solvabilitate minima, precum si fondul de siguranta, pe baza
datelor din raportarile financiare, si sa transmita semestrial
Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor un formular de
raportare privind marja de solvabilitate disponibild, marja de
solvabilitate minima si fondul de siguranta, conform modelului
prezentat in anexa nr. 8, care face parte integranta din
prezentele norme.

Art. 32. — In cadrul raportarii marjei de solvabilitate
disponibile, marjei de solvabilitate minime si fondului de
siguranta pentru data de 31 decembrie a unui an, in vederea
calculului echivalentului in lei a sumelor exprimate in euro se va
utiliza cursul comunicat de Banca Nationald a Romaniei in
ultima zi lucratoare a lunii septembrie a aceluiasi an. Acest curs
va fi mentinut pana la urmatoarea raportare pentru data de
31 decembrie.

Art. 33. — In conformitate cu art. 6 alin. (2) din Legea
nr. 503/2004 privind redresarea financiara si falimentul
societatilor de asigurare, la cererea Comisiei de Supraveghere
a Asigurarilor reasiguratorul este obligat sa isi determine si sa
comunice Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor, in termen
de 48 de ore de la solicitare, situatia financiara, precum si marja
de solvabilitate minima ale acestuia. Informatiile solicitate se
transmit insotite de o declaratie a reprezentantului legal al
societatii, datd pe propria raspundere, sub sanctiunile prevazute
de Codul penal pentru infractiunile de Tnselaciune si fals in
declaratii, prin care se atesta ca datele comunicate sunt corecte
si conforme cu realitatea.

TITLUL 11l

Rezervele tehnice pe care trebuie sa le constituie
reasiguratorul, activele admise sa le acopere si dispersia
activelor admise sa acopere rezervele tehnice brute

Art. 34. — (1) Reasiguratorii trebuie sa constituie rezerve
tehnice la un nivel care sa le permita onorarea tuturor obligatiilor
asumate prin contractele de reasigurare.

(2) Reasiguratorii au obligatia de a calcula rezervele tehnice
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare privind
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metodologia de calcul si evidenta rezervelor tehnice pe care
trebuie sa le constituie asiguratorii.

Art. 35. — La investirea activelor admise sa acopere
rezervele tehnice brute se va tine seama de tipul de activitate
desfasuratd de reasigurator, astfel incat sa se asigure
randamentul, siguranta si tranzactionabilitatea investitiilor,
societatea asigurand dispersia activelor respective.

Art. 36. — (1) Categoriile de active admise sa acopere
rezervele tehnice brute sunt urmatoarele:

A. Investitii:

(i) titluri de stat si bonuri de tezaur emise de statele

membre ale Uniunii Europene;

(i) titluri emise de autoritati ale administratiei publice
locale;
obligatiuni si alte instrumente ale pietei monetare si
de capital, asimilate acestora, tranzactionate pe o
piata supravegheats;
actiuni si alte participatii cu randament variabil,
asimilate acestora, tranzactionate pe o piata
supravegheats;
(v) unitati in organisme de plasament colectiv in valori

mobiliare si alte fonduri de investitii;

(vi)  depozite si conturi curente la institutii de credit;
(vii)  terenuri si constructii in proprietatea societatilor;
(viii)  Tmprumuturi.

B. Creante:

(i) creante din operatiuni de reasigurare;

(i) partea din rezervele tehnice aferente contractelor
cedate in reasigurare;

(i) dobanzi de incasat aferente activelor admise sa

acopere rezervele tehnice brute.
C. Altele:

(i) active corporale, altele decét terenuri si constructii;

(i) cheltuieli de achizitie reportate;

(iii) disponibilitati in casierie.

(2) Tn evaluarea activelor admise sa acopere rezervele
tehnice brute se vor respecta urmatoarele reguli:

(i) activele admise sa acopere rezervele tehnice brute
se evalueaza la valoarea neta, respectiv fara
includerea cheltuielilor de achizitie;

(i) activele admise sa acopere rezervele tehnice brute
trebuie evaluate pe baza prudentiald, avandu-se in
vedere orice nerealizari viitoare. Activele corporale,
altele decéat terenurile sau constructiile, pot fi admise
sa acopere rezervele tehnice brute numai daca sunt
evaluate pe baza amortizarii prudentiale;
imprumuturile acordate, in conditiile legii, societatilor,
statului sau organizatiilor internationale, autoritatilor
locale sau regionale ori persoanelor fizice pot fi
admise sa acopere rezervele tehnice brute numai
daca exista suficiente garantii cu privire la
securitatea acestora, bazate pe situatia celui
imprumutat, ipoteci, garantii bancare, garantii
acordate de societati de asigurare sau alte forme de
garantii;
valoarea creantelor admise sa acopere rezervele
tehnice brute trebuie calculatad pe baza prudentiala,
avandu-se 1in vedere orice pierderi viitoare.
Creantele din operatiuni de reasigurare pot fi
acceptate pentru acoperirea rezervelor de prima
brutad pana la nivelul acestora si numai ih méasura in
care nu sunt restante de mai mult de 3 luni;

(v) cheltuielile de achizitie reportate pot fi acceptate ca
acoperire pentru rezervele tehnice brute numai in
masura in care metoda de calcul a acestora este in
concordantéd cu metoda de calcul a rezervelor;

(iif)

(iv)

(vi) terenurile si constructiile pot fi acceptate ca acoperire
pentru rezervele tehnice brute numai in masura in
care reasiguratorul face dovada proprietatii acestora
si sunt libere de sarcini;

(vii) constructiile admise sa acopere rezervele tehnice

brute de reasigurare vor fi asigurate impotriva tuturor
riscurilor la care sunt expuse, cel putin la nivelul
valorii luate in considerare la acoperirea rezervelor
tehnice brute, in baza unei asigurari distincte
incheiate cu un alt asigurator, sau vor fi
autoasigurate, cu conditia cedarii riscului n
reasigurare, in proportie de cel putin 70%, unor
societéti de reasigurare de pe piata internationala.

Art. 37. — (1) Reasiguratorul este liber sa hotarasca asupra
activelor in care investeste, cu mentiunea ca in componenta
activelor care acopera rezervele tehnice brute se vor lua in
considerare ponderi care sa nu depaseasca urmatoarele
niveluri:

1. 50% din rezervele tehnice brute Tn actiuni, obligatiuni si
alte instrumente ale pietei de capital tranzactionate pe o piata
reglementata si supravegheata, precum si titluri de participare la
organisme de plasament colectiv in valori mobiliare, cu
respectarea pct. 2;

2. 5% din rezervele tehnice brute in actiuni si alte titluri
negociabile tratate ca actiuni, obligatiuni sau titluri de creanta si
alte instrumente ale pietelor monetare si financiare emise de
aceeasi entitate, si nu mai mult de 10% din rezervele tehnice
brute in actiuni si alte titluri negociabile tratate ca actiuni,
obligatiuni sau titluri de creanta ori alte instrumente de pe pietele
monetare si financiare emise de entitatile care apartin aceluiasi
grup;

3. 40% din rezervele tehnice brute in terenuri si constructii,
cu respectarea pct. 4;

4. 10% din rezervele tehnice brute intr-un teren sau o cladire
ori intr-un numar de terenuri sau cladiri suficient de apropiate
unele de altele pentru a fi considerate efectiv ca o singura
investitie;

5. 90% din rezervele tehnice brute Tn depozite si
disponibilitati la institutii de credit, dar nu mai mult de 25% din
rezervele tehnice brute intr-o singura institutie de credit;

6. 10% din rezervele tehnice brute Tn active corporale, altele
decéat terenuri si cladiri;

7. 3% din rezervele tehnice brute in disponibilitati in casierie;

8. 1% din rezervele tehnice brute pentru fiecare imprumut,
altele decat imprumuturile acordate institutiilor de credit,
societatilor de reasigurare si societatilor de investitii dintr-un stat
membru, dar nu mai mult de 5% din rezervele tehnice brute in
total Tmprumuturi.

(2) Activele admise sa acopere rezervele tehnice brute,
exprimate n alte valute decat cele in care au fost constituite
rezervele tehnice brute, nu trebuie sa depaseasca 30% din
totalul activelor admise sa acopere rezervele tehnice brute.

Art. 38. — In cazul categoriilor de active admise sa acopere
rezervele tehnice brute, altele decat cele prevazute la art. 37,
pentru care nu s-au prevazut limite maxime, la investirea
acestora reasiguratorul va respecta urmatoarele reguli:

1. activele care acopera rezervele tehnice brute trebuie sa
fie diversificate si dispersate, astfel incat sa ia in considerare:

a) tipul de operatiuni efectuate de reasigurator;

b) natura, cuantumul si durata cererilor de despagubire
estimate;

c) valoarea suficienta, lichiditatea, securitatea, calitatea,
randamentul si congruenta acestora;

2. activele care acopera rezervele tehnice brute trebuie sa
fie diversificate astfel incat reasiguratorul sa poata reactiona
rapid la fluctuatiile situatiei economice, in special la evolutia
pietelor financiare si imobiliare sau la catastrofele majore;
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3. activele care acopera rezervele tehnice brute trebuie
diversificate astfel incat sa se evite:

a) investirea excesiva intr-o categorie de active;

b) investirea excesiva in active emise de un singur emitent
sau grup de societati;

c¢) acumularea de riscuri in portofoliu, in ansamblul sau;

4. investitile in active emise de acelasi emitent sau de
emitenti care apartin aceluiasi grup nu trebuie sa expuna
societatea la o concentrare excesiva a riscurilor.

Art. 39. — Nu vor fi acceptate ca acoperire pentru rezervele
tehnice aferente activitatii de reasigurare plasamentele in
institutii de credit sau in societati de investitii care nu mai
deruleaza operatiuni curente in legatura cu obiectul lor de
activitate si/sau care sub orice forméa si-au incetat activitatea
si/fsau nu si-au respectat obligatiile fata de terti.

Art. 40. — Categoriile de active mentionate la art. 36 sunt
admise sa acopere rezervele tehnice brute numai in situatia Tn
care acestea nu sunt grevate de sarcini.

Art. 41. — Anexele nr. 1—8 fac parte integranta din
prezentele norme.

Art. 42. — Nerespectarea prevederilor prezentelor norme se
sanctioneaza in conditiile si potrivit prevederilor art. 39 din
Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, si
ale art. 70 si urmatoarele din Legea nr. 503/2004.

Art. 43. — Prezentele norme transpun prevederile art. 3, 4,
6, 7, 8, 11, 34, 35—41 ale Directivei 2005/68/CE din
16 noiembrie 2005 privind reasigurarea si de modificare a
directivelor 73/239/CEE si 92/49/CEE ale Consiliului, precum si
ale directivelor 98/78/CE si 2002/83/CE.

ANEXA Nr. 1
la norme

CERERE
pentru obtinerea avizului prealabil in vederea inregistrarii ca reasigurator
la oficiul registrului comertului

1. Denumirea completa propusa pentru persoana juridica

inregistrare determina schimbarea numelui solicitantului/asiguratorului/

2 Daca actuala
reasiguratorului, mentionati numele anterior

5. Numarul de telefon

6. Numarul de fax

7. Adresa de e-mail

8. Persoana de contact

9. Reprezentantul legal

0. Activitatea propusa:

1. Categoria de reasigurari:

a) reasigurari de viata;
b) reasigurari generale;

c) reasigurari de viata si generale, denumite reasigurdri compozite.

2. Activitati conexe

11. Opisul documentelor depuse in anexa cererii
........................................ , In calitate de reprezentant legal al ............................

Subsemnatul,

cunoscand prevederile art. 292 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere
ca toate informatiile si documentele sunt complete si conforme cu realitatea si ca nu exista alte fapte
relevante care trebuie aduse la cunostinta Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor.

Data: oooveeeeiieeee,

Numele si prenumele

(cu majuscule)

Semnatura
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ANEXA Nr. 2
la norme

STUDIU DE FEZABILITATE

Studiul de fezabilitate va cuprinde:

a) prezentarea activitatii pe care reasiguratorul isi propune sa
o desfasoare;

b) prezentarea structurii organizatorice a reasiguratorului;

c) prezentarea sistemului informatic, care trebuie sa fie adecvat
riscurilor si claselor de asigurari pentru care se solicité autorizarea;

d) natura angajamentelor sau a riscurilor pe care
reasiguratorul isi propune sa le acopere, precum si regulile de
selectare a acestora;

e) tipurile de contracte/tratate de reasigurare pe care
societatea de reasigurare isi propune sa le incheie, incadrate
pe clasele de asigurare prevazute in anexa nr. 1 la Legea
nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) pentru primele 3 exercitii financiare:

(i) un buget de venituri si cheltuieli si un bilant
previzional, care sa cuprindd si estimari ale
cheltuielilor generale curente si ale comisioanelor;

(ii) estimarea volumului primelor si al daunelor;

(i) estimarea mijloacelor financiare destinate sa
acopere rezervele tehnice si marja de solvabilitate,
calculata conform normelor emise in aplicarea Legii
nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) metodele actuariale utilizate in calculul rezervelor tehnice;

h) principiile directoare in materie de retrocesiune;

i) elementele care constituie fondul minim de siguranta;

j) estimarea marjei de solvabilitate minime, pe o perioada de
3 ani, pentru reasigurari generale, si de 5 ani, pentru reasigurari
de viata;

k) prezentarea procedurilor interne de control, a procedurilor
interne antifrauda si de prevenire si combatere a spalarii banilor
si finantarii actelor de terorism;

I) prezentarea sistemului intern de management al riscului;

m) prezentarea procedurilor de rezolvare a sesizarilor si
reclamatiilor, a procedurilor de rezolvare a daunelor;

n) estimarea cheltuielilor aferente conducerii executive, a
cheltuielilor administrative, precum si a mijloacelor financiare
destinate sa acopere aceste costuri;

0) principiile de fundamentare, in cazul externalizarii uneia
sau mai multor activitati;

p) descrierea sediului principal si a dotarilor acestuia.

ANEXA Nr. 3
la norme

DOCUMENTELE
pe care fondatorii au obligatia de a le depune la sediul Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor

A. Persoanele fizice:

1. copia actului de identitate;

2. declaratia pe propria réspundere, atestata de un consilier
juridic/avocat sau autentificata de un notar public, privind lista
cu participarile la capitalul social al altor societati comerciale,
care depasesc pragul de 10% si cuantumul acestora, nsotita
de documentatia oficiala. Pentru participarile la capitalul social
al institutiilor din domeniul financiar cu sediul social in Uniunea
Europeana se va prezenta adresa autoritatii competente a
statului membru de origine, cuprinzénd confirmarea ca institutiile
respective sunt reglementate, autorizate si supravegheate,
inclusiv pe baza consolidata;

3. cazierul judiciar valabil sau, in cazul cetatenilor straini, un
document echivalent emis de o autoritate administrativa sau
judiciara competenta a statului in care persoana straina isi are
domiciliul. Tn cazul in care cetateanul strain a domiciliat in mai
multe state membre, este necesara prezentarea acestui
document din toate statele membre in care a domiciliat Tn ultimii
5 ani o perioada mai mare de 6 luni. Aceeasi cerinta se aplica si
in cazul cetéatenilor straini care au domiciliat in ultimii 5 ani n
mai multe state terte o perioada mai mare de 6 luni. in cazul in
care statul de domiciliu nu emite astfel de documente, acesta
va fi inlocuit cu o declaratie sub jurdmant sau pe propria
raspundere, autentificata notarial, insotité de traducerea in limba
romana, legalizata la ambasada sau la consulatul Roméaniei din
statul respectiv;

4. declaratia de venit global, intocmitd in conformitate cu
legislatia din statul de origine, vizata de autoritatea fiscala sau,
dupa caz, certificata conform legislatiei din tara respectiva; in
cazul in care legislatia din statul de origine nu prevede o astfel
de declaratie, se va da o declaratie pe propria raspundere, care

sa ateste acest fapt, autentificata, insotita de traducerea in limba
romana, legalizata la ambasada sau la consulatul Romaniei din
statul respectiv;

5. cazierul fiscal; daca statul in care este inregistrat fiscal nu
elibereaza astfel de documente, cazierul fiscal va fi inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere autentificata, Tnsotitd de
traducerea in limba roméana, legalizatd la ambasada sau la
consulatul Roméaniei din statul respectiv, declaratie care sa
cuprinda atat mentiunea ca statul respectiv nu emite cazier
fiscal, cat si natura si cuantumul datoriilor existente la data
depunerii documentatiei;

6. documentele care sa ateste provenienta fondurilor de
participare la capitalul social al reasiguratorului;

7. declaratia atestatd de un consilier juridic/avocat sau
autentificata de un notar public, intocmita conform anexei nr. 4
la norme;

8. declaratia atestatd de un consilier juridic/avocat sau
autentificata de un notar public, care sa confirme ca sunt
indeplinite prevederile art. 4 lit. a) , d), e), g) si h) si ale art. 5
lit. d) din norme.

B. Persoanele juridice:

1. documentele oficiale din care sa reiasa denumirea,
numarul de Tnregistrare la oficiul registrului comertului, codul
unic de Tnregistrare, iar in cazul persoanei juridice straine,
dovada ca este legal constituitd si ca indeplineste prevederile
art. 4 lit. ¢) din norme, emisa de autoritatea competenta, nu mai
veche de 3 luni;

2. lista actionarilor directi si indirecti, cotele lor de participare
la capitalul social al reasiguratorului si drepturile de vot, precum
si documentele oficiale care atesta aceste drepturi;

3. cazierul fiscal;



24 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 351/7.V.2008

4. situatiile financiare aferente ultimelor 3 exercitii financiare,
conform legislatiei in vigoare Tn Romania sau in statul de origine;

5. declaratie privind denumirea, numarul de Tnregistrare de la
oficiul registrului comertului, codul unic de inregistrare, dupa
caz, ale altor persoane juridice la care este actionar semnificativ,
precum si privind faptul ca face parte din consiliul de
administratie sau ca are raspundere nelimitata pentru obligatiile
acestora, impreuna cu documentele doveditoare;

6. documentele care sa ateste provenienta fondurilor de
participare la capitalul social al reasiguratorului;

7. extrasul din hotararea adunarii generale a actionarilor sau,
dupa caz, a consiliului de administratie, privind participarea la
constituirea capitalului reasiguratorului si cota de participare;

8. declaratia atestatd de un consilier juridic/avocat sau
autentificatda de un notar public, a reprezentantului legal al
persoanei juridice, din care sa rezulte ca sunt indeplinite prevederile
art. 4 lit. a), e), g) si f), precum si ale art. 5 lit. ¢) si d) din norme.

(data, semnatura reprezentantului si stampila societatii, dupa caz)

ANEXA Nr. 4
la norme

DECLARATIEY

Subsemnatul,

in calitate de fondator al ............cooeeeviiiiiiiiieeeieiiien,

(denumirea reasiguratorului)

declar pe propria raspundere urmatoarele:

1. Detin participatii (actiuni, parti sociale) la urmatoarele societati comerciale™):

2 Valoarea dividendelor incasate in ultimii 5 ani de la societatile comerciale la care detin participatii

este urmatoarea™ ™ ): .....cccccceeeiiiiciie e

3 Veniturile obtinute din activitatea de baza si din alte activitati cu scop lucrativ pe care le-am

desfasurat in ultimii 5 ani sunt urmatoarele****): ......

5 Detin depozite la institutii de credit, participatii la fonduri de investitii sau la alte organisme de
plasament colectiv in valori mobiliare din Romania, in suma de:

—1n lei

— in valuta

6 Alte creante, avand fiecare o valoare egald sau mai mare decéat echivalentul in lei a 5.000 euro,
pe care le detin (mclusw obligatiuni, titluri de stat etc.) in Roméania sau in strainatate:

NOTA:

Comisia de Supraveghere a Asigurarilor va pastra confidentialitatea informatiilor cuprinse in aceasta

declaratie, cu exceptia cazurilor prevazute de lege.

*) Aceasta declaratie va fi completata personal de catre fiecare dintre actionarii semnificativi, persoane fizice, ai
reasiguratorului. Declaratia se intocmeste potrivit acestui model, in forma tehnoredactata; este obligatoriu a se furniza toate

informatiile solicitate.

**) Se vor indica cel putin: denumirea si sediul social ale societatii comerciale, obiectul de activitate al acesteia, suma si

procentul participatiei detinute.

***) Se va indica valoarea dividendelor incasate anual de la fiecare societate comerciala precizata la pct. 1.
****) Se vor preciza calitatea/profesia (salariat, avocat, medic, notar etc.) si veniturile salariale/nete anuale obtinute din fiecare

dintre activitatile desfasurate.
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ANEXA Nr. 5
la norme

DECLARATIEY
ST 1T 4T =1 L1 | N ,
propus pentru functia de (avand functia de)*™) ... = T ,

(denumirea reasiguratorului)
declar ca in perioada mandatului/contractului de munca***) voi exercita exclusiv aceasta functie executiva.

Data ..o,
Semnatura ......ccooeveeeeiieeeee e,

*) Se va completa de catre persoanele prevazute la art. 6 alin. (1) lit. B din norme si in anexa nr. 7 la norme, cu exceptia
lit. D alin. (2).
**) Sintagma din paranteza se va completa de catre persoanele prevazute la art. 6 alin. (1) lit. B din norme si in anexa nr. 7
la norme, care la data intrarii in vigoare a prezentelor norme ocupa aceste functii.
***) Se va completa dupa caz.

ANEXA Nr. 6
la norme

CERERE
pentru acordarea autorizatiei de functionare in vederea desfasurarii activitatii de ....... *)

Subsemnatul, ........cc.ocoeiiiiiiiii. , In calitate de reprezentantlegal al ...............cccoociiiiiiiiieeeen.
inregistrata la oficiul registrului comertului sub numarul ...............ccoiiiiinnnnne. , avand codul unic de
inregistrare ..., , depun, conform tabelului anexat, documentatia necesara prevazuta la
art. 12 pentru obtinerea autorizatiei de functionare, in vederea desfasurarii activitatii de*”).
Riscurile/clasele pentru care solicit autorizatie, prevazute in anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, sunt urmatoarele***)

Pentru riscurile/clasele solicitate in plus fata de prevederile art. 13 alin. (6) din Legea nr. 32/2000,
cu modificarile si completarile ulterioare, s-a platit taxa prevazuta la art. 13 alin. (7) din aceeasi lege,
conform documentului de plata anexat la prezenta cerere.

Subsemnatul, ... , In calitate de reprezentantlegal al ..............ooovvviiiiiiiiiicciieennn.
cunoscand prevederile art. 292 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere
ca toate informatiile si documentele sunt complete si conforme cu realitatea si ca nu exista alte fapte
relevante care trebuie aduse la cunostinta Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor.

Numele si prenumele

(cu majuscule)

Semnatura

*) Se va completa de catre persoanele prevazute la art. 6 alin. (1) lit. B din norme si in anexa nr. 7 la norme, cu exceptia
lit. D alin. (2).
**) Se va completa, dupa caz: ,reasigurari generale”, ,reasigurari de viata”, ,reasigurari compozite”.
***) Se vor specifica clasele sau numai riscurile dintr-o clasa.

25
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ANEXA Nr. 7
la_ norme

CONDITIILE
pentru ocuparea unor functii in cadrul unui reasigurator

A. Actuarul trebuie sa se conformeze prevederilor art. 122
alin. (2) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare.

B. Conducatorul activitatii de reasigurari de viata si/sau
generale, dupa caz, trebuie:

a) sa indeplineasca prevederile art. 6 alin. (1) lit. A. a)—c)
din norme;

b) sa aiba o experientda de minimum 4 ani in domeniul
asigurarilor, din care minimum 2 ani in functii de conducere;

¢) sa nu detind nicio pozitie la alta persoana juridica
romana sau straind pe toatd perioada de angajare la
reasigurator.

C. (1) Persoanele desemnate in functile specifice
domeniului reasigurarilor trebuie s& aiba o experienta de
minimum 3 ani in domeniul asigurarilor si sa nu detina nicio

pozitie la altd persoana juridicd romana sau straina pe toata
perioada de angajare la acest reasigurator.

(2) Persoanele desemnate in functii de conducere
specifice domeniului reasigurarilor sunt:

a) conducatorul activitatii de subscriere;

b) conducatorul compartimentului managementul riscului.

D. Persoana desemnata pentru conducerea compartimentului
tehnologia informatiei trebuie sa aiba o experienta de minimum 3 ani
in domeniul sau de activitate si se numeste in aceasta functie potrivit
procedurilor si atributiilor stabilite de conducerea reasiguratorului.

E. Functiile de conducere mentionate la lit. B si C pot fi
ocupate numai de persoane care au primit aprobarea prealabila
a Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor.

ANEXA Nr. 8
la norme

FORMULAR DE RAPORTARE
privind marja de solvabilitate disponibila, marja de solvabilitate minima si fondul de siguranta
pentru activitatea de reasigurare

Marja de solvabilitate disponibila

X= Marja de solvabilitate dlSpOﬂIb”é totala = X1 +Z1 +22+Z3+A9+A10+A11+A12

A1 = Capitalul social subscris si varsat sau fondul de rezerva liber varsat

legale, statutare, de conversie, alte rezerve

A, = Toate rezervele societatii, altele decat rezervele tehnice, si anume: rezerve de prime de capital, din reevaluare,

reasigurator

Az = Profitul net rezultat dupa deducerea dividendelor care trebuie platite sau, dupa caz, pierderea inregistrata de

A4 = Rezultatul reportat

As 1= Valoarea actiunilor proprii detinute direct de reasigurator

A5, = Valoarea participatiilor pe care reasiguratorul le detine la asiguratori

As 3 = Valoarea participatiilor pe care reasiguratorul le detine la alti reasiguratori

As 4 = Valoarea participatiilor pe care reasiguratorul le detine la holdinguri de asigurare

As 5 = Valoarea participatiilor pe care reasiguratorul le detine la institutii de credit si institutii financiare definite
conform prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea
capitalului, aprobata, cu modificari si completari, prin Legea nr. 227/2007

As ¢ = Valoarea participatiilor pe care reasiguratorul le detine la firme de investitii definite conform prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 99 din 6 decembrie 2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului,
aprobata, cu modificari si completari, prin Legea nr. 227/2007

As 7 = Valoarea instrumentelor mentionate la art. 22 alin. (2) lit. c) pct. (i) din norme

As g= Valoarea creantelor si instrumentelor mentionate la art. 22 alin. (2) lit.c) pct. (ii) din norme

ANC = active necorporale

X1 = Marja de solvabilitate dlSpOﬂIbllé = A1 +A2+/—A3+/—A4—A5_1-A5_2-A5_3-A5_4-5_5-A5_6—A5_7—A5_8-ANC

iAg = Actiuni preferentiale cumulative si/sau datorii subordonate

Z=min (X4;Y)

Z1 =min (As; 0,5*2)

iA7 = Titluri de valoare cu durata nedeterminata si alte titluri de valoare, inclusiv actiuni preferentiale neincluse in Ag
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Z, = min (A7; 0,5°2)

iiAg = Capitalul social nevarsat sau fondul de rezerva liber nevarsat, dupa caz

Z5 = min ( 0,5*Ag; 0,5*Z)

iVAg = Valoarea calculata in conformitate cu prevederile art. 22 alin. (4) lit. b) din norme

Ao = Rezerve nete ascunse provenite din evaluarea activelor, Tn masura in care aceste rezerve nu au o natura
exceptionala

VA44 = Valoarea profiturilor viitoare estimate ale reasiguratorului

ViAo, = Valoarea calculata in conformitate cu prevederile art. 22 alin. 5 lit. b) din norme

i — cu respectarea prevederilor art. 22 alin. (3) lit. a) din norme
i — cu respectarea prevederilor art. 22 alin. (3) lit. b) din norme
iii  — cu respectarea prevederilor art. 22 alin. (4) lit. a) din norme
iv.  — cu respectarea prevederilor art. 22 alin. (4) lit. b) din norme
v — cu respectarea prevederilor art. 22 alin. (5) lit. a) din norme
vi — cu respectarea prevederilor art. 22 alin. (5) lit. b) din norme

Marja de solvabilitate minima pentru activitatea de reasigurare generala

Yg = Marja de solvabilitate minima la data raportarii = max. (Y3;Ys)

Y3 = Marja de solvabilitate minima = max (Y;Y5)

Y, = Marja de solvabilitate minima raportata la sfarsitul exercitiului financiar precedent

eq = Raportul dintre rezervele nete de daune avizate si neavizate, inregistrate la sfarsitul perioadei de raportare, si
rezervele nete de daune avizate si neavizate, inregistrate la Thceputul exercitiului financiar curent

e =min. (1;e4)

Y5 = e*Y4

Metoda 1

B4 = Valoarea totald a primelor brute subscrise sau a contributiilor pentru clasele 11, 12 si 13, mentionate la titlul B
din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

B, = Valoarea totala a primelor brute subscrise sau a contributiilor pentru alte clase decat 11, 12 si 13, mentionate
la titlul B din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

Bs = Valoarea primelor brute sau contributiilor anulate pentru clasele 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din anexa
nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

B4 = Valoarea primelor brute sau contributiilor anulate pentru alte clase decéat 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din
anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

Bs= Valoarea totald a impozitelor si taxelor aferente primelor pentru clasele 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din
anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

Bs = Valoarea totala a impozitelor si taxelor aferente primelor pentru alte clase decat 11, 12 si 13, mentionate la titlul
B din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

B; = Variatia rezervei brute de prime pentru clasele 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din anexa nr. 1 la Legea
nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

Bg = Variatia rezervei de prime brute pentru alte clase decét 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din anexa nr. 1 la
Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

Bg = 1,5*B4-1,5"B3-1,5"B5s+B,-B,-Bg

B10 = Bg-1 5 *B7- Bg
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B11 = max (Bg; B1o)

b4 = Raportul dintre valoarea daunelor nete in ultimele 3 exercitii financiare si valoarea daunelor brute in ultimele
3 exercitii financiare

b = max (0,5; bq)

B, = echivalentul in lei a 50 milioane euro

*Y 1 = Marja de solvabilitate minima calculata cu metoda primelor = b*[ min (B44; B42)*0,18+max (B411-B2; 0)*0,16]

Metoda 2

**C4 = Valoarea daunelor brute platite in perioada de referinta, aferente claselor 11, 12 si 13, mentionate Ia titlul B
din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

**C, = Valoarea daunelor brute platite in perioada de referinta aferente altor clase decéat 11, 12 si 13, mentionate la
titlul B din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

C3 = Valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate, constituite la sfarsitul perioadei de raportare, pentru
clasele 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

C,4 = Valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate, constituite la sfarsitul perioadei de raportare, pentru
alte clase decét 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare

**Cs = Valoarea recuperarilor de la terti in perioada de referinta pentru clasele 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din
anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

**Cg = Valoarea recuperarilor de la terti Tn perioada de referinta pentru alte clase decéat 11, 12 si 13, mentionate la
titlul B din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

***C7 = Valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate, constituite la inceputul celei de-a treizeci si cincea
luni calendaristice anterioare lunii de raportare, in cazul in care perioada de referintd este de 36 de luni pentru
clasele 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare

***Cg = Valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate constituite la inceputul celei de-a treizeci si cincea luni
calendaristice anterioare lunii de raportare, in cazul in care perioada de referinta este de 36 de luni pentru alte clase
decat 11, 12 si 13, mentionate la titlul B din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare

Cg =1,5*C1+Cyr+1,5*C3+Cy-1,5*C5-Cg-1,5*C7-Cgq

¢ = Coeficient variabil a carui valoare este 1/n, unde n este perioada de referintd exprimata in ani

C1o = echivalentul in lei a 35 milioane euro

b1 = Raportul dintre valoarea daunelor nete in ultimele 3 exercitii financiare si valoarea daunelor brute in ultimele 3
exercitii financiare

b = max (0,5; bq)

*Y, = Marja de solvabilitate minima calculata cu metoda daunelor = d*[ min (c*Cg; C4¢)*0,26+max (c*Cg-C1g; 0)*0,23]

*Pentru reasigurarile asigurarilor de sanatate practicate pe o baza tehnica similara celei pentru asigurarea de deces, daca sunt respectate conditiile
enuntate la art. 27 lit. a), b), ¢), d) si e) din norme, se va considera doar o treime din valoarea obtinuta cu ajutorul formulei de calcul.
**Daca un reasigurator practica unul sau mai multe riscuri: de credit, furtuna, grindina sau inghet, perioada de referinta va corespunde ultimelor 84 de
luni calendaristice anterioare datei raportarii.
*** Daca perioada de referinta este de 84 de luni, se va scadea valoarea rezervelor brute de daune constituite la inceputul celei de-a optzeci si treia luni
calendaristice anterioare lunii de raportare.

Marja de solvabilitate minima pentru activitatea de reasigurare de viata

Y, = Marja de solvabilitate minima la data raportarii = max (Y3; Ys)

Y3 = Marja de solvabilitate minima = max (Y4; Y5)

Y4 = Marja de solvabilitate minima raportata la sfarsitul exercitiului financiar precedent

e4 = Raportul dintre rezerva neta de daune avizate si neavizate, inregistrata la sfarsitul perioadei de raportare, si
rezerva neta de daune avizate si neavizate, inregistrata la inceputul exercitiului financiar curent

e =min (1; e4)
Y5=e*Y4
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Metoda 1

Y4 = Marja de solvabilitate minima calculata cu metoda primelor = Y 1,n+Y4h

Marja de solvabilitate miniméa calculaté cu metoda primelor pentru activitatea de reasigurare de viata, cu exceptia activitatii
de reasigurare a asigurérii de séanétate care indeplineste conditiile mentionate la art. 27 din norme.

B4 = Valoarea totala a primelor brute subscrise sau a contributiilor

B, = Valoarea primelor brute sau contributiilor anulate

B3 = Valoarea totaléa a impozitelor si taxelor aferente primelor

B4 = Variatia rezervei brute de prime
Bs = B1-B2-Bs

Bg = B5-B4

B7 = max (Bs; Bg)

b4 = Raportul dintre valoarea daunelor nete in ultimele 3 exercitii financiare si valoarea daunelor brute in ultimele 3
exercitii financiare

b = max (0,5; by)

Bg = echivalentul in lei a 50 milioane euro

Y4nh = Marja de solvabilitate minima calculatd cu metoda primelor pentru activitatea de reasigurare de viata,
cu exceptia activitatii de reasigurare a asigurarii de sanatate care indeplineste conditiile mentionate la art. 27
din norme = b*[min(B7;Bg)*0,18+max(B;Bg);0)*0,16]

Marja de solvabilitate minima calculata cu metoda primelor pentru activitatea de reasigurare a asigurarii de sanatate care
indeplineste conditiile mentionate la art. 27 din norme.

B4 = Valoarea totala a primelor brute subscrise sau a contributiilor

B, = Valoarea primelor brute sau contributiilor anulate

B3 = Valoarea totala a impozitelor si taxelor aferente primelor

B4 = Variatia rezervei brute de prime
Bs = B4-B,-B3

Be = B5-B4

B7 = max (Bs; Be)

b1 = Raportul dintre valoarea daunelor nete in ultimele 3 exercitii financiare si valoarea daunelor brute in ultimele 3
exercitii financiare

b = max (0,5; bq)

Bg = echivalentul n lei a 50 milioane euro

Y4n = Marja de solvabilitate minim& calculatd cu metoda primelor pentru activitatea de reasigurare a asigurarii de
sanatate care indeplineste conditile mentionate la art. 27 din norme = b*[min (B7; Bg)*0,06+max (B7-Bg; 0)*0,053]

Metoda 2

Y, = Marja de solvabilitate minima calculata cu metoda daunelor = Y,,n+Y2p

*) Pentru reasigurarile asigurarilor de sanatate practicate pe o baza tehnica similara celei pentru asigurarea de deces, daca sunt respectate conditiile

enuntate la art. 27 lit. (a), (b), (c), (d) si (e) din norme, se va considera doar o treime din valoarea obtinuta cu ajutorul formulei de calcul.
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Marja de solvabilitate minima calculatad cu metoda daunelor pentru activitatea de reasigurare de viata, cu exceptia activitatii
de reasigurare a asigurarii de sénétate care indeplineste conditile mentionate la art. 27 din norme.

C4 = Valoarea daunelor brute platite in perioada de referinta

C, = Valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate constituite la sfarsitul perioadei de raportare

C3 = Valoarea recuperdrilor de la terti in perioada de referinta

C,4 = Valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate constituite la inceputul celei de-a treizeci si cincea luni
calendaristice anterioare lunii de raportare

Cs=C1+C,-C3-Cy

¢ = Coeficient variabil a carui valoare este 1/n, unde n este perioada de referintd exprimata in ani

Ce = echivalentul in lei a 35 milioane euro

b4 = Raportul dintre valoarea daunelor nete in ultimele 3 exercitii financiare si valoarea daunelor brute in ultimele 3
exercitii financiare
b = max (0,5; bq)

Y2nn = Marja de solvabilitate minima calculatd cu metoda daunelor pentru activitatea de reasigurare de viata, cu
exceptia activitatii de reasigurare a asigurarii de sanatate care indeplineste conditiile mentionate la art. 27 din norme =
= d*[min (c*Cs; Cg)*0,26+max (c*Cs-Cg; 0)*0,23]

Marja de solvabilitate minimé calculatd cu metoda pentru activitatea de reasigurare a asigurérii de sandtate care
indeplineste conditiile mentionate la art. 27 din norme.

C4 = Valoarea daunelor brute platite in perioada de referinta

C, = Valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate constituite la sfarsitul perioadei de raportare

C3 = Valoarea recuperdrilor de la terti Tn perioada de referinta

C,4 = Valoarea rezervelor brute de daune avizate si neavizate constituite la inceputul celei de-a treizeci si cincea luni
calendaristice anterioare lunii de raportare

Cs= C1+Cyx-C3-Cy4

¢ = Coeficient variabil a carui valoare este 1/n, unde n este perioada de referinta exprimata in ani

Ce = echivalentul in lei a 35 milioane euro

b1 = Raportul dintre valoarea daunelor nete in ultimele 3 exercitii financiare si valoarea daunelor brute in ultimele 3
exercitii financiare
b = max (0,5; bq)

Y,n = Marja de solvabilitate minima calculata cu metoda daunelor pentru activitatea de reasigurare de viata, cu
exceptia activitatii de reasigurare a asigurarii de sanatate care indeplineste conditiile mentionate la art. 27 din norme =
= d*[min (c*Cs; Cg)*0,086+max (c*Cs-Cg; 0)*0,076]

Marja de solvabilitate minima pentru intreaga activitate de reasigurare

Y= Marja de solvabilitate minima = Y +Y,

Fondul de siguranta

FS=Y/3

FS, = Echivalentul in lei a valorii minime a fondului de siguranta

FS = Fondul de siguranta = max (FS4; FSy)

*) Pentru reasigurarile asigurarilor de sanatate practicate pe o baza tehnica similara celei pentru asigurarea de deces, daca sunt respectate conditiile

enuntate la art. 27 lit. (a), (b), (c), (d) si (e) din norme, se va considera doar o treime din valoarea obtinuta cu ajutorul formulei de calcul.
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ACTE ALE BIROULUI

BIROUL ELECTORAL CENTRAL

ELECTORAL CENTRAL

HOTARARE
privind interpretarea prevederilor art. 55 alin. (8) lit. a) si b) din Legea nr. 67/2004
pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale

In temeiul art. 37 alin. (1) lit. ¢) si alin. (5) din Legea nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

fiind sesizat de Biroul Electoral de Circumscriptie nr. 5 — Cernavoda, judetul Constanta,

Biroul Electoral Central hotaraste:

Art. 1. — (1) Numarul de ordine de pe buletinul de vot, in
cazul listelor de candidati depuse de partidele politice
parlamentare, aliantele politice si aliantele electorale care contin
cel putin un partid parlamentar, este cel care rezulta din tragerea
la sorti efectuata in prima etapa de presedintele biroului electoral
de circumscriptie judeteana, respectiv al biroului electoral de
circumscriptie al municipiului Bucuresti, Tn prezenta majoritatii
membrilor acestora.

(2) In situatia Tn care un partid politic parlamentar participa
atat separat, cat si in alianta electorala in diferite circumscriptii
ale aceluiasi judet, alianta electorala va primi pe buletinul de vot
numarul de ordine al partidului politic din componenta sa, care
a obtinut cea mai buna pozitie (numarul cel mai mic) in urma
tragerii la sorti.

(3) In cazul in care o aliant4 electoral& care contine cel putin
un partid parlamentar participa cu liste de candidati in toate
circumscriptiile electorale din cadrul unui judet, tragerea la sorti
se va face cu referire la alianta si nu la partidele care o compun.

Art. 2. — n cazul in care una dintre formatiunile politice
respective nu are candidaturi inregistrate intr-o circumscriptie
electorala, buletinele de vot vor fi tiparite fara formatiunea
respectiva, numarul de ordine al acesteia din buletinul de vot
fiind ocupat de catre formatiunea imediat urmatoare.

Art. 3 —n etapa a doua, tragerea la sorti are loc la nivel de
circumscriptie comunald, oraseneasca, municipald sau de
sector, respectiv judeteana si a municipiului Bucuresti, dintre
partidele politice neparlamentare, aliantele politice si electorale
ale acestora care au depus liste de candidati in respectiva
circumscriptie.

Art. 4. — Pe buletinul de vot se vor inscrie la final candidatii
independenti, in ordinea inregistrarii candidaturilor acestora.

Art. 5. — (1) Patrulaterele care sunt imprimate pe buletinul de
vot vor avea dimensiuni egale pentru toate formatiunile politice
(partide sau aliante), indiferent de numarul candidatilor.

(2) Patrulaterele destinate candidatilor independenti vor fi
egale intre ele si astfel dimensionate incat sa permita
mentionarea numelui, prenumelui, calitdtii de candidat
independent si aplicarea stampilei.

Art. 6. — (1) In sensul prezentei hotarari, organizatiile
cetatenilor roméni apartindnd minoritatilor nationale legal
constituite sunt asimilate partidelor politice.

(2) Organizatiile cetatenilor romani apartinand minoritatilor
nationale care nu au grup parlamentar propriu in ambele
Camere ale Parlamentului sunt asimilate partidelor politice
neparlamentare.

(3) Organizatiile cetatenilor romani apartindnd minoritatilor
nationale care au grup parlamentar propriu in ambele Camere
ale Parlamentului sunt asimilate partidelor politice parlamentare.

Presedintele Biroului Electoral Central,
judecator loana Surdescu

Bucuresti, 30 aprilie 2008.
Nr. 43.

BIROUL ELECTORAL CENTRAL

HOTARARE
privind interpretarea prevederilor art. 65 alin. (1) si (2) din Legea nr. 67/2004
pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale

In temeiul art. 37 alin. (1) lit. ¢) si alin. (5) din Legea nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

fiind sesizat de Societatea Romana de Radiodifuziune — Departamentul posturilor regionale — Studioul Regional Radio
Resita cu privire la modalitatea de repartizare a timpilor de antena pe care postul public de radio il asigura Th campania electorala,

Biroul Electoral Central hotaraste:

Art. 1. — Partidele politice parlamentare, aliantele politice si
aliantele electorale care contin cel putin un partid parlamentar,
precum si organizatile cetatenilor romaéani apartinand

minoritatilor nationale care au grup parlamentar propriu in
ambele Camere ale Parlamentului au acces gratuit la serviciile
publice de radiodifuziune si de televiziune, inclusiv la cele ale
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studiourilor teritoriale ale acestora, fara a fi conditionate de un
numar minim de circumscriptii electorale in care au depus liste
de candidati.

Art. 2. — (1) Partidele politice neparlamentare, precum si
aliantele politice si electorale compuse numai din partide politice
neparlamentare au acces gratuit la serviciile publice teritoriale
de radiodifuziune si televiziune numai Th masura in care depun
liste de candidati in minimum 50% din circumscriptiile electorale
de pe cuprinsul unui judet ce intra in raza de acoperire a
studiourilor teritoriale respective.

(2) Formatiunile prevazute la alin. (1) au acces la serviciile
publice nationale de radiodifuziune si televiziune daca depun
liste complete de candidati in cel putin 50% din circumscriptiile
electorale din 15 judete.

Art. 3. — Candidatii independenti au acces gratuit la serviciile
publice de radiodifuziune si televiziune atat la nivel national, cat
si la studiourile teritoriale Tn a caror raza de acoperire intrd
circumscriptia electorald in care candideaza, potrivit regulilor
prevazute de art. 65 alin. (7) din Legea nr. 67/2004 pentru
alegerea autoritatilor administratiei publice locale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. — Organizatiile cetatenilor apartinand minoritatilor
nationale au acces la serviciile publice teritoriale si nationale de
radiodifuziune si de televiziune, daca participa la alegeri cu liste
de candidati in circumscriptiile electorale din judete si in mod
proportional cu ponderea lor in totalul populatiei judetului,
respectiva Romaniei.

Presedintele Biroului Electoral Central,
judecator loana Surdescu

Bucuresti, 2 mai 2008.
Nr. 47.
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