
S.N.T.G.N.”TRANSGAZ”S.A.         
            M E D I A Ş 
 
 
                          REGULAMENTUL DE ACORDARE A  
                              PREMIULUI  ANUAL C.I.MOTAŞ 

                                         (Editia a I-a) 
 
                  

 
          1.    PRECIZĂRI PRELIMINARE    
 

1.1. Premiul  C.I.Motas se decernează anual, unui specialist de cetăţenie română sau 
unei echipe de tineri specialişti de cetăţenie română (vârsta maximă : 40 de ani, 
pentru fiecare participant) care a obţinut cel mai mare punctaj pentru lucrarea sa 
de cercetare ştiinţifică înscrisă în concurs. 

1.2. Premiul Anual C.I.Motaş este de 5.000 lei şi este însoţit de “TROFEUL 
C.I.MOTAŞ” care va avea menţionată ediţia decernării. 
Urmatoarele 3 (trei) lucrări ştiinţifice vor fi premiate în ordinea punctajului 
obţinut cu: 

• Premiul I       -  valoare  2.500 lei 
• Premiul II      -  valoare  1.500 lei 
• Premiul III    -   valoare  1.000 lei 

 
1.3. Premiul Anual C.I.Motaş se acordă celei mai bine punctate lucrări ştiinţifice 

menite să identifice: “Noi soluţii tehnice privind cercetarea şi proiectarea în 
domeniul transportului de gaze naturale” cu abordarea unei teme distincte 
pentru fiecare ediţie definită prin consultarea celor trei co-parteneri la proiect: 
SNTGN “TRANSGAZ” S.A. Mediaş, UNIVERSITATEA PETROL-GAZE din 
Ploieşti şi UNIVERSITATEA “Lucian Blaga” Sibiu. 

 
    1.4.Tema stabilită pentru prima ediţie a Concursului este: “Studii privind  
          realizarea   lucrărilor de mentenanţă pe conductele sub presiune”. 
 

     1.5.   Persoanele  (echipele) câstigătoare a Premiilor menţionate la pct. 1.2. vor fi   
              nominalizate de către o comisie special constituită (numită în continuare comisie) 
              în baza listei cu ierarhizarea valorică a lucrărilor, pe care această comisie o  
              întocmeste. 
              Comisia mixtă de evaluare a lucrarilor va avea un numar impar de membri, respectiv 

5 membri: câte 1 (unu) reprezentanţi ai instituţiilor de învăţământ implicate în 
proiect şi 3  (trei) reprezentanţi ai Transgaz şi va fi constituită anual.  

               Din ea vor face parte specialişti recunoscuţi din domeniile specifice                        
Industriei extractive de petrol si gaze, dar care nu participă la concurs.   
Nominalizarea  persoanelor respective va fi făcută de catre Conducerile celor trei 
Instituţii co-partenere la proiect. 

 



 
 
 
2.   CONDIŢII DE ÎNSCRIERE LA CONCURS      
 
2.1. Pentru ca un specialist sau o echipă de specialişti să se poată înscrie la concurs este 

necesar ca persoana, respectiv echipa să îndeplinească condiţiile precizate la pct. 
1.1. şi să aibă statutul de student din anul terminal sau masteranzi ai uneia din cele 
doua Instituţii de învăţământ superior co-organizatoare a concursului. 
 

3.   ÎNSCRIEREA LA CONCURS 
 

3.1. Perioada de înscriere: începand cu 15 martie a anului pentru care se decernează 
premiile, pana la 01 septembrie a aceluiaşi an. 

3.2. Participanţii la concurs vor depune – la instituţia de învăţământ aparţinătoare –
lucrarea ştiinţifică în 2 (două) exemplare: 

• Un exemplar trebuie să aibă înscris numele participantului şi instituţia de la 
care vine (una din cele două Instituţii de Invăţământ Superior) şi va fi trimis 
în plic sigilat la sediul Transgaz; 

• Celălalt exemplar nu trebuie să conţină date de identificare şi va fi depus pe 
suport de hârtie la sediul Transgaz., Piaţa C.I.Motas nr. 1, Jud. Sibiu, în 
atenţia coordonatorului de proiect D’l Ec. Miron B. NEAGU. 

3.3. Datele din dosarul de înscriere vor cuprinde: 
  
• Lucrarea stiinţifică, 
• Un memo scurt al soluţiei tehnice propuse prin lucrare, 
• Un CV al studentului respectiv, 
• Referatul   profesorului coordonator al lucrării, 
• O scrisoare de motivare a înscrierii lucrării în acest concurs, 
• Copie dupa actul de identitate al studentului. 

 
3.4. Lucrarea  ştiinţifică va avea maxim 40 pagini şi va fi redactată cu diacritice în font    

Times New Roman -12- spaţiere la 1 rând. 
3.5. Persoana desemnată ca responsabil de proiect, nu primeşte dosarele prezentate după 

expirarea termenului de înscriere sau pe cele neânregistrate. 
 

4.   ANALIZA LUCRARILOR 
 
4.1. Dupa expirarea termenului de înscriere, Comisia de specialişti numită prin decizie a 

Consilului de Admninistraţie TRANSGAZ, verifică în perioada 01.09.-10.09.2010 
dosarele depuse şi le predă Comisiei mixte de evaluare însoţite de un Referat în care 
se precizează situaţia înscrierilor şi eventualele observaţii asupra unor dosare. 

 
 
 
 



4.2. Activitatea Comisiei se desfasoară în urmatoarele doua etape: 
 etapa preliminară , în care Comisia îşi stabileşte programul şi locaţia în care 

îşi desfăşoară activitatea. 
 etapa de analiză a lucrărilor şi  notarea acestora cu puncte pe o scară de la 10 

la 50 dupa urmatoarea grilă de evaluare:  
-          partea de concept tehnic 
- argumentarea ştiinţifică 
- viabilitatea proiectului 
- eficienţa economică 
- modul de prezentare al lucrării 

4.3. În baza punctajului acordat, Comisia va trece la ierarhizarea valorică a lucrărilor 
(conf. pct.1.2.)    finalizând activitatea sa cu un Referat în care vor fi consemnate 
concluziile acţiunii. 

4.4. Perioada de activitate a Comisiei mixte de evaluare a lucrărilor înscrise în concurs 
va înceta pe data de 10.10.2010 când vor fi acordate premiile stabilite. 

      
5.      PRECIZARI FINALE 

 
5.1. Festivitatea acordării premiilor se va desfăşura la sediul SNTGN “TRANSGAZ” 

S.A. Mediaş în data de 10.10.2010 în prezenţa reprezentanţilor Companiei 
TRANSGAZ precum şi a celor două Instituţii de Învăţământ Superior co-partenere 
la Proiect.  

5.2. Regulamentul îşi va înceta valabilitatea atunci când condiţiile care au stat la baza 
întocmirii şi aplicării sale vor suferi schimbări semnificative. Stabilirea datei de la 
care nu se vor mai aplica prevederile acestui regulament este de competenta 
administratorului sursei de finanţare, care va face şi primele propuneri privind 
organizarea elaborării unui nou regulament în concordanţă cu prevederile 
Proiectului de responsabilitate socială “PREMIUL ANUAL C.I.MOTAŞ”. 
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